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MENNTASTEFNA SAMTAKA IDNADARINS

Menntun og mannaudur eru mikilvaegar forsendur godra lifskjara og menntakerfid er ein
helsta undirstada pess ad samkeppnishaefni Islands verdi efld. Verdmaetaskdpun
idnfyrirtaekja & islandi er 582 milljardar krona, résklega ein af hverjum fjorum krénum i
islenska hagkerfinu. Mannaudur idnfyrirtaeekja er ein grunnforsenda pessarar
verdmeetaskdpunar en i islenskum idnadi starfa um 40 pusund manns.

IDNADUR A iSLANDI

MANNAUDUR VERDMATI
40 pusund manns 582 milljardar kréna

Mikilveegt er ad fyrir liggi menntastefna islensku pjédarinnar til framtidar pannig ad
mannaudurinn bui yfir feerni sem stenst samanburd vid pad sem best gerist. Samtok
idnadarins leggja sitt af morkum vid moétun menntastefnu, enda eru samtokin staerstu
samtdk atvinnurekenda & Islandi med 1.400 fyrirteeki og félog sjélfstaedra
atvinnurekenda innanbords.

Menntastefna Samtaka idnadarins tekur mid af pessu. | stefnunni er horft & pa peetti er
varda félagsmenn Samtaka idnadarins med beinum heetti en ekki er um ad reeda
heildstaeda syn a menntakerfi landsins. Ny menntastefna samtakanna byggir a fyrri
stefnu en aukin ahersla er nu 16gd & pad sem talid er ad verdi lykilfeerni starfsmanna
framtidarinnar og peer naudsynlegu kerfisbreytingar sem purfa ad verda til ad markmidin
nai fram ad ganga.
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FRAMTIDARSYNIN

Arid er 2018. bad standa mérg spjot & islenska menntakerfinu og urlausnarefnin eru
margvisleg. A sama tima og Islendingar verja mestum fjarmunum hlutfallslega il
grunnskolakerfisins innan OECD benda arangursmeelikvardar eins og PISA til pess ad
frammistada islenskra nemenda sé um margt lakari en jafnaldra peirra i 6drum rikjum.

Frammistada i raungreinum hefur versnad a sidasta aratug og hlutfall nemenda sem
ekki geta lesid sér til gagns hefur haekkad til muna. Brottfall ur framhaldsskélum er med
bvi haesta innan OECD og islenskir framhaldsskélanemendur velja mun sidur idn- og
starfsnam en jafnaldrar peirra i 6drum I6ndum OECD. Rannsoknir syna ad oft fara ahugi
og namsval islenskra nemenda ekki saman sem birtist i pvi ad nemendur seekja ekki
eda er ekki beint a réttar brautir. Fjarveitingar til haskdlastigsins eru lagar i alpjodlegum
samanburdi pratt fyrir ad eftirspurn eftir haskélanami hafi aukist til muna sidustu aratugi.
Sarlega skortir einstaklinga med idnmenntun og einstaklinga med raungreina- og
teeknimenntun i takt vid parfir atvinnulifs. Islenskt menntakerfi er éskilvirkt i ad leida
saman faerni mannauds og teekifeeri @ vinnumarkadi. Faernimisraemi hefur skapast hér a
landi og aukist til muna fra pvi sem adur var. Markvissra umbéta er porf i menntakerfi
Islands.

Arid er 2050. Breytileiki i velmegun pjéda raedst af feerni mannauds i hverju landi,
nyskopun, hataekni, handverki og hugviti. Taeknin hefur tekid yfir storf sem fela i sér
miklar endurtekningar og eru i fyrirsjaanlegu og skipuldgdu umhverfi. Margar greinar
sem byggja & handverki og hugyviti pjona pé afram mikilvaegu hlutverki i hagkerfinu po
ad haefnikrofur hafi proast. Nyskdpunarsamfélagid hefur tekid & sig mynd en idngreinar
standa enn traustum fotum.

Menntakerfi® hefur proast med peim haetti ad pad leidir saman faerni mannaudsins og
parfir atvinnulifsins a skilvirkan og hagkvaeman hatt. Byggt er a hagnytingu feernispaa,
atvinnustefnu og markvissu préunarstarfi. Menntakerfid raektar pekkingu, leikni og haefni
einstaklinga og stydur pannig vid efnahagslega velmegun og lifsgaedi einstaklinga.

| grunnnami er 16gd ahersla & greinandi hugsun, skdpun, taekni og adferdafreedi i
samreemi vid pa feerni sem einkennandi er fyrir storf framtidarinnar. Nystarleg
menntataekni hefur leyst hefébundnar kennsluadferdir af hdlmi med tilheyrandi aukningu
i framleidni og hagkvaemni. Markviss vinna med taekifeeri fijordu idnbyltingarinnar a sér
stad um leid og byggt er a sérstddu islensks samfélags hvad vardar smaed og
sveigjanleika. Einstaklingsmidad nam par sem unnid er med hlutfallslega yfirburdi
einstaklinga er nu i 6ndvegi. Pannig beinir menntakerfid nemum & réttar brautir i
framhaldsnami og haskolanami og vinnur med heefileika einstaklinga. Kerfid byr einnig
yfir fiolmérgum leidum og teekifeerum fyrir erlent starfsfolk og nemendur. Rik ahersla er
I6gd0 & endurmenntun, starfspréun, raunfeernimat og fullordinsfraedslu samfara
heekkandi lifaldri.



MARKMID OG ADGERDIR

Meginstefnumid i menntastefnu Samtaka idnadarins er ad efla islenskt menntakerfi med
markvissum adgerdum i samstarfi atvinnulifs og skdla pannig ad feerniporf atvinnulifsins
verdi meett a hverjum tima. Stefnan byggir @ markmidum er varda prjar meginstodir i
menntakerfinu pegar kemur ad hagsmunum félagsmanna Samtaka idnadarins:

Fjolga ionmenntudum a vinnumarkadi

Stydja vid nyskopun og hugvitsdrifid hagkerfi til framtioar

Efla menntadrraedi fyrir starfandi @ vinnumarkadi i dag
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Ad auki eru skilgreind tvé markmid sem ganga pvert & pau prju sem nefnd
eru hér fyrir ofan og eru i raun forsenda pess ad arangur naist

Stydja betur vid starfsumhverfi kennara, kennsluheetti
og kennaramenntun

Styrkja samtal atvinnulifs og skéla um naudsynlegar
kerfisbreytingar og markvissa akvardanatoku

© 0

Efla islenskt menntakerfi med markvissum adgerd-
um i samstarfi atvinnulifs og skdéla pannig ad

STEFNUMID feerniporf atvinnulifsins verdi meaett & hverjum tima
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Stydja betur vid
starfsumhverfi kennara,

Fjélga Stydja vio Efla kennsluhzetti og
idGnmenntudum nysképun og menntaurreedi kennaramenntun
a vinnumarkadi hugvitsdrifid fyrir starfandi
MARKMID hagkerfi til a vinnumarkadi
framtidar i dag

Styrkja samtal atvinnulifs
og skéla um naudsynlegar

kerfisbreytingar og
markvissa akvardéanatoku
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Fjolga idnmenntudum a vinnumarkadi
® 20% grunnskolanema velji starfsmenntun arié 2025 og 30% arid 2030.

¢ Vinna gegn kerfislaegum vanda starfsmenntunar er vardar namsframvindu,
namslok og taekifeeri nemenda til framgangs ad nami loknu.

® Styrkja med markvissum adgerdum imynd nams og starfa er tengjast idnmenntun,
m.a. med pvi ad vinna gegn forddmum og imyndarvanda og efla vitund um
mikilvaegi starfsmenntunar.

¢ Vinna gegn kynbundinni imynd starfa i idnnami.

® Styrkja byggdir landsins med pvi ad opna leidir til ndams i heimabyggd,
t.d. med auknu starfsnami a vinnustad, fiarnami og auknum sveigjanleika.

* Auka veg list- og verkgreina i grunnskélum med pvi ad endurskoda
vidmidunarstundaskrar list- og verkgreina & pvi skélastigi.

e Tryggja ad skolar fylgi gildandi vidmidum um list- og verkgreinar i grunnskélum
a hverjum tima.

® Auka aherslu & starfs- og namskynningar og studla ad pvi ad slikar kynningar
endurspegli starfsnam jafnt sem béknam.

* Vinna markvisst ad tilldgum ad leidum til ad endurskipuleggja nam a framhalds-
skolastigi svo ad samfella verdi i nami ar grunnskéla yfir i framhaldsskéla.
Einstaklingar eru pannig betur undir pad bunir ad velja nam og starf. Med pessu
hafa félagslegir paettir, buseta og reynsla af atvinnupatttdku minni ahrif en na er.
Aukin ahersla 16g6 a sameiginlegan ndmsgrunn sem nytist baedi i iGnnami og
béknami.



Stydja vid nyskopun og hugvitsdrifid hagkerfi til framtidoar

® Hlutfall brautskradra a haskolastigi i STEM greinum verdi 25% arid 2025.

STEM tekur til menntunar i visindum, taekni, verkfraedi og steerdfraedi.

e Aukin ahersla a feerni framtidarinnar i menntakerfinu.

* Efla og hvetja til nysképunar og nystarlegrar kennsluteekni a 6llum skoélastigum.

e Auka aherslu a forritun og raun- og teeknigreinar fra yngstu stigum grunnskola.

Efla menntadrraedi fyrir starfandi @ vinnumarkadi i dag

Auka frambod & raunfeernimati a islensku og erlendum tungumalum.

Efla urraedi fyrir erlent starfsfélk, préa markvisst raunfaernimat og skapa grundvall
fyrir fiarnami vegna bdklegs nams.

Endurskoda regluverk fullordinsfraedslu og endurmenntunar pannig ad fleirum sé
gert kleift ad bjoda endurmenntun og ad aukid svigrum og sveigjanleiki sé i kerfinu.

Koma a fot nami a faghaskolastigi i samvinnu framhaldsskola og haskola.

Proa og koma a raunfeernimati & haskolastigi.



0 Stydja betur vid starfsumhverfi kennara, kennsluhaetti
og kennaramenntun

e Endurskoda kennaranam med pad ad markmidi ad stytta namid i prju ar
auk eins ars sem er launad starfsnam.

e Auka aherslu & innra og ytra geedamat i skolastarfi.
e Skilgreina ny vidmid i kennaramenntun i raun- og taeknigreinum.
¢ Endurskoda nam til kennsluréttinda fyrir pa sem sinna stundakennslu i list- og

verkgreinum og fyrir pa sem kenna idngreinar i starfsnami med pad ad leidarljosi
ad fjdlga kennurum med fagpekkingu i pessum stérfum.

6 Styrkja samtal atvinnulifs og skéla um naudsynlegar
kerfisbreytingar og markvissa akvardanatoku

e Vinna gegn brottfalli ir framhaldsskéla med greiningarvinnu og adgerdum
a grunnskolastigi samhlida 6flugu samstarfi vié atvinnulifid um kynningu &
namsframbodi og stérfum.

e Endurskoda hlutverk og umbod starfsgreinarada, koma a 6flugum
samradsvettvangi atvinnulifs og skola par sem fyrir liggur skyrt umbod.

e Vinna vid faernispa og faerniporf & vinnumarkadi fari i formlegt ferli fyrir landid
allt og einstaka landshluta.

¢ Vinna ad markvissri innleidingu haefniramma um islenska menntun med
aherslu a haefnividmid starfa.

e Auka upplysingadflun um islenska menntakerfi®d med alpjodlegan
samanburd i huga.
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