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Efni: Umsdgn Samtaka atvinnulifsins og Samtaka idnadarins um frumvarp til laga,
atlendingal6g (dvalarleyfi), 944. mal, 153. |6ggjafarping, 2022-2023

I. Inngangur

Samtok atvinnulifsins (SA) og Samtdk idnadarins (Sl), hér eftir ,samtokin“, hafa tekid til
umsagnar frumvarp um breytingu & l6gum um Gtlendinga nr. 80/2016 (dvalarleyfi), 944. mal a
153. loggjafarpingi. Samtokin fagna frumvarpinu og telja ad i pvi komi fram timabeerar
breytingar & I6gum um Utlendinga. Samtokin stydja jafnframt paer breytingar sem hafa ordid a
frumvarpinu sidan starfshépur forsaetisradherra skiladi tilldgum um atvinnuréttindi Gtlendinga
og telja peer til béta.

II. Um mannaudsporf

Einkageirinn st6d fyrir 80% fjdlgunar starfsfélks & arunum 2014-2019 en islendingar maettu
20% af peirri fjdlgun. Litil fiélgun innlends starfsfélks kalladi a storfelldan innflutning erlendra
starfsmanna & timabilinu og var fjidlgun haskélamenntadra mest. A naestu fjorum arum, arin
2022-2025, mun innlendu félki & vinnualdri fjdlga um 3.000 en stérfum mun fjélga um hid
minnsta 15.000. borf fyrir innflutning erlends starfsfolks verdur mikil, a.m.k. 12.000 manns, og
langflest purfa ad hafa haskélamenntun eda eftir atvikum adra sérmenntun eda
serfraedipekkingu sem atvinnulifid parfnast. Sé gert rad fyrir adflutningi 12.000 starfsmanna &
naestu fjrum arum ma aetla ad 80% peirra muni hefja storf i einkageiranum og 20% hja
opinbera geiranum. Ef horft er til samsetningar adfluttra starfsmanna & arunum 2015-2019 ma
aetla ad ramur helmingur verdi haskolamenntadur. Arleg poérf & neestu arum fyrir innflutt
starfsfélk med haskélamenntun verdur pvi 1.600 manns.*

island & i hardri samkeppni vid adrar pjodir um haefileikarikt folk. Hér & landi eru spennandi
teekifeeri og moguleiki & farseelu lifi en geta islands til pess ad taka & méti og lada ad erlent
starfsfolk hefur ekki verid naegilega géd til pess ad stydja vid islensk fyrirteeki sem purfa &
sérheefdum mannaudi ad halda til ad vaxa.

I nylegri kdnnun & vegum Sl svérudu 50% patttakenda, félagsmanna S, pvi jatandi ad skortur
a mannaudi myndi liklega hefta voxt sins fyrirteekis litid til naestu fimm ara. Skortur & mannaudi
naer pvert yfir greinar idnadar, framleidsluionad, mannvirkjaionad og hugverkaionad.

! Sja nanar: https://samtok-atvinnulifsins.cdn.prismic.io/samtok-atvinnulifsins/0670345e-0ed6-43df-af1c-
d129fb298de3_VidvarandiSkortur.pdf
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P& hafa S| um arabil bent & naudsyn pess ad lidkad verdi fyrir komu erlendra sérfraedinga til
islands. Sl hafa sérstaklega greint mannaflaporf i hugverkaidnadi en S| hafa asetlad ad a
naestu fimm arum purfi allt ad 9000 sérfraedinga til starfa i hugverkaidnadi eigi vaxtaasetlanir
ad na fram ad ganga. Hugverkaionadur hefur vaxid mikid undanfarin ar en & sidasta ari namu
atflutningstekjur hugverkaidnadar 239 milljdrdum i samanburdi vid 127 milljarda arid 2017. A
sama tima hefur samkeppni um haeft starfsfélk i heiminum aukist. Margir peettir spila par inn i,
aukinn hreyfanleiki starfsfolks og aukin porf & sérhaefingu eftir pvi sem taekninni fleygir fram. i
raun er pjodhagslega og efnahagslega mikilveegt ad lioka fyrir komu erlendra sérfraedinga til
islands en skortur & sérhaefdri pekkingu hér & landi er nG pegar hindrun i vexti
hugverkaionadar. Vaxtateekifeeri i hugverkaidnadi eru mikil til framtidar. Hugverkaidnadur er
mjog fjblbreyttur en innan hans eru til ad mynda fyrirteeki i upplysingataekni, liftaekni,
heilbrigdisteekni og tolvuleikjaframleidslu. Audlind hugverkaidnadar er mannaudur og er
aframhaldandi voxtur i hugverkaionadi pvi hadur frambodi af sérheefdri pekkingu og reynslu
0g adgengi ad mannaudi.

Til vidbétar framangreindri porf er ljést ad mikinn og sérhaefdan mannafla parf til ad tryggja
uppbyggingu innvida i islensku samfélagi og maedir par mest & ad islenskt menntakerfi geti
annad eftirspurn atvinnulifsins eftir nylidun i idn- og teeknigreinar. Hafa umbeaetur verid gerdar
a islensku idnmenntakerfi til ad auka skilvirkni pess og geedi. Stadan er hins vegar su ad
islenskur idnadur hefur purft ad reida sig &, i miklu meeli, erlent starfsfélk til ad meeta auknum
umsvifum i mannvirkjagerd og mun pdorfin aukast enn frekar i komandi verkefnum, pa ekki sist
tengt orkuskiptum sem heimurinn allur er ad vinna ad. | pessu ljési ma einnig skoda kénnun
SA fyrir menntadag atvinnulifsins en nidurstédur hennar undirstrika vandann.?

lll. Um einstaka tilldgur frumvarpsins

Tillégur frumvarpsins er lata ad ivilnandi breytingum fyrir doktorsnema og erlenda sérfraedinga
eru allar til pess fallnar ad audvelda erlendum sérfraeedingum ad setjast ad hér & landi og
fyrirteekjum ad rdda sérheeft, erlent starfsfolk. Ad mati samtakanna eettu stjornvold ad
kappkosta vid ad hafa reglur um dvalarleyfisumséknir sem skilvirkastar fyrir umsaekjendur og
stjornvold sem peim beita og er frumvarpid gott skref i pa att.

Samtdkin stydja sérstaklega eftirfarandi tillégur sem stydja vid ofangreint markmid:

e 1. gr. frumvarpsins sem audveldar Gtlendingum sem sampykktir hafa verid i
doktorsnam vid islenska haskola ad saekja um dvalarleyfi.

e 6. gr. frumvarpsins sem lengir gildistima atvinnuleyfis erlends sérfraedings ur
tveimur &rum i fijogur ar og veitir jafnframt erlendum sérfraedingi rddram til pess ad
finna sér nyja vinnu ef slit verdur a rddningarsamningi hans og atvinnurekanda.
Dvalarleyfi erlends sérfraedings er had atvinnuleyfi atvinnurekenda en eins og 16gin
eru i dag hefur erlendur sérfreedingur adeins prja manudi til pess ad finna sér nytt
starf ella verdur sa hinn sami ad hverfa af landi brott. betta er i mérgum tilvikum
mikill missir fyrir islenskt samfélag en haefileikar og reynsla sérfraedingsins getur
haeglega nyst 6dru fyrirteeki pratt fyrir ad ekki sé haegt ad ganga fra radningu a
priggja manada timabili.

2 Sja nanar: https://samtok-atvinnulifsins.cdn.prismic.io/samtok-atvinnulifsins/ae90f705-10df-4d2a-98da-925d54d17283_2023-
menntadagur-atvinnulifsins-faernithorf-a-vinnumarkadi.pdf
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10. gr. sem heimilar endurnyjun dvalarleyfi Utlendings sem lokid hefur haskélanami
hér & landi upp ad allt ad premur arum. petta hvetur erlenda nema til pess ad dvelja
lengur hér & landi og eykur likurnar & pvi ad sérfraedipekking peirra nytist islensku
atvinnulifi og samfélagi.

7.gr.og 12. gr. frumvarpsins sem eykur réttindi Utlendinga sem fa dvalarleyfi vegna
skorts & starfsfélki, sbr. 62. gr. Med greinunum er annars vegar timalengd
dvalarleyfis aukin Ur einu ari i tvd og hins vegar er réttur sérfraedinga sem fé
dvalarleyfi vegna skorts a starfsfélki til fjolskyldusameiningar tryggdur. petta er
naudsynlegt til pess ad hvetja fjdlskyldufolk til pess ad ihuga flutninga til islands og
eykur moguleika hugverkafyrirteekja sem ekki fa atvinnu- og dvalarleyfi & grundvelli
sérfraedipekkingar, sbr. 61. gr. Utlendingalaga, til pess ad rada starfsf6lk med
sérfraedipekkingu sem sannarlega vantar hér a landi.

P& stydja samtokin allar tilldgur sem mida ad pvi ad gera umsoéknarferlio stafreent og skilvirkt,
sbr. 2. gr. frumvarpsins. Samtokin gera engar athugasemdir vié frumvarpid og hvetja nefndina
til pess ad afgreida malid sem fyrst.

Virdingarfyllst,

Nanna Elisa Jakobsgattir, vioskiptastjori & Heidran Bjork Gisladottir, [dgmadur &

idnadar- og hugverkasvidi Sl efnahags- og samkeppnishaefnisvidi SA
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