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Efni: Frumvarp til laga um breyting 4 16gum nr. 129/1997, um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6da, og légum nr. 113/1990, um
tryggingagjald, med sidari breytingum. 138. loggjafarping. 591. mal.

Akvadi pessara frumvarpa eru i samreemi vid yfirlysingu rikisstjornarinnar, dags. 25.
juni 2009, { tengslum vid gerd stodugleikasattmalans um almenna logfestingu idgjalds
launagreidenda i Starfsendurhafingarsjod, auk framlaga lifeyrissjoda og rikisins.
Upphafleg fyrirheit um logfestingu pessara gjalda voru gefin 1 yfirlysingu paverandi
rikisstjornar, dags. 17. febraar 2008, i tengslum vid kjarasamninga 4 almennum
markadi.

Frumvérpin fela { sér ad idgjald launagreidenda til Starfsendurhafingarsjods verdi
0,13% af heildarfjarhaed greiddra launa og lifeyrissjodir greidi 0,13% af idgjaldastofni
sinum sj6dsins frd 1. juli 2010. ba skal rikid greida 0,13% af gjaldstofni
tryggingagjalds til sj6dsins fra 1. juli 2013 en fram til pess tima greidir rikid sjédnum
750 m.kr. Hingad til hafa beir einir greitt til sj6dsins sem bundnir hafa verid af pvi
med adild ad kjarasamningum.

Meginmarkmid med starfsemi Starfsendurhzfingarsjods er ad koma i veg fyrir ad
starfsfolk hverfi varanlega af vinnumarkadi vegna veikinda, slysa eda annara astedna,
t.d. langvinns atvinnuleysis. Pvi fyrr sem unnt er ad koma f6lki til adstodar peim mun
meiri likur eru 4 érangri. Kostnadur vegna veikinda og langtimafjarveru fra
vinnumarkadi er gifurlegur og ma { pvi sambandi minna 4 mikla fjlgun oryrkja
undanfarin ar og ad fjoldi peirra er svipadur og fj6ldi atvinnulausra. M4 i pvi
sambandi minna 4 ummeli Jain Holmes, bresks sérfreedings i starfsendurhafingu, 4
adalfundi Starfsendurhafingarsj6ds fyrr i pessum manudi i pa veru ad 61l fjarvera af
vinnumarkadi (veikindi, atvinnuleysi, félagspjonusta, ©Ororka) kostadi breska
samfélagid meira en rekstur heilbrigdiskerfisins. Verkefnid er hins vegar flokid og
kostnadarsamt en til mikils ad vinna ef vel tekst til.

Uppbygging Starfsendurhafingarsjods hefur verid af sumum verid gagnrynd fyrir ad
studla ad ,.tvofoldu kerfi“. Logfesting réttinda allra launamanna og allra virkra og
ovirkra sjodfélaga lifeyrissjooa til pjonustu sj6dsins naer néanast til allra landsmanna.
Endurhafingarbjonusta fyrir p4 sem vegna alvarlegrar farniskerdingar hafa ekki
starfsreynslu & vinnumarkadi getur ekki flokkast undir starfsendurhafingu og pvi ekki



heetta 4 tviverknadi. Starfsemi sjodsins er ny pjonusta sem kemur ekki { stadinn fyrir
neitt sem fyrir var, miklar vonir eru bundnar vid arangur af pessu starfi og starfsemin
hingad til lofar g6du, en arid 2009 var fyrsta heila starfsar sjodsins.

Samtok atvinnulifsins stydja umradd frumvorp og hvetja til pess ad pau verdi
sampykkt.
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