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A heildina litid finnst pér
Samtdk idnadarins
standa sig vel edailla? Hvorki
vel né

illa
29,1%

63,5%

Vidhorf til pétta sem snua Eru ahrif EES samningsins & islenskt
ad adild ad ESB samfélag jakvaed eda neikveed?

Ertu hlynnt(ur) pvi ad takmérkunum sé beitt
vid (tgafu atvinnuleyfa til folks fra nyju ESB
rikjunum?

4,0

|

3,7

Eru ahrif EES samningsins a
rekstrarumhverfi fyrirteekisins jakveed eda
neikveed?

w
3]

Vilt pa taka upp adildarvidraedur vid ESB?

w
w

A ad taka upp evru sem gjaldmidil?

Yrdi adild ad Evrépusambandinu almennt
hagstaed fyrir pitt fyrirteeki?

w
N

Er gott eda sleemt fyrir efnahag islands ad
ganga i ESB?

w
[N

Ert pa hlynnt(ur) adild islands ad ESB?

5

H] I
N
o

Mjog neikvaed Mjog jakveed
Mjog andvig(ur) Mjog hlynnt(ur)
Mjog slaemt Mjég gott

Mjog 6hagsteed Mjog hagsteed

Medaltdl eru synd & kvardanum 1-5 par sem haerri télur gefa til kynna
ad svarendur séu jakvaedari til adildar ad ESB og peirra patta er snta
ad henni, en laegri tolur.
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A heildina liti® finnst pér
Samtok idnadarins standa sig

vel eda illa?
Vik-

Hlutfall mérk
Svor Fioldi % +-
Mjog vel (5) 63 17,3 39
Frekar vel (4) 168 462 51
Hvorki vel né illa (3) 106 29,1 47 Hvorki vel né
Frekar illa (2) 17 47 22 ila
Miog illa (1) 10 27 17 29.1%
Vel 63,5 4,9
Hvorki vel né illa 201 47 6,;’;!%
llla 7,4 2,7 :
Fioldi svara 364 100,0
Toku afstodu 364 931
Toku ekki afstédu 27 6,9
Fiéldi svarenda 391 100,0
Medaltal 3,7
Stadalfravik 0,9

Medaltal

Er reiknad med pvi ad leggja allar tdlur saman
og deilt er upp i p& summu med fjdlda
talnanna. 1 tflunni hér fyrir ofan reiknast

medaltal skv. eftirfarandi formdlu: [(Mjog vel Greiningar )
(fi. x 5) + frekar vel (fj. x 4) + | medallagi (fj. x Hvorki
3) + frekar illa (fj. x 2) + mjog illa (fi. x 1)] / Fioldi Mjég Frekar velné Frekar Mjog
Heildarfjoldi svara. svara Vel vel illa illa illa Medaltal
Medaltalid tekur gildi & kvardanum 1 til 5. Arsvelta an vsk.
0-49 milljénir 125  224% 40,0% 296% 64%  1,6% 3,8
Stadalfravik 50-99 milljénir 69 159% 551% 24,6% 4,3% 3,8
Er algengur maelikvardi & dreifingu svara i 100-199 m!ll!(::n!r 52 135% 423% 308% 9.6%  3,:8% 35
kringum medaltal. Pad segir til um hversu lik 200'499 m!lljonlr . A7 191% 574% 191%  21%  2,1% 3.9
eda 6lik svor béttiakenda vid spurningu eru, 500 miljonir e5a meira 57 _105% _42,1% 42.1% _5.3% 3.6
Hatt stadalfravik ber ad tdlka pannig ad svor FJO"?' fastraginna starfsmanna
batttakenda séu 6lik en lagt stadalfravik Feerri en 4 starfsmenn 103 22,3% 39,8% 311% 4,9% 1,9% 3,8
bannig a8 svorin séu lik. 4-10 starfsmenn 86 16,3% 52,3% 233% 4,7% 3,5% 3,7
11-25 starfsmenn 88 17,0% 489% 261% 45%  3,4% 3,7
Fleiri en 25 starfsmenn 85 129% 459% 3B3% 47% 12% 3,6
Fjoldi & skrifstofu
Einn eda enginn 205 20,5% 459% 263% 4,4% 2,9% 3,8
2til5 107 12,1% 50,5% 29,0%  5,6% 2,8% 3,6
6 eda fleiri 50 16,0% 40,0% 400%  4,0% 3,7
Starfsgrein
|dnadarfyrirteeki 306 173% 46,1% 294% 4.9% 2,3% 3,7
Annad 57  175% 474% 281% 3,5% 3,5% 3,7
Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 7% 171% 50,0% 224% 6,6% 3,9% 3,7
Fyrirteekjamarkadi 85 18,8% 47,1% 259% 35% 4,7% 3,7
Baedi 202 16,8% 44,6% 332% 45%  1,0% 3,7
Steerd
Stor fyrirteeki 72 153% 431% 375% 42% 3,7
Midlungs stor fyrirtaeki 141 149% 49,6% 270% 43% 4,3% 3,7
Litil fyrirtaeki 151  205% 444% 272% 53%  2,6% 3,7

* Markteekur munur & medaltélum hopa

Spurning 1. A heildina litid finnst bér Samték idnadarins standa sig vel eda illa?
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Vilt bl taka upp Proun
100% -~
adildarvidraedur vid ESB? ¢ Hiynnt(un
68,9% 66,8%
Vik- \ -

Hlutfall mérk
Svor Fioldi % +-
Mijog hlynnt(ur) (5) 81 232 4,4
Frekar hlynnt(ur) (4) 152 436 52
Hvorki né (3) 23 66 2,6
Frekar andvig(ur) (2) 48 138 3,6
Mjog andvig(ur) (1) 45 129 35
Hlynnt(ur) 66,8 4,9
Hvorki né 66 2,6
Andvig(ur) 266 4,6
Fioldi svara 349 100,0 0% T ]
Toku afstédu 349 893 Feb. '03 Feb. '04
Toku ekki afstodu 42 10,7
Fjoldi svarenda 391 100,0
Medaltal 35
Stadalfravik 1,3

Greiningar ) )
Mjog  Frekar Frekar Mjog
Fioldi hlynnt- hlynnt- Hvorki andvig- andvig-
svara  (ur) (ur) né (ur) (ur) Medaltal
Arsvelta an vsk.
afstodu 0-49 millionir 116 21,6% 474% 7,8% 103% 12,9% 3,5
89,3% 50-99 milljonir 66 212% 455% 61% 152% 12,1% 3,5
100-199 milljénir 53 283% 358% 57% 151% 151% 35
200-499 milljénir 45  26,7% 422% 22% 17,8% 11,1% 3,6
500 milliénir eda meira 59 237% 390% 85% 136% 153% 3,4
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 97 20,6% 464% 52% 12,4% 155% 34
4-10 starfsmenn 84 274% 417% 83% 119% 10,7% 3,6
11-25 starfsmenn 81 210% 457% 6,2% 185% 8,6% 3,5
Fleiri en 25 starfsmenn 86 244% 40,7% 58% 128% 16,3% 3,4
Fjoldi & skrifstofu
Andvig(ur) Einn eda enginn 195 215% 46,2% 7,7% 133% 11,3% 3,5
2til'5 99  26,3% 414% 3,0% 162% 13,1% 3,5
6 eda fleiri 54 241% 389% 74% 11,1% 185% 34
Starfsgrein *
Hiynnt(ur) |anadarfyrirtzeki 205 231% 414% 68% 14.6% 14.2% 34
66,8% Annad 54 241% 556% 56% 93%  56% 38
Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 69 159% 493% 58% 145% 14,5% 3,4
Fyrirteekjamarkadi 88 261% 375% 57% 159% 14,8% 3,4
Beedi 192 245% 443% 73% 125% 11,5% 3,6
Steerd
Stor fyrirteeki 74 257% 392% 6,8% 135% 14,9% 35
Um helmingur svarenda fekk spurningar 2 og 3 MiBlungs stér fyrirtaeki 135 222% 444% 44% 163% 12,6% 35
fyrst en hinn helmingurinn fékk paer a eftir Litil fyrirtaeki 140 22,9% 450% 8,6% 114% 12,1% 3,6
spurningu 9. Tilviljun rédi pvi hvora Staasetning spurningar
spurningarddina svarendur fengu. A undan sp. 4-9 173 208% 428% 92% 145% 12,7% 34
Einnig var breytilegt hvort spurt var & undan A eftir sp. 4-9 176 256% 44,3% 40% 131% 13,1% 3,6
um vidhorf til adildarvidreedna eda vidhorf til * Marktaekur munur & medaltélum hépa
adildar og rédi tilviljun pvi hvor spurningin kom
& undan.

Spurning 2. Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) pvi ad taka upp adildarvidraedur vid Evropusambandio?
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Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) préun
e [
adild islands ad | " —o— Hiynni(u)
Evrépusambandinu (ESB)?
Vik-
Hlutfall mork 57.8%

Svor Fioldi % +/-
Mj6g hlynnt(ur) (5) 37 113 34 45,0% 42,8%
Frekar hlynnt(ur) (4) 103 315 50 34,5%
Hvorki né (3) 45 138 37
Frekar andvig(ur) (2) 76 232 46
Mijég andvig(ur) (1) 66 202 44
Hlynnt(ur) 428 54
Hvorki né 138 37
Andvig(ur) 43,4 54
Fjoldi svara 327 100,0 0% T T T ]
Toku afstodu 321 836 Ag.'00 Julifag. '01 Feb. '03 Feb. '04
Toku ekki afstddu 64 16,4
Fjoldi svarenda 391 100,0
Medaltal 2,9
Stadalfravik 13

Toku ekki

afstodu Greiningar

Mjog  Frekar Frekar Mjog
Fjoldi hlynnt- hlynnt- Hvorki andvig- andvig-
svara  (ur) (ur) né (ur) (ur) Medaltal

Arsvelta an vsk.

0-49 milljénir 107 12,1% 32,7% 121% 22,4% 20,6% 2,9

50-99 milljénir 62 113% 355% 161% 21,0% 16,1% 3,0

100-199 milljonir 50 12,0% 22,0% 140% 36,0% 16,0% 2,8

200-499 milljénir 43 70% 372% 209% 11,6% 23,3% 2,9

500 milljénir eda meira 55 127% 273% 91% 255% 255% 2,8

Fjoldi fastradinna starfsmanna

Faerri en 4 starfsmenn 87 80% 356% 103% 23,0% 23,0% 2,8

4-10 starfsmenn 80 15,0% 27,5% 150% 23,8% 18,8% 3,0

11-25 starfsmenn 80 10,0% 36,3% 163% 23,8% 13,8% 3,1

Fleiri en 25 starfsmenn 79 12,7% 253% 139% 22,8% 25,3% 2,8

Fjoldi & skrifstofu

Einn eda enginn 181 11,0% 30,9% 155% 23,2% 19,3% 2,9

21l 5 94 85% 372% 128% 21,3% 20,2% 2,9
Andvig(ur) Hlynnt(ur) 6 eda fleiri 51 176% 216% 9,8% 275% 235% 2,8

43,4% 42,8% Starfsgrein *

|0nadarfyrirteeki 280 104% 296% 143% 236% 22,1% 2,8

Annad 47  17,0% 42,6% 106% 21,3% 85% 34

Starfsvettvangur

Neytendamarkadi 63 63% 365% 159% 27,0% 14,3% 2,9

Fyrirteekjamarkadi 84 119% 28,6% 119% 27,4% 20,2% 2,8

Baedi 180 128% 31,1% 139% 20,0% 22,2% 2,9

Steerd

Stor fyrirteeki 69 13,0% 26,1% 159% 21,7% 23,2% 2,8

Midlungs stor fyrirtaeki 126 10,3% 33,3% 135% 254% 17,5% 2,9

Litil fyrirteeki 132 114% 32,6% 129% 22,0% 21,2% 2,9

Stadsetning spurningar

A undan sp. 4-9 167 12,6% 28,7% 138% 28,1% 16,8% 2,9

A eftir sp. 4-9 160 10,0% 34,4% 138% 18,1% 23,8% 2,9

* Markteekur munur & medaltélum hépa

Spurning 3. Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) adild islands ad Evrépusambandinu?
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Myndir pu segja ad ahrif EES
samningsins 4 islenskt
samfélag veeru jakvaed eda

neikveed?
Vik- Neikveed

Hlutfall mark 6,7%
Svor Fioldi % +- Hvorki né
Mjég jakveed (5) 100 30,3 50 10,9%
Frekar jakveed (4) 172 521 54
Hvorki né (3) 3% 109 34
Frekar neikveed (2) 14 4,2 2,2
Mjog neikvaed (1) 8 24 17
Jakvaed 824 41
Hvorki né 109 34
Nslk\./aea 6,7 2,7 Jakveed
Fjoldi svara 330 100,0 82 4%
Toku afstodu 330 844 :
Toku ekki afstddu 61 15,6
Fj6ldi svarenda 391 100,0
Medaltal 4,0
Stadalfravik 0,9

Greiningar

Fjoldi Mjog Frekar Hvorki Frekar — Mjog

svara jakvaed jakveed né  neikvaed neikveed Medaltal
Arsvelta &n vsk. *
0-49 milljonir 103 175% 583% 11,7% 8,7% 3,9% 3,8
50-99 milljénir 61 279% 574% 115% 1,6% 1,6% 4,1
100-199 milljonir 52 250% 57,7% 11,5% 1,9% 3,8% 4,0
200-499 milljénir 47 447% 426% 85% @ 2,1% 2,1% 4,3
500 milljénir eda meira 58 50,0% 39,7% 86% 17% 44
Fjoldi fastradinna starfsmanna *
Feerri en 4 starfsmenn 88 18,2% 557% 11,4% 10,2% 4,5% 3,7
4-10 starfsmenn 76 22,4% 632% 118% 1,3% 1,3% 4,0
11-25 starfsmenn 80 388% 438% 113% 3,8% 2,5% 4,1
Fleiri en 25 starfsmenn 85 424% 459% 9,4% 1,2% 1,2% 4.3
Fjoldi & skrifstofu *
Einn eda enginn 179 184% 58,7% 13,4% 6,7% 2,8% 3,8
2til5 96 42,7% 438% 94%  1,0% 3,1% 4,2
6 eda fleiri 54 481% 444% 56%  1,9% 4,4
Starfsgrein
|dnadarfyrirtaeki 283 30,7% 523% 102% 4,2% 2,5% 4,0
Annad 47  27,7% 511% 149%  4,3% 2,1% 4,0
Starfsvettvangur *
Neytendamarkadi 60 16,7% 58,3% 133% 8,3% 3,3% 3,8
Fyrirteekjamarkadi 86 395% 453% 105% 12%  3,5% 4,2
Beedi 184 304% 53,3% 10,3%  4,3% 1,6% 4,1
Steerd *
Stor fyrirtaeki 74 48,6% 432% 6,8% @ 1,4% 4.4
Midlungs stor fyrirtaeki 131 31,3% 51,1% 115% 31%  3,1% 4,0
Litil fyrirteeki 125 184% 584% 128% 7,2% 3,2% 3,8

* Markteekur munur & medaltélum hépa

Spurning 4. Samningurinn um Evrdpska efnahagssveedid, eda EES samningurinn, er 10 ara um pessar mundir. Myndir p0 segja ad ahrif hans &
islenskt samfélag veeru jakveed eda neikvaed?
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Eru ahrif EES samningsins a
rekstrarumhverfi fyrirtaekisins
jakveed eda neikvaed?

Vik-

Hlutfall mérk
Svor Fioldi % +-
Mijog jakvaed (5) 4 121 35 Neikvaed
Frekar jakvaed (4) 147 434 53 13,9%
Hvorki né (3) 104 30,7 49
Frekar neikvaed (2) 37 109 33
Mjog neikvaed (1) 10 29 18
Jakveed 555 53 Hvorki né
Hvorki né 307 49 30,7%
Neikveed 139 37
Fioldi svara 339 100,0
Toku afstodu 339 86,7
Toku ekki afstédu 52 133
Fiéldi svarenda 391 100,0
Medaltal 35
Stadalfravik 0,9

Greiningar

Fjoldi Mjog Frekar Hvorki Frekar — Mjog

svara jakved jakveed né neikvaed neikveed Medaltal
Arsvelta an vsk. *
0-49 milljonir 105  1,9% 40,0% 410% 11,4%  57% 3,2
50-99 milljénir 64 10,9% 438% 297% 14,1% 1,6% 3,5
100-199 milljénir 50 16,0% 50,0% 220% 10,0%  2,0% 3,7
200-499 milljénir 48  229% 41,7% 250% 10,4% 3,8
500 milliénir eda meira 59 20,3% 475% 220% 8,5% 1,7% 3,8
Fjoldi fastradinna starfsn
Feerri en 4 starfsmenn 94  43% 383% 394% 10,6% 7,4% 3,2
4-10 starfsmenn 76 6,6% 434% 342% 145% 1,3% 3,4
11-25 starfsmenn 82 195% 451% 244% 8,5% 2,4% 3,7
Fleiri en 25 starfsmenn 86 18,6% 47, 7% 233% 105% 3,7
Fjoldi & skrifstofu *
Einn eda enginn 183 49% 388% 383% 13,7%  4,4% 3,3
2til 5 101 16,8% 505% 238%  6,9% 2,0% 3,7
6 eda fleiri 54 27,8% 46,3% 167% 9,3% 3,9
Starfsgrein
Idnadarfyrirteeki 284 12,0% 447% 296% 10.6% 3.2% 3,5
Annad 55  12,7% 364% 364% 12,7% 1,8% 3,5
Starfsvettvangur *
Neytendamarkadi 62 48% 419% 387% 9,7% 4,8% 3,3
Fyrirteekjamarkadi 87 23,0% 46,0% 207%  9,2% 1,1% 3,8
Beedi 190 95% 426% 326% 12,1% @ 32% 3,4
Steerd *
Stor fyrirteeki 74 216% 459% 216% 9,5% 1,4% 3,8
Midlungs stor fyrirtaeki 133 150% 444% 271% 12,0% @ 15% 3,6
Litil fyrirteeki 132 38% 409% 394% 10,6%  5,3% 3,3

* Markteekur munur & medaltélum hépa

Spurning 5. Myndir pu segja ad ahrif EES samningsins & rekstrarumhverfi pins fyrirteekis veeru jakveed eda neikveed?

-10 -
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Vidhorf til pess ad beita
takmorkunum 4 islandi vid
utgéafu atvinnuleyfa til folks fra
nyjum rikjum ESB

Vik-

Hlutfall mérk
Svor Fiold % +-
Mijog hlynnt(ur) (5) 125 339 48
Frekar hlynnt(ur) (4) 125 339 48 Andvig(ur)
Hvorki né (3) 20 57 24 26,6%
Frekar andvig(ur) (2) 63 171 38
Mijog andvig(ur) (1) 35 95 3,0
Hlynnt(ur) 678 48
Hvorki né 57 24 Hvorki né Hlynnt(ur)
Andvig(ur) 26,6 45 5,7% 67,8%
Fiéldi svara 369 100,0
Téku afstédu 369 944
Toku ekki afstodu 22 5,6
Fi6ldi svarenda 391 100,0
Medaltal 3,7
Stadalfravik 1,3

Greiningar
Mjog  Frekar Frekar Mjog

Fjoldi hlynnt- hlynnt- Hvorki andvig- andvig-

svara  (ur) (ur) né (ur) (ur) Medaltal
Arsvelta an vsk. *
0-49 milljénir 125 496% 29,6% 8,0% 104% 2,4% 4,1
50-99 milljénir 69 333% 37,7% 58% 159% 7.2% 3,7
100-199 milljonir 54 278% 370% 3,7% 16,7% 14,8% 3,5
200-499 milljénir 50 18,0% 38,0% 4,0% 22,0% 18,0% 3,2
500 milljénir eda meira 58 13,8% 345% 52% 293% 17,2% 3,0
Fjoldi fastradinna starfsmanna *
Feerri en 4 starfsmenn 106 49,1% 33,0% 6,6% 10,4% 0,9% 4,2
4-10 starfsmenn 87 391% 333% 34% 16,1% 8,0% 3,8
11-25 starfsmenn 89 247% 36,0% 90% 16,9% 13,5% 34
Fleiri en 25 starfsmenn 86 198% 337% 35% 256% 17,4% 3,1
Fjoldi & skrifstofu *
Einn eda enginn 208 438% 33,7% 58% 125% 4,3% 4,0
2til5 109 248% 358% 4,6% 211% 13,8% 3,4
6 eda fleiri 51 137% 314% 7,8% 255% 21,6% 2,9
Starfsgrein
|dnadarfyrirteeki 311 334% 341% 51% 164% 10.9% 3,6
Annad 58 36,2% 328% 86% 20,7% 1,7% 3,8
Starfsvettvangur *
Neytendamarkadi 73 397% 384% 55% 123% 4,1% 4,0
Fyrirteekjamarkadi 88 239% 352% 34% 22,7% 14,8% 3,3
Beedi 208 36,1% 3L,7% 6,7% 16,3% 9,1% 3,7
Steerd *
Stor fyrirtaeki 75 16,0% 347% 53% 293% 14,7% 31
Midlungs stor fyrirtaeki 142 31,0% 352% 56% 155% 12,7% 3,6
Litil fyrirteeki 152 454% 322% 59% 125% 3,9% 4,0

* Markteekur munur & medaltélum hépa

Spurning 6. Pann 1. maf nk. baetast 10 ny riki vid Evrépusambandié og par med staekkar vinnumarkadur EES svadisins sem pvi nemur. Ertu
hlynnt(ur) eda andvig(ur) pvi ad beita takmdrkunum 4 Islandi vid Gtgafu atvinnuleyfa til folks fra pessum rikjum?
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GALLUP

Febriar 2004

A ad taka upp evru sem Proun
100% 1
gjaldmiail? —o— Hiynnt(ur)
67,0%
Vik- 9
Hiutfall mork Nﬁ 55,3%
Svir Fioldi =~ % +/- M —
Mjdg hlynnt(ur) (5) 107 299 47
Frekar hlynnt(ur) (4) 91 254 45
Hvorki né (3) 28 78 2,8
Frekar andvig(ur) (2) 61 170 39
Mijég andvig(ur) (1) 71 198 41
Hlynnt(ur) 553 572
Hvorki né 78 28
Andvig(ur) 36,9 5,0
Fjoldi svara 358 100,0 0% T T ]
Toku afstodu 358 916 Julifag. '01 Feb. '03 Feb. '04
Toku ekki afstddu 33 8,4
Fioldi svarenda 391 100,0
Medaltal 3,3
Stadalfravik 15
Greiningar
Mjog  Frekar Frekar  Mjog
Fjoldi hlynnt- hlynnt- Hvorki andvig- andvig-
svara  (ur) (ur) né (ur) (ur) Medaltal
Arsvelta &n vsk.
0-49 milljénir 121 281% 198% 10,7% 190% 22,3% 3,1
50-99 milljénir 66 30,3% 348% 45% 9,1% 212% 3,4
100-199 milljénir 50 38,0% 20,0 40% 200% 18,0% 3,4
Andvig(ur) 200-499 milljénir 48  354% 229% 10,4% 16,7% 14,6% 3,5
500 milliénir eda meira 59 220% 356% 85% 169% 16,9% 3,3
Hlynnt(ur) Fjoldi fastradinna starfsmanna *
55,3% Feerri en 4 starfsmenn 98 224% 214% 112% 184% 26,5% 2,9
4-10 starfsmenn 86 349% 198% 47% 163% 24,4% 3,2
11-25 starfsmenn 84 333% 321% 36% 190% 11,9% 3,6
Fleiri en 25 starfsmenn 88 30,7% 284% 114% 136% 15,9% 3,4
Fjoldi & skrifstofu
Einn eda enginn 197 299% 20,8% 7,6% 168% 24,9% 3,1
2til5 104 298% 29,8% 10,6% 173% 12,5% 3,5
6 eda fleiri 55  309% 32,7% 36% 164% 16,4% 3,5
Starfsgrein *
|dnadarfyrirteeki 301 292% 233% 83% 17,9% 21,3% 3,2
Annad 56  339% 375% 54% 10,7% 12,5% 3,7
Starfsvettvangur
Nevtendamarkadi 74 23,0% 230% 95% 257% 18,9% 3,1
Fyrirteekjamarkadi 86 349% 267% 47% 174% 16,3% 3,5
Baedi 197 30,5% 259% 86% 132% 21,8% 3,3
Steerd
Stor fyrirteeki 75 293% 293% 93% 173% 14,7% 3,4
Midlungs stor fyrirtaeki 136 338% 28,7% 4,4% 147% 18,4% 34
Litil fyrirteeki 147  265% 20,4% 102% 19,0%  23,8% 3,1
Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) adild Islands ad Evropusambandinu? *
Mjog hlynnt(ur) 37 8L1% 81% 54% 27% 2,7% 4,6
Frekar hlynnt(ur) 98 37,8% 408% 51% 102% 6,1% 3,9
Hvorki né 43 302% 233% 302% 7,0% 9,3% 3,6
Frekar andvig(ur) 70  171% 257% 4,3% 386% 14,3% 2,9
Mijdg andvig(ur) 61 66% 82% 16% 180% 65,6% 1,7
* Markteekur munur & medaltélum hopa

Spurning 7. Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) pvi ad taka upp evru sem gjaldmidil & islandi i stad islensku krénunnar?
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GALLUP

Februar 2004

Telur pu ad adild ad ESB yrdi broun
04, —
hagsteed eda Ohagstaed fyrir 100% —&— Hagsteed
pitt fyrirtaeki?
Vik-
Hlutfall mdrk
Svor Fioldi % +/-
Mjog hagstaed (5) 41 132 38 41,6% 43,3%
Frekar hagstaed (4) 77 248 48 -~ — 37,9%
Hvorki né (3) 120 386 54
Frekar 6hagsteed (2) 42 135 38
Mjog 6hagsteed (1) 31 100 33
Hagsteed 379 54
Hvorki né 386 54
Ohagsteaed 235 47
Fioldi svara 311 100,0 0% T T ,
Toku afstodu 311 795 Jalirag. '01 Feb. '03 Feb. '04
Toku ekki afstodu 80 205
Fioldi svarenda 391 100,0
Medaltal 3.2
Stadalfravik 1,1
Greiningar
Frekar Mjog
Fioldi Mjog  Frekar Hvorki Ohag- ohag-
Toku ekki ] svara hagsted hagsted né steed  sted Medaltal
afstodu Arsvelta an vsk.
20,5% 0-49 milljénir 104 9,6% 221% 404% 16,3% 11,5% 3,0
50-99 milljonir 57 140%  26,3% 421% 14,0% 3,5% 3,3
100-199 milljénir 43 16,3%  20,9% 419% 116% 9,3% 3,2
200-499 milljénir 43 209% 233% 395% 93% 7,0% 3,4
500 milljénir eda meira 55 127%  32,7% 255% 145% 14,5% 3,1
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 88 6,8% 26,1% 386% 14,8% 13,6% 3,0
4-10 starfsmenn 72 181% 125% 458% 153% 8,3% 3,2
11-25 starfsmenn 73 151% 28,8% 356% 13,7% 6,8% 33
Fleiri en 25 starfsmenn 77 143%  31,2% 338% 10,4% 10,4% 3,3
Fjoldi & skrifstofu
Einn eda enginn 172 116%  20,3% 413% 16,3% 10,5% 31
2til5 86  12,8% 36,0% 349% 58% 10,5% 3,3
6 eda fleiri 52 192% 212% 346% 173% 7,7% 3,3
Starfsgrein
Ghagstze? |dnadarfyrirtaeki 265 14,0% 23,8% 37,7% 14,0% 10,6% 3,2
23.5% e Annad 46 8,7% 304% 435% 10,9% 6,5% 3,2
37 0% Starfsvettvangur *
' Neytendamarkadi 56 71% 143% 446% 19,6% 143% 2,8
Fyrirteekjamarkadi 83 157% 30,1% 361% 9,6% 84% 3,3
- Beedi 172 140% 256% 378% 134% 9,3% 3,2
Hvorklone Steerd
38,6% Stor fyrirteeki 69 116%  34,8% 304% 11,6% 11,6% 3,2
Midlungs stor fyrirtaeki 116 172% 224% 362% 147% 9,5% 3,2
Litil fyrirtaeki 126 10,3% 214% 452% 135% 9,5% 3,1
Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) adild Islands ad Evropusambandinu? *
Mjog hlynnt(ur) 37 459% 351% 189% 4,3
Frekar hlynnt(ur) 86 22,1% 488% 233% 4,7% 12% 3,9
Hvorki né 39  103% 256% 538% 10,3% 34
Frekar andvig(ur) 56 8,9% 536% 28,6% 8,9% 2,6
Mjog andvig(ur) 58 52%  328% 241% 37,9% 2,1
* Markteekur munur & medaltdlum hépa

Spurning 8. Telur pd ad adild ad Evrépusambandinu yrdi hagsteed eda 6hagsteed fyrir pitt fyrirteeki?
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GALLUP

Febriar 2004

Er gott eda slaemt fyrir efnahag 100% - broun
Islands ad ganga i ESB? ¥ Cott
68,4%
Vik- 62,0%
Hlutfall mork
Svor Fioldi % +- 47,6%
Mj6g gott (5) 38 129 38 45,6% e
Frekar gott (4) 102 347 54 A 2 e
Hvorki gott né sleemt (3) 41 139 4,0
Frekar sleemt (2) 74 252 5,0
Mjog sleemt (1) 39 133 39
Gott 47,6 5,7
Hvorki gott né sleemt 139 40
Sleemt 384 56
Fjoldi svara 294 100,0 0% T T T ]
Toku afstodu 294 752 Ag.'00 Julifag. '01 Feb. '03 Feb. '04
Toku ekki afstédu 97 248
Fiéldi svarenda 391 100,0
Medaltal 3,1
Stadalfravik 13
Greiningar )
Hvorki
Fjoldi Mjog Frekar gottné Frekar Mjog
. . svara  goftt gott  slemt slemt slemt Medaltal
To]!(u"ekkl Arsvelta an vsk.
azztgzj 0-49 milljénir 07 144% 330% 134% 247%  144% 3,1
! 50-99 milljénir 5 143% 339% 7,1% 304% 14,3% 3,0
100-199 milljénir 41 122% 34,1% 195% 244%  9,8% 3,1
Toku 200-499 milljonir 39 103% 410% 7,7% 256% 154% 3,1
afstodu 500 millinir eda meira 49 122% 347% 184% 224% 12.2% 3,1
75,2% Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 84 143% 333% 11,9% 250% 15,5% 3,1
4-10 starfsmenn 69 174% 275% 11,6% 304% 13,0% 3,1
11-25 starfsmenn 72 8,3% 40,3% 18,1% 236% 9,7% 3,1
Fleiri en 25 starfsmenn 68 118% 36,8% 147% 221% 14,7% 3,1
Fjoldi & skrifstofu
Einn eda enginn 167 138% 31,7% 138% 287% 12,0% 3,1
21il5 79 114% 380% 152% 19,0% 16,5% 3,1
6 eda fleiri 47  128% 383% 128% 234% 12,8% 3,1
Starfsgrein
Idnadarfyrirteeki 246 12,6% 325% 142% 264% 14,2% 3,0
Annad 48  146% 458% 125% 188%  8,3% 3,4
Starfsvettvangur
Nevtendamarkadi 58 17% 431% 121% 293% 13.8% 2,9
Fyrirteekiamarkadi 79 127% 266% 165% 278% 16,5% 2,9
Beedi 157 172% 357% 134% 223% 115% 3,2
Steerd
Stor fyrirteeki 62 97% 403% 161% 210% 12,9% 31
Midlungs stor fyrirteeki 114  105% 36,8% 132% 281% 11,4% 3,1
Litil fyrirteeki 118 16,9% 29,7% 136% 246% 153% 3,1
Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) adild islands ad Evropusambandinu? *
Mjog hlynnt(ur) 36  61,1% 333% 56% 4,6
Frekar hlynnt(ur) 92 12,0% 750% 6,5% 5,4% 1,1% 3,9
Hvorki né 26 38% 385% 34,6% 231% 3,2
Frekar andvig(ur) 59 1,7% 22,0% 62,7% 13,6% 2,1
Mjog andvig(ur) 55 36% 18% 55% 382% 50,9% 1,7
* Markteekur munur & medaltélum hopa

Spurning 9. Telur bd ad pad sé gott eda sleemt fyrir efnahag islands 1 heild ad ganga i Evrépusambandia?
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[ Hvernig a aod tulka niaurstéaurnar?]

GALLUP

Februar 2004

Hversu miklu mali skiptir...?

Hlutfall
Svor Fioldi % +-
Mjég miklu (5) 195 36,1 41
Frekar miklu (4) 106 196 34
i medallagi (3) 64 119 27
Frekar litlu (2) 75 139 2,9
Midg litlu (1) 100 185 33
Miklu 55,7 42
| medallagi 119 27
Litlu 32,4 3,9
Fi6ldi svara 540 100,0
Toku afstoou 540 99,8
Toku ekki afstodu 1 0,2
Fj6ldi svarenda 541 100,0
Medaltal 3,4
Stadalfravik 15
Medaltal

Er reiknad med pvi ad leggja allar tdlur saman
og deilt er upp i pa summu med fjélda
talnanna. 1 toflunni hér fyrir ofan reiknast
medaltal skv. eftirfarandi formGlu: [(Mjog miklu
(fj. x 5) + frekar miklu (fj. x 4) + i medallagi (fj.
x 3) + frekar litlu (fj. x 2) + mjog litlu (fj. x 1)] /
Heildarfjoldi svara.

Medaltalid tekur gildi & kvardanum 1 til 5.

Stadalfravik

Er algengur meelikvardi & dreifingu svara i
kringum medaltal. Pad segir til um hversu lik
eda Olik svor patttakenda vid spurningu eru.
Hatt stadalfravik ber ad tulka pannig ad svor
patttakenda séu 6lik en lagt stadalfravik
pannig ad svorin séu lik.

Toflur

Nidurst6dur fyrir hverja spumingu eru settar fram i téflum og myndum. Hver spuming er nedst & hverri bladsidu
en nafnid & pvi sem hin & ad maela er sett fyrir ofan hverja toflu. | t6flunni er haegt ad sja svér patttakenda og
hve margir peirra toku ekki afstodu til pessarar spumingar eda voru ekki spurdir. [ t6flunni hér til hlidar ma sja ad
rétt ram 36% pétttakenda telja pad sem spurt var um skipta mjdg miklu mali og teeplega 20% frekar miklu. Ef
teknir eru saman peir sem segja petta skipta ,frekar miklu“ og ,mjog miklu“ pa gefur pad teeplega 56%.

Til ad geta attad sig betur & nidurstédum rannsokna er naudsynlegt ad skilja hvad vikmérk eru. Vikmork eru
reiknud fyrir hverja hlutfallstélu og na jafn langt upp fyrir og nidur fyrir téluna nema ef vikmérkin fara nidur ad 0%
eda upp ad 100%. Oftast er midad vid 95% vissu. Segja ma med 95% vissu ad nidurstada sem fengin er ar
rannsokn laegi innan pessara vikmarka ef allir i pydinu veeru spurdir. Deemi: segja ma med 95% vissu ad hefdu
allir i pyai verid spurdir, hefdu & bilinu 32% til 40,2% (36,1% +/- 4,1%) beirra sagt ad petta skipti mjog miklu mali.
 framhaldi af pessu er haegt ad bera saman svarmdguleikana. Ef vikmérkin skarast ekki er munur & peim
markteekur. T.d. veeri haegt ad segja med 95% vissu ad marktaekt fleiri einstaklingar teldu pad sem spurt var um
skipta mjog miklu mali en frekar miklu mali.

Myndir

I myndum er reynt ad draga saman helstu nidurstoaur
pannig ad audvelt sé fyrir lesandann ad étta sig & hvad sé
markverdast hverju sinni. Ennfremur er oft gerd greining &
hverri spurningu eftir 6rum greiningarbreytum i
kdnnuninni. M4 par nefna kyn, aldur, bsetu, menntun og
adrar spurningar i sému kénnun. Hér fyrir nedan ma sja
greiningu eftir kyni og aldri patttakenda. bar sést ad ekki
er munur & medaltélum eftir aldri en hins vegar er munur
eftir kyni patttakenda. Hér skiptir pad sem spurt var um
konurnar minna méli en karlana.

Greiningar

Medal-  Stadal-

tal fravik  Fjoldi
Kyn *
Karlar 3,3 1,4 284 | 3,3
Konur 3,0 1,3 256 N 3,0
Aldur
16-24 é4ra 3,1 1,3 82 I 3,1
25-34 4ra 3,2 1,5 131 I 3,2
35-44 4ra 3,1 1,4 140 . 3,1
45-54 ara 3,1 1,3 84 I 3,1
55-75 ara 3,0 1,5 101 D 3 0
* Markteekt

Hvernig & ad talka nidurstddurnar?
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