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Efla islenskt menntakerfi med markvissum
adgeroum i samstarfi atvinnulifs og skola pannig ad

feerniporf atvinnulifsins verdi maett & hverjum tima

Fjolga
ionmenntudum a
vinnumarkadi

Stydja vio
nyskoépun og
hugvitsdrifio

hagkerfi til

framtioar

Efla
menntaudrreedi
fyrir starfandi

a vinnumarkadi i
dag

Fimm markmid menntastefnu Si

Fjolgun idnnema, hugvitsdrifna hagkerfid og menntunarurraedi

Stydja betur vid
starfsumhverfi kennara,
kennsluheetti og
kennaramenntun

Styrkja samtal atvinnulifs
og skéla um naudsynlegar

kerfisbreytingar og
markvissa akvaroanatdku
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Markmio 1

Fjélgun ionmenntadra &
vinnumarkaoi
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Fiolgun ionmenntadra a vinnumarkadoil

20% grunnskolanema velji starfsmenntun arid 2025 og 30% ario 2030

1.

2.

Vinna gegn kerfisleegum vanda starfsmenntunar

Styrkja imynd nams med markvissum adgerdum

Vinna gegn kynbundinni imynd starfa

Styrkja byggadir landsins med pvi ad opna leidir til nams i heimabyggd
Auka veg list- og verkgreina i grunnskélum

Auka aherslu a starfs- og namskynningar i skolakerfinu

Endurskipulagning nams a framhaldsskolastigi svo ad meiri samfella verdi milli nams i
framhaldsskola og grunnskola
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Hlutfall af heilldarkennslutima 2001-2016

List — og verkgreinar og upplysinga- og samskiptataekni

Hlutfall af heildarkennslutima eftir bekkjum
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Tokum list- og verkgreinar sérstaklega

Stadan eftir landsvaedum

Hlutfall grunnskola sem virda ekki viomid fyrir list- og verkgreinar
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Markmio 2

Nyskdpun og
hugvitsdrifio hagkerfi
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NyskOpun og hugvitsdrifio hagkerfi

Nyskopun og hugvit mun knyja hagvoxt framtidar

1. Aukin ahersla a feerni framtidarinnar i
menntakerfinu.

2. Efla og hvetja til nyskdpunar og
nystarlegrar kennslutaekni a 6llum
skolastigum.

3. Auka aherslu a forritun, raun- og
taeknigreinar fra yngstu stigum
grunnskola.

Samtok
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Lausnamidoud hugsun
Gagnrynin hugsun
Skdpun
Mannaudsstjérnun
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Samskipti og samstarf

Heimild: Future of Jobs — World Economic Forum

6. Tilfinningagreind

7. Akvardanataka og démgreind
8. Pbjonustumidun

9. Samningateekni
10.Adl6gunar- og prounarhaefni

Feerni lykilstarfsmanna framtidoarinnar

Samkvaemt mannaudsstjorum i staerstu fyrirteekjum heimsins

Likur & sjalfvirkniveedingu skv. Mckinsey

Stjérnunarstorf .
Sérfreedivinna -
Skapandi vinna/6fyrirsjaanlegt -

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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OECD - EDMERR N AT A GLANCE

AdJ hlutfall brautskradra i STEM fogum verdi minnst 25% arid 2025
Hlutfall STEM menntadra i hverju landi gefur hugmynd um getu pess til nyskdpunar

Visindi — Teekni — Verkfraedi — Staerofraedi

SI



Hlutfall STEM menntadra innan OECD

Ve

Lagt a Islandi i samanburdi vid OECD rikin
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Hlutfall STEM menntadra i aldursflokkinum 25-64

40%

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

«« OECD medaltal

Samtdok
idnadarins

[si ]



Markmio 3

Efling menntalrraeda a
vinnumarkadi
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Efling menntarurraeda a vinnumarkadl

Raunfaerni, endurmenntun og fullordinsfraedsla

1. Auka frambod a raunfaernimati a islensku og erlendum tungumalum.

2. Efla arreedi fyrir erlenda starfsmenn, préa markvisst raunfeernimat og skapa grundvall
fyrir flarndmi vegna boklegs nams.

3. Proa og koma & raunfeernimati & haskolastigi.
4. Endurskoda regluverk fullordinsfreedslu og endurmenntunar.

5. Koma & fot nami a faghaskolastigi i samvinnu framhaldsskoéla og haskola.

Samtok
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Raunfeaernimatio — allt nam er veromaeett

Raunfaernimat er stadfesting a
feerni og getu einstaklings an tillits
til pess hvernig eda hvar hennar

hefur verid aflad. m
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Island kemur ekki vel Gt

Alpjédlegur samanburdur

Hlutfall 25-64 ara sem hafa ekki lokid framhaldsskolanami (2017)

Mexiké

island

Bretland Danmérk Holland Frakkland Austurriki  Svipjéd Pyskaland

mmmmm H|utfall sem hefur ekki lokid framhaldsskéla

= = = Oecd medaltal
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Finnland

Kanada Bandarikin
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Fraedsla og endurmenntun

Hopurinn er ekki ad seekja endurmenntun i miklum meeli

Hlutfall 25-64 &ra sem hafa ekki lokid framhaldsskolandmi en seekja freedslu og endurmenntun
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Markmio 4

AOJ stydja betur vid
starfsumhverfi kennara,
kennsluheetti og
kennaramenntun
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Starfsumhverfi kennara, kennsluheettir og kennaramenntun

Mikilveegi kennslu og geedamats

1. Endurskoda kennaranam med pad ad markmidi ad stytta namid i prju ar auk eins ars
sem er launad starfsnam.

2. Auka aherslu a innra og ytra geedamat i skoélastarfi.
3. Skilgreina ny viomid i kennaramenntun i raun- og taeknigreinum.

4. Endurskoda nam til kennsluréttinda fyrir pa sem sinna stundakennslu i list- og
verkgreinum.

Samtok
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‘ Hvar er unga folkio?

Sihaekkandi medalaldur i kennarastéttinni

Medalaldur grunnskolakennara a islandi Hlutfall grunnskolakennara undir pritugu
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Launajofnuour kennara i grunnskola

Hvatar til arangurs

Hamarkslaun grunnskolakennara sem hlutfall af byrjunarlaunum
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Markmio 5

Styrkja samtal atvinnulifs og
skola um naudsynlegar

kerfisbreytingar og
markvissa akvardoanatoku
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‘ Samkeppnishaefni og faerni framtioar

Eflum samkeppnishaefnina — Island i fremstu r6d

Maetum feerni framtioar island i fremstu r6d

Menntastefna Samtaka idnadarins - eflum samkeppnishaefnina
‘ PO T
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- Menntastefna Samtaka idnadarins — Ingibjorg Osp Stefansdottir,
verkefnastjori & samkeppnishaefnisvidi SA.

* Reynslusdgur fra felagsmoénnum — Snorri Jonsson, Dominos.
Ingibjorg Steinunn Ingjaldsdottir, Prentmet, Hekla Gunnarsdottir,
Nordural, Rut Jonsdottir og Einar Skaftason, Hampidjan.
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bJALFUN STARFSMANNA

é@? Domino’s:




Markmio

Markmid pjalfunar Domino’s er ad

a. koma hugmyndafraedi/menningu Domino’s til skila strax i upphafi

b. allir fai somu pjalfun og fai sama grunn til ad byggja a

c. pjalfun a verkstad sé skilvirk og timanleg

d. allir geti stodugt byggt ofan a sina pekkingu og ad pad eru engin efri mork i vexti

o .
¢’ Domino’s®
-



Fyrsta snerting er vioa

... og taekifaerin til misreemis i veentingum eru alls stadar

= skyrt i radningasamtali hvert edli starfsins er

= skyrt i nylidapjalfun til hvers er aetlast

= skyrt a fyrstu voktum hvert hlutverk hvers og eins er
= skyrt hvad tekur vid eftir pad

o .
¢’ Domino’s®
-



Ferli nylioamottoku

Nylidanamskeid klukkan 16 alla manudaga
Sagan
Markmid
Gadi — pjonusta —imynd
Oryggi
Réttindi og skyldur
Kjaramal — Radningasamningur undirritadur
pjalfunarstiginn

Starfsmenn ganga ut med radningasamning, starfsmannahandbdk, Domino’s belti og Domino’s derhufu

o .
¢’ Domino’s®
-



Ferli pjalfunar
PJALFUNARSTIGI

Kskilegur aldur starfsmanna ¢ [skilegur aldur starfsmanna © 18 ara aldur. © 18 araaldur. - Framfylgni stadla, auk gilda og
erl8ar - erl8ar : : - reglna fyrirtzkisins. Starfsmanna-
: - bjalfun i opnun, hraefnismal, - bjalfun i hraefnispontun. : hald og daglegur rekstur. MIT og
Allir nyir starfsmenn eiga ad sekja  :  Allir nyir starfsmenn eiga ad : prepp, uppgjor, prif, lokun. . Starfsmannamal, réttindiofl.  :  sérhefd namskeid.
NTO- nylidanamskeid. bar er farid - sakja NTO-nylidanamskeid. . Umsjon bifreida. Fylgja reglum  :  Kynning 4 rekstri verslunar s.s.  °
yfir almenn réttindi, starfsreglur : ¢ heilbrigdiseftirlitsins. Fylgja - EBITDA, fastur og breytilegur
0.s.frv. - Verkleg pjalfun i verslun. - reglum um hreinlati og prif. - kostnadur o.s.frv. Skyrslugerd.
: : : bjalfun. Gerd vaktaplans. A ad
Bilstjorar szkja namskeid hja . Logder ahersla a hreinlati, . bjalfun nyrra starfsmanna. - geta rekid verslun. Sérhzfd
tryggingafélagi. . umgengni um matveli, prepp,  :  Mottaka vara. : namskeid.
- FIF0 0.s.frv. : : Y
Starfsmenn f4 verklega pjalfun : . PQ- og VST-namskeid. : VERSLUNARSTIORI
i verslun og pjalfun vegna - PQ-namskeid. : :
aksturs og umgengni um bila.
_ _ : ] ABSTODAR-
Undirrita radningarsamning : : VERSLUNARSTIORI

a skrifstofu. bekkja til gilda
og imyndar Domino’s.

NTO-namskeid. VAKTSTIORI

OKU-fyrirlestur.
MAKELINE — OFNAMABUR

AFGREIBSLA — BILSTIORI

o ® 9
¢ Domino’s’
- _____0______00_0_0__000000_]



Fyrsta vakt

Eftir ad starfsmadur hefur sétt NTO namskeid getur hann hafid storf a
midvikudegi. Hann skal vera aukastarfsmadur a vaktinni. bjalfari hans er
fyrirfram akvedinn og parf ad vera medvitadur um komu nys starfsmanns
og kynnir stadinn og starfid fyrir honum, hér eru pjalfunarlistar fyrir storf
gagnlegir.

Skraningar i kerfi

Starfsmanni synt hvar hann getur haft fataskipti og svo er kynnt fyrir
honum innskraning i onesystem og gert fyrir hann fingrafar i Timon.
Honum er synt hvernig hann geti séd vaktarplan.

Utlit og upprédun verslunar

Ganga med starfsmanni um verslunina og syna skipulag hennar. Gott er ad
benda starfsmanni a kassageymslur svo hann geti gripid i ad brjoéta saman
kassa pegar hann er verkefnalaus.

Utvega skap og fatnad

Fa starfsmanni skap fyrir fotin sin og syna honum hvar hann geti nalgast
hrein fot.

Oryggismal

Syna nyjum starfsmanni hvar oryggishnappurinn er stadsettur og til hvers
hann er og fara yfir pad hvar slokkvitazki séu.

pjalfunarlistar

bjalfunarlistar prentadir Ut og pjalfari kynnir pa fyrir starfsmanni og fer i
bad efni sem a peim er til ad kynna fyrir peim hvad starfid sem peir gegna
felur i sér.

Synikennsla

Best er ef pjalfari synir starfsmanninum hvernig verkin eru framkvamd og
fylgist sva med starfsmanninum pegar hann framkvamir verkid i fyrsta
skipti.

Ad vakt lokinni

begar starfsmadur hefur lokid fyrstu vakt er tekid stutt samtal um pad
hvernig honum fannst ganga og gott ef hann faer feed-back hvernig honum
gekk. ba skal hann upplystur um pad hvenzer nasta vakt hans er og ad
hann verdi ekki auka starfsmadur a peirri vakt en geti leitad til allra sem
vinna med honum a peirri vakt eftir adstod.

&
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pjalfunarlisti

bjalfunaratridi

Nylidi

kvittun

bjalfunaradferd

bjalfunaradili

Naudsynlegur undanfari

Kynna fyrir adilanum

okkar vid utkeyrslu

Fara yfir starfsmanna reglur Fatnad,einkenniskleednad, imynd(notkun a Verzlunarstjori/adstodar verzlunarstjori. n/a
tobaki og hvada skart er leyfilegt)

bjonustulund * sja nedar i afgreidslu dalk Allir feerir til starfar
itreka umferdarlog dasamt mikilvaegi imyndar

Fara yfir Aksturlag & g imy Reyndur sendill/ vaktsjori a vakt Bilprof

Kenna a Posa

Kenna medhondlun a posa p.e.a.s kunna
lykilord, ad pad ma ekki handskra né
simgreida. ( kunna ad gera posan upp eftir
vakt

Reyndur Bilstjori / vaktsjori & vakt

Kunna ad lesa 4 midan, p.e.a.s kunna ad

hana at.

Lesa @ midan adgreina vorur, hvort pontun sé N.Greitt, Bilstjori Grunnskdla nami lokid
Reikning eda greidd vid afhendingu.
Skilja hverning limida kerfid virkar, hvenaer

Lesa af Limidum pontuninn er tilbdinn og hvenaer ma taka Reyndur Bil

Fara yfir kort/Hnitakerfi

Kennt ad lesa af korti, kynnt fyrir adilanum
stystu leidir. Kennt ad finna gotur at fra
hnitum og korti frekar en gegnum GPS eda
sima

Vaktsjori a vakt

Kunna ad droppa

kennt ad skila af sér pening ef ad innihald
buddunar naer yfir 7500 isk

Reyndur bilstjori

Medhoéndlun reikninga/fjarmala

Kenna & hvada upplysingar parf ad til ad
reikningur sé gildur og mikilvaegi peirra
pappira(Bedni, kvittad undir med nafni asamt
kennitélu)

Vaktsjori a vakt

Kunna & ad nota onesystem

Kennt ad ferdast um i onesystem p.e.a.s

Kunna skrd & sig sendingar, skila peim af sér,
finna g6tuheit sendinga og hnit peirra dsamt
bvi ad sja og skilja tima peira inni sem og uti.

Verzlunarstjéri/adstodar verzlunarstjori.

Studningur i bud

Kennsla 4 studning @ hatimum, Geta stutt a
ofni, braudsténgum, afgreidslu, vid
afhendingu inn i bud og frammleidslu a
vérum.

Vaktsjori/ verzlunarstjori.

¢>®° Domino’s:

[ mornonr g



pjalfunarlisti Vaktstjori

Starfsmadur

kvittun
One System
Stilla bidtima Synlk!lsnlnsla, yta undir mikilvaegi pess ad sjd Stjérnandi Hver framleidslugeta budar er ad hverju sinni
fram i timann.
Synikennsla Utskyra tilgang og hvad hver tala i
Hvernig & ad opna/skoda dashboard dashboard segir og hvernig vid notum pad til |Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
bess ad vaktirnar okkar fari betur
. synikennsla, til pess ad fa réttar nidurstédur. ., . , 3
Breyta clock in/out . . e Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Hjélpar okkur ad nd markmidi
Kunna ad opna og lesa ut ur halftimaskra Synikennsla Stjérnandi GrgnnkurTnaltta 3 onesystem og skilningur
fyrir gangi budar
Leysa ymis vandamal i OS og kunna ad senda ticket til IT deildar Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Opna "operations" Synikennsla Stjérnandi Grunnkunndtta 4 onesystem
Opna og lesa driver report undir operations Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Opna og lesa labor dreifingu a vakt undir operations. Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Start up og kveikja 4 print monitor Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Skra inn deposits a closevakt Synikennsla Stjérnandi Grunnklfnnatta 4 onesystem og skilningur &
uppgjori
Shut down og long report Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Oll "login" budar, 0S, windows 0.s.frv. Synikennsla Stjérnandi
Vaktstjoralykill fyrir sendlaskja, double sendingar t.d. Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Vaktstjoralykill fyrir afgreidsluskja til pess ad opna skaffu Synikennsla Stjornandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Reprinta pantanir Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Hvernig @ ad komast ad s6lu kassa/sendils i onesystem Synikennsla Stjérnandi Grunnkunnatta 4 onesystem
Kunna ad finna reikningaupphaed og fjélda i OS Synikennsla Stjérnandi Grunnkunndtta 4 onesystem
Samreyna mismun i OS midad vid uppgjorsblad cash over/short Synikennsla Stjérnandi S;L;rg];;l:nnatta 4 onesystem og skilingur &
Markmid budar og hvernig 4 ad nd peim Synikennsla Stjérnandi
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pjalfun pjalfara

Nyjir verslunarstjorar fa pjalfara med sér fyrstu 3 vikurnar i starfi
pjalfari leidbeinir um verklag, bestu adferdir vardandi rekstur, samskipti, stjornun ofl.

pjalfari hefur hlotid leidsogn fra DPI i ad pjalfa stjornendur i ad pjalfa starfsmenn (train the trainer).
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Onnur bjalfun

Sérstok ahersla a verslunarstjora

Adkeypt freedsla par sem unnid er med sjalfs-greiningu, -eflingu og -stjorn.
Markmidasetning og sampaetting vinnu og einkalifs.

Verslunarstjoradagar par sem unnid er med vinnutengda peetti og raunveruleg,
adkallandi verkefni leyst med peim t.d. verklagsreglur eda pjalfunarlistar buin til.

Namssamningar/styrkir i bodi fyrir stor ndmskeid eda lengra ndm

' 0 .
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Naestu skref

Fraedslustjori
Fraedslukerfi
Freedsluadferdir og efni
Prof/mat

o .
¢’ Domino’s®
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- Menntastefna Samtaka idnadarins — Ingibjorg Osp Stefansdottir,
verkefnastjori & samkeppnishaefnisvidi SA.

* Reynslusdgur fra felagsmoénnum — Snorri Jonsson, Dominos.
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\Y/ prentmet

Prentmetsskolinn

14. januar 2019

heildarlausnir i prentun %
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rentmet
\v/ bbb Saga n

Stofnad 4. april 1992

Fyrirtaekinu sett markmid i upphafi
ad bjoda upp a:
Hradi — Gaedi — Personuleg pjonusta

Alltaf lagt upp ur pvi ad vera med
framurskarandi mannaud og

tekjakost.
J ! a\fpf“‘i‘g‘i-\we\'\(

heildarlausniri prentun %%
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prentmet

—— HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

Stadsett a Sudurlandsbraut 50 i bldu hdsunum i 100 fm.
leiguhusnaedi. Tveir starfsmenn og gengid fra verkum &
prentplotur og G.O. Prent sa um prentun.

Keypt fyrsta offsetprentvélin — (5-lita Man Roland).
Keypt 1.100 fm. husnaedi i Skeifunni 6
Flutt i 3800 fm eigid husnadi ad Lynghals 1.

Kaup & umbudaprentvél og vélum til umbuda-
framleidslu b.e. prentvél, stans- og limingarvél.

Prentmetsskolinn stofnadur

Vinnur til silfurverdlauna i einni virtustu keppni prentgripa
i heiminum. 1.000 prentsmidjur téku patt og Prentmet er
fyrsta norraena prentsmidjan sem vinnur til verdlauna.

Efnahagshrunid - Farid i fjarhagslega
endurskipulagningu, hagraett og skorid nidur i

mannskap, sameinadar deildir og byrjad ad
straumlinulaga reksturinn.

Svansvottad fyrirtaki.
Byrjad ad fjarfesta i vélum sem auka sjalvirkni.

Starfsmannafjoldi 60 manns.

heildarlausnir i prentun %

Sagan




W prentmet

Sagan — Kaup a fyrirtaekjum

e 1995 - GO prent

« 1995 - Prentverk Skapta Olafssonar
e 2000 - Prentberg

e 2000 - Prentverk Akranes

2001 - Fjolritunarstofa Daniels
Halldérssonar

e 2002 - islenska Prentsmidjan
e 2003 - Félagsbdokbandid Bokfell

e 2004 - Prentsmidja Fridrik
Jéelssonar

e 2005 - Prentsmidjan Rodi

e 2006 - Prentsmidja Sudurlands -
Dagskrain.

2007 - Prentsmidja Hafnarfjardar

e 2018-50% i Umbudum & Radgjof

e 2018 - Prentlausnir
heildarlausniri prentun %
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prentmet

—— HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

Mannaudsmalin

Starfsmannamarkmio

A0 rada yfir haefu, ahugasomu og traustu starfsfolki.

A0 reyna eftir fremsta megni ad standa vid gefin loford.
Veentingar vidskiptavinarins verda ad standa.

Anagdur vidskiptavinur er besta auglysingin.

Ad leggja upp ur pvi ad starfsfolki lidi- og vinni vel.

Vinna stodugt ad simenntun.

Tryggja starfsfolki géda vinnuadstoou.
Gaeta avallt ad jafnrétti.

A0 studla ad gédri samvinnu milli starfsfolks.

Starfsfélk vinni sem ein géa0 lidsheild.

RFEIS|,

heildarlausnir i prentun %
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W prentmet

Aratugareynsla:

Mannaudur og pekkingarmidlun

* Prentradgjof
 Umbroti

* Formhonnun umbuda
* HONnNnun

» Stafreenni prentun

» Offsetprentun

e Bodkbandi
 Bodkagerd
 Umbudaframleidslu

heildarlausnir i prentun




Y/ prentmet

Prentmetsskolinn

Vel upplystur starfsmadur =
Meiri starfsanaegja + Betri fagmadur

Starfsmenn hafi a tilfinningunni ad:

- peirra storf séu naudsynlegur hlekkur i kedjunni.
- virding sé borin fyrir storfum innbyrdis.

- nokkur innsyn sé i verkefni samstarfsfolks.

heildarlausnir i prentun %/




Y/ prentmet

Ad upplysa starfsmenn um starfsemi,
umhverfi, pjonustu og framleidslu
fyrirtaekisins.

Markmio skolans

AQd starfsmadur fai svor vido mikilveegustu
spurningunum i hverri deild fyrir sig.

AQd starfsmadur geti ordid almennt gédur
ad kynna fyrirtaekid.

heildarlausnir i prentun %/




Y/ prentmet

Undirbuningur og framkvaemd

Deildastjorar eda sérfreedingar i
deilda utbjuggu 15-20 spurningar
med svorum um mikilveegustu atridin
i sinni deild.

Stodug simenntun par sem fagid
tekur breytingum og nyjar vélar og
taeki taka vid.

heildarlausnir i prentun %/




—— HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

/ prentmet

Prentmetsskolinn

*  Allir starfsmenn PM sakja skolann.

*  Farid er i 4-6 manna hépum i klukkustunda kynningu
a hverri deild sem vid koéllum fraedslustod.

*  Kynningu a framleidsluferli voru.
«  [lokin kynningarraeda um PM.

*  Favidurkenningarskjal og eru pa titladir sem
sendiherrar PM vid utskrift a fyrsta stigi.

*  Skélanum likur aldrei pvi pad er stodug simenntun og
bréun i gangi.

*  Heegt ad fara a stig 2 i skélanum par sem vidkomandi
faer ad kafa meira i efnid og vera heilan dag a
fraedslustod.

REI
Ny

heildarlausnir i prentun %
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——= HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

pattokuskjal

Prentmetsskélinn V prentmet

patttokuskjal

Starfsmannahandbak: Sagan, markmi, stefna o gildi PM. Vinnureglur. samskipta/sidareglur

Sala Offsetprentun
Umbrot- og hénnun Umbidavinnsla
UmbGoir og formhonnun Bokavinnsla

Filmu- 0g plotugerd BGkband 0g skurdur
Stafraen prentun Fragangur

Pappir Framleiosluferli
Smaprent og hadaprent Kynningarrazdan

L

CRFISV,
2 >

heildarlausnir i prentun %%
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Y/ prentmet

Prentmet i Reykjavik fékk 6. juli 2011
vottun Norraena umhverfismerkisins
Svansins til stadfestingar a godum
arangri i umhverfismalum .

Fraedsla um umhverfismal

Vottunin pydir ad fyrirtaekid er i fremstu -
rod hvad vardar lagmorkun neikvaedra
ahrifa a umhverfi og heilsu.

Baedi utibu Prentmets eru vottud og er
samsteedan med alls 3 sjalfstaedar
Svansvottanir.

Umhverfisdagur — freedsla um
umhverfismal.

heildarlausnir i prentun %
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Y/ prentmet

Fraedsla um umhverfismal

Svanurinn er opinbert umhverfismerki ?/RF |S \/O

Nordurlandanna sem byggist 8 6hadri
vottun og skilyroum sem taka tillit til
alls lifsferils voru og pjonustu.
Tilgangur Svansins er ad yta undir //
sjalfbaera proun samfélagsins svo ad

komandi kynslédir hafi jafna v',I
moguleika og vio til ad maeta porfum

sinum. é\/\/TSN\\

Alls er haegt ad votta um 70
mismunandi voru- og pjonustuflokka.

heildarlausniri prentun %%
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heildarlausnir i prentun %

prentmet

——= HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

Prentun er umhverfisvaen

Med hverju tré sem fellt er til pappirsframleidslu eru grédursett
3 tré i stadinn. bannig er verid ad yta undir skégraekt.

Krofur Svansins fyrir prentsmidjur eru mjog strangar. Efnanotkun
er pydingarmesti umhverfispatturinn i rekstri prentsmidja en auk
bess er 16gd ahersla a:

. Umbhverfismerkts eda endurunnins pappirs vid prentunina.
. Hlutfall argangspappirs vid framleidsluna lagmarkadur.

. Flokkun drgangs asamt réttri medhondlun hzettulegra efna.
. Ad hvetja til notkunar endurnyjanlegra orkugjafa og

lagmorkunar 4 orkunotkun vid framleidsluna og pess ad valdar
séu umhverfismerktar vérur og pjonusta i innkaupum.

. AJ gera krofu um reglulega pjalfun og fraedslu starfsmanna
asamt ferlum til ad styra umhverfisstarfi.

. Fyrirtaekid uppfylli 61l I16g og reglugerdir sem eiga vid starfsemina

CRFISV,
2 >

4 \al
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Y/ prentmet

* Hvad gerir Prentmet ?

Prentmetsraedan

 Hvad er pad gamalt ?

* Hvad vinna margir par ?

* Hver eru gildi Prentmets ?

* Hvad gerir pu i Prentmet ?

* Hvernig vorur framleidid pid ?

* Hver er munurinn a Prentmet og
00rum prentsmidjum ?

heildarlausnir i prentun %

K7
Rirccde




Y/ prentmet

Sendiherrar Prentmets

* |lokin kynningarraadu um
PM.

* Favidurkenningarskjal og
eru pa titladir sem
sendiherrar PM vid utskrift
a fyrsta stigi.

e Skolanum likur aldrei pvi
bad er stodug simenntun
og proun i gangi.

heildarlausnir i prentun Y /3
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rentmet .

e Starfsmadur feer ad kafa
meira i efnid og vera
heilan dag a
freedslustd60 og spyrja
og freedast.

e Starfsmadur feer ad
vinna a fraedslustoo.

heildarlausnir i prentun %
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\Y/ prentmet

Hvernig verda bakur og umbudir til ?

https://www.youtube.com
/watch?v=3tHUOcbXNu4

heildarlausniri prentun %
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https://www.youtube.com/watch?v=3tHUOcbXNu4

prentmet .
\'/ e Framleidslan

Bjodum upp a heildarlausnir i prentun :
 Umbudir

* Baekur

 Limmidar

e Stafreena prentun

e Allt almennt prentverk eins og baeklinga,
nafnspjold, umslog, foldera o.fl.

heildarlausniri prentun %%




rentmet .

Engin idnadur gengid i gegnum eins miklar
breytingar og prentidnadur s.l. 25 ar.

Adur var notast vid handsetningu.
Nuna er allt umbrot i tolvum.

Offsetprentunin kom inn fyrir um 40 arum

Stafraena vinnsla med Macintosh byrjadi fyrir
um 30 darum og ték ekki nema um 4-5 ar ad yta
hefdbundnum setningavélum til hlidar.

| dag snyst allt um meiri sjalfvirkni og
fiolhaefara starfsfolk.

heildarlausnir i prentun %




prentmet

—— HRADI - G/EDPI - BJONUSTA

Breytingar 8 markadnum

*  Minni upplég og orari endurprentanir til ad
lagmarka birgdahald.

*  Vidskiptavinurinn setur meira upp sjalfur, tekur
myndir og skilar verki tilbunu til prentunar.

* Vill fa verk med skdmmum fyrirvara.

* Leggur mikid upp ur areidanleika og gaedum i voru
og pjonustu.

*  Minnkun i prentun @ umslégum,
reikningum/bréfefni, nétum o.p.h.

*  Aukning i starfraenni prentun og
umbudaframleidslu.

*  Aukningivinnslu hardspjaldabdka par sem
Prentmet er eina fyrirtaekid sem bidur upp a
fullvinnslu hardspjaldabdka.

heildarlausnir i prentun %
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Dagskra
- Menntastefna Samtaka idnadarins — Ingibjorg Osp Stefansdottir,
verkefnastjori & samkeppnishaefnisvidi SA.

* Reynslusdgur fra felagsmoénnum — Snorri Jonsson, Dominos.
Ingibjorg Steinunn Ingjaldsdottir, Prentmet, Hekla Gunnarsdottir,
Nordural, Rut Jonsdottir og Einar Skaftason, Hampidjan.

e Umraedur
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S’ The Federation
of Icelandic Industries



NORDURAL

briskipting fraedslu og
bjalfunar

« Skyldupjalfun
Logbundin / reglur fyrirtaekisins

e Samningbundin pjalfun
Starfsfolk

«  Onnur pjalfun




NORDURAL

Pjalfunin okkar i dag

Nylidapjalfun

Regluleg OHU pjalfun

Studningur vid formlega menntun starfsfolks

Lengri og styttri namskeid sem auka heefni
starfsfolks

Storidjuskolinn




NORDURAL

Nylidapjalfun

Velkomin til Nordurals

Almennar oryggisreglur

Praktisk mal

Skraning i pjalfun utanhuss

Svo hefst pjalfun i starfi




NORDURAL

Reglubundin OHU pjalfun

« Umferd « Eldvarnir

« Kranar Umhverfi / viobrégd

e Bradinn malmur « Rafmagnsoryggi
 Laesa merkja * Vinnuvernd

«  Lokud rymi «  Aheettuskimun

«  Fallvarnir «  Oruggt atferli

« Efnanotkun « Stjérnkerfi / lykilferlar

« Skyndihjalp




NORDURAL

Formleg menntun
« Namssamningar idnadarmanna

« Namssamningar haskolanema

Lengri og styttri namskeid

. A sérsvidi starfsfolks




NORDURAL

Storidjuskolinn
- Eflir feerni i starfi
e Beetir pekking starfsfolks
«  Eykur starfsanaegju
« Eflir 6ryggisvitund og dryggishegdun

« Eykur samskipti, forystuhaefileika og
gagnkvaeman skilning innan fyrirtaekisins

« broskar namstaekni sem nytist vid frekari
starfsmenntun




. NN\"O-}

NORDURAL

Storidjuskolinn

« Hofst 2012
« Namsskrain fra Freedslumidstod Atvinnulifsins

« Unnid med Simenntunarmidstdd Vesturlands og
Fjolbrautarskoéla Vesturlands

« Namsskra l6gud ad okkar starfssemi
- Sérfreedingar Nordurals kenna

e Skiptist i grunnnam og framhaldsnam
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Storidjuskolinn

« Grunnam 7. hopur
« 74 utskrifast

e Framhaldsnam 5. hopur
e 48 utskrifast

I vor verda Utskrifadir 15 Ur grunndmi og 18 Ur
framhaldsnami
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brjar annir (3 ar)

Onnin er 12-14 vikur

- Kennt einn dag i viku

« Heimsoknir innan fyrirtaekis og utan

 Lokaverkefni
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NORDURAL

Storidjuskolinn

Avinningur & bada bdga

Brytur nidur mura

Sameinar

Starfssemin er okkar allra
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Dagskra

Menntastefna Samtaka idnadarins - Ingibjorg Osp

Reynslusogur fra félagsmonnum - Snorri Jonsson,
Dominos. Ingibjorg Steinunn Ingjaldsdottir, Prentmet,
Hekla Gunnarsdottir, Nordural, Rut Jonsdottir og Einar
Skaftason, Hampidjan.

Umraaour

Stefansdottir, verkefnastjori a samkeppnishaefnisvidi SA.

Samtd
idnadarins



HAMPIDJAN

Netagerdoarnam

Rut Jonsdottir

- HAMPIDIJAN




Hampidjan — nuna 26 fyrirtaeki i 14 londum med 37 starfsstodvar

Hampidjan hefur nad forystu i veidarfaerataekni @ heimsvisu og pann drangur ma ad miklu leyti pakka
nami i veidarfaerataekni hér 4 landi pvi [sland er eina landi® sem bydur uppa sérstaka menntun i netagerd.
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Hvada mali skiptir veidarfaerataekni
fyrir Hampidjuna?

o Heeft starfsfolk
o Mikil sérhaefing
e proun og nyskopun

e Afram i forystu

. HAMPIDJAN




Netagerdarnam meod v

e Hampidjan bydur starfsmonnum
namssamning

T

¢ Nemandi heldur fullum launum medan
a skolasetu stendur

e Hampidjan bydur upp a namsadstodu
og adstod netagerdameistara vid namid
i vinnutimanum.

« 1Idag eru4 a nAmssamning hja
Hampidjunni

HAMPIDJAN




Nam i netagerd

 Island er eina landid sem bydur uppa sérstaka menntun i
netagero.

o Fisktaekniskolinn hefur umsjon med naminu.

e Namiod tekur samtals 3 ar og er ad mestu i fjarnami.
e Bo0did er upp a raunfaernismat

o I dag 18 nemar skradir i nAmid

HAMPIDJAN



Starfsheiti

e Netagerdarmaour / netageroarmeistari er
nafnid a idngreininni.

o Mikill vilji er til ad breyta pvi nafni og faera til
nutimahorfs og pa ekki sist til ad hofda til
yngri kynsloda.

e Oskanafnid er veidarfaerataeknir /
veidarfaerameistari.

HAMPIDJAN




eidarfaerataekni

Hagnytt nam
Fjolbreytt storf
Starfsframi

Alpjodlegt starfsumhverfi

VEIBARFAERATAKNI

Hagnytt nam med mikla og fiolbreytta
framtidarmaoguleika hér a landi og erlendis

Snorri Sigurhjartarson sTomr:

Hef starfad sem netagerSarmeistari 4 [slandi, { Namiblu, Svipj68 lustjé h

og Lithden og hef vié pad 88last yfirgripsmikla reynslu | Fﬂ"\'ﬂ“hiﬁoﬂ "O'HP"‘W' Baltic
veidarfaratakni og pjénustu vid ttgerdir og sjémenn. iLithien

betta hefur komid sér einkar vel eftir ad &g vard rekstrarstjéri Rekstrarstjéri FjarBaneta 3 [safir8i
Fjarbanets 4 Isafirbi”

STORR Magnis Gudlaugsson
Framkvaemdastjori JNamid opnadi fyrir mér mikla méguleika. Eg fékk taskifzer
Hampidjan USA til pess a8 vinna erlendis sem framkvamdastjéri
Salustjéri i Hampidjan Offshore. Hampidjan USA um nokkra dra skeid. ba® var émetanleg
Sélustjéri i Hampidjan Yachting. reynsla fyrir mig og alla fislskylduna. bad nytist mér

einnig mjog vel [ pvi starfisem &g er (ndna.”

IngiFreyr Agdstsson

STORF:
Meb sveinspréf [ netagerd fékk &g takifaeri 4 ad vinna vita Starf vida um heim, mest i Afriku
um heim og kynnast fullt af félki og nyjum menningarheimum. f{:"‘;‘.;:‘::’":z""‘“’"‘m
Frabazrt taekifzeri til ab vikka sjéndeildarhringinn. s : HampiBjunar
iVestmannaeyjum
STORE: Rut Jénsd6ttir
Mebeigandi | Netagerd JNetagerarmadur var pad sl8asta sem &g =tladi ad
L T verBa pegar &g yr8i stér en ég klaradi ndmid og pad er pad
Salumabur hja fsfell
Starfsmabur hjé Tornet i Las Palmas besta sem ég gerdi. Taekifaerin, ferfalégin og allt frdbzra
S&lustjsri hjs Hampidjunni folkid sem ég hef kynnst um allan heim!”

Hampidjan hefur nad forystu [ veidarfaratakni 4 heimsvisu og pann drangur ma ad miklu leyti pakka
nami | veidarfaeratakni hér & landi pvi [sland er eina landid sem bySur uppa sérstaka menntun | netagerd.

Namid tekur 3 &r og er ad mestu tekid [ flarnami. Hampidjan bydur uppa ndmsadstodu og adstod
Vi ndmid [vinnutimanum dsamt pvi ad namsmadurinn heldur fullum launum medan & naminu stendur.
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 Nénari upplysingar:
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VEIDARFARATAKNI

Hagnytt nam med mikla og fiolbreytta
framtidarmdoguleika hér a landi og erlendis

Snorri Sigurhjartarson STORE:

LHef starfad sem netagerdarmeistari 4 Islandi, i Namibiu, Svipjéd Framleidslustjori netahnjtingar
og Lithden og hef vid pad odlast yfirgripsmikla reynslu i Framleidslustjori Hampidjan Baltic
veidarfaeratakni og pjénustu vid Gtgerdir og sjdmenn. i Lithden

betta hefur komid sér einkar vel eftir ad ég vard rekstrarstjéri Rekstrarstjéri Fjardaneta a Isafirdi

Fjardanets a Isafirdi.”

Magnuis Gudlaugsson

STORF:

Framhkvaemdastjori LNamid opnadi fyrir mér mikla méguleika. Eg fékk taekifaeri
Hampidjan USA til pess ad vinna erlendis sem framkvamdastjéri
Solustjéri iHampidjan Offshore. Hampi&jan USA um nokkra ara skeid. bad var dmetanleg
RS iijan Yachting. reynsla fyrir mig og alla fislskylduna. Pad nytist mér

einnig mjog vel i pvi starfi sem &g er i nuna.”

Ingi Freyr Agustsson STORE:

Storf vida um heim, mest i Afriku
Framleidslustjori netaverkstaedis
Hampidjan Baltic

Rekstrarstjéri Hampidjunnar

Med sveinsprof i netagerd fékk éqg taekifzeri 4 ad vinna vida
um heim og kynnast fullt af félki og nyjum menningarheimum.
Frabaert taskifzeri til ad vikka sjondeildarhringinn.”

i Vestmannaeyjum
STORF: Rut Jénsddttir
e =anndii Natagard «Netagerdarmadur var pad sidasta sem ég zetladi ad

;;T:::::::;’ﬁ';:{l ‘i verda pegar &g yrdi stor en ég klaradi namid og pad er pad

Starfsmadur hja Tornet i Las Palmas besta sem ég gerdi. Taekifzerin, ferdalogin og allt frabaera
Solustjori hja Ham pidjunni folkid sem &g hef kynnst um allan heim!”

Hampidjan hefur ndd forystu i veidarfaeratazkni 4 heimsvisu og pann arangur ma ad miklu leyti pakka
nami [ veidarfaerataekni hér 4 landi pvi [sland er eina landid sem bydur uppd sérstaka menntun [ netagerd.
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Dagskra

- Menntastefna Samtaka idnadarins — Ingibjorg Osp Stefansdattir,
verkefnastjori & samkeppnishaefnisvioi SA.

 Reynslusdgur fra félagsménnum — Snorri Jonsson, Dominos. Ingibjorg
Steinunn Ingjaldsdottir, Prentmet, Hekla Gunnarsdottir, Noroural, Rut

Jonsdottir og Einar Skaftason, Hampidjan.
 Umraedur

" HAMPIDJAN
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