Fradrattur fra tekjum
erlendra sérfraedinga

Breyting a l6gum um tekjuskatt (90/2003) fra 2016 (79/2016)
Login toku gildi 1. januar 2017.
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Markmid

Markmidid er ad lada ad erlenda sérfraedinga, sem bua yfir
naudsynlegri pekkingu og heaefni, til starfa hér a landi og ad gera
fyrirtaekjun audveldara ad fa til sin slika adila svo ekki purfi ad fara med

viokomandi starfsemi ur landi.

Starfsmadur telst vera erlendur sérfraeedingur, 6had rikisborgararétti.
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Megin atrioi

* Breyting a l6gum um tekjuskatt (90/2003) fra 2016 (79/2016)

* Breytingarnar voru til ad stydja vid fjarmoégnun og rekstur
nyskdpunarfyrirtaekja og smeerri fyrirtaekja i vexti

* Einn lidur pessara breytinga var fradrattarheimild fyrir erlenda
sérfraedinga sem radnir eru til starfa hér a landi vegna sérpekkingar
sinnar og reynslu

* Uppfylli einstaklingar/sérfreedingar skilyrdin eru einungis 75% tekna
beirra tekjuskattsskyldar i prju ar fra radningu i starf

* Nefnd fer yfir umsoknir vardandi menntun, reynslu og fyrri storf
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Skilyrdi tyrir sampykkt

Lykilatridi er a0:

e Sérfraedingurinn hafi ekki verid busettur eda heimilisfastur hér a landi
a fimm ara timabili naest a undan pvi almanaksari sem hann hof storf
hérlendis,

» Stadfesting Pjédskrar parf ad fylgja (C125 eda C122)

* Bui yfir pekkingu eda reynslu sem ekki er fyrir hendi hér a landi eda
einungis i litlum meeli
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Til stadar vio umsokn

Umsoknin berist innan 3ja manada eftir a0 starf hefst, geri grein fyrir
st6du og hlutverki sérfraedingsins:

e Sé radinn til l6gadila sem hefur l6gheimili eda fasta starfsst6d hér a
landi og greidd laun sem sérfraedingi; og

* radinn til ad sinna verkefnum sem krefjast sérpekkingar og reynslu
sem ekki er fyrir hendi hér a landi eda i litlum maeli; og

* hann starfi & svidi rannsékna, prounar og/eda nyskdpunar, kennslu
eda vid Urlausn og/eda uppbyggingu sérhaefdra verkefna, eda

* hann sinni framkveemda- eda verkstjornun eda 60rum verkefnum sem
eru lykilpaettir i starfsemi fyrirtaekisins.
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Umsoknir a heimasidou Rannis, www.rannis.is

Fradrattarheimild fyrir erlenda
sérfradinga

Fyrir hverja?
Sérfraedinga sem koma til starfa hingad til lands fra og mead 1. jandar 2017.

Til hvers?

Fradrattarheimildin felur i sér ad heimilt er ad draga 25% tekna fra tekjum, p.e. 75% tekna
vidkomandi sérfraedings eru tekjuskattsskyldar, baedi i stadgreidslu og vid endanlega alagningu,
fyrstu prjd arin i starfi. Stadgreidsla, sem haldid hefur verid eftir af heildartekjum fram ad
sampykkt umsoknar, er leidrett. Launatengd gjold asamt barnabotum og vaxtabdtum tekur mid
af heildarlaunum.

Umséknarfrestur
Umsokn um stadfestingu asamt fylgigégnum skal berast eigi sidar en premur manudum eftir ad
erlendur sérfraadingur hof stérf her a landi.

Q Opid fyrir umsdknir: | Innskraning Leidbeiningar
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Umsoknir og urvinnsla peirra

e Sérstok nefnd fer yfir umsoknir:
* Hallgrimur Jénasson, Rannis, formadur, (an tilnefningar)

* Ingibjorg Helga Helgadottir, sérfraedingur, fjarmala- og efnah.rn. (tilnefnd af fjr)
* [na Dogg Eypdrsdéttir, verkefnisstjori Hi, (tilnefnd af mrn).
* Umsokn parf ad innihalda:
* Nafn og heimili einstakings og vinnuveitanda
Stadfestingu Pjodskrar islands um l6gheimilisségu, C125 eda C122
Radningarsamning, uppl um laun og hlunnindi
Gogn sem syna fram a sérpekkingu eda reynslu, ferilskra

Greinagerd um ad umraedd sérpekking eda reynsla sé ekki fyrir hendi hér a
landi eda i litlum meeli

* Annad sem skiptir mali 0
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Stadan eftir fyrsta arid, 2017

e 83 umsoknir,
e 58 umsoknir afgreiddar jakveett, 70% umsokna
e Skattafradrattur eftir vinnuveitendum:

* Fyrirteeki 47 umsoknir (57%), sampykktar 32
e Stofnun 7 umsoknir (8%), sampykktar 6
» Haskadla 29 umsoknir (30%), sampykktar 20

* Alvotech, CCP, Haskdli islands, Landspitali, islensk erfdagreining,
Haskolinn a Akureyri

* 7 Islendingar sem hafa buid erlendis i meira en 5 ar komnir heim

©,

rannis




Stadan eftir 2018

e 71 umsékn, (prjar umsoknir dafgreiddar um aramoét)
* 50 umsoknir afgreiddar jakveett, 74% umsokna

* Afgreiddar umsoknir flokkad eftir vinnuveitendum:
* Fyrirtaeki: 38 umsdoknir (56% af umsdknum), sampykktar 28 eda 74%
e Stofnun: 13 umsoknir (19% af umsdknum), sampykktar 7 eda 54%
e Haskdlar: 17 umsoknir (25% af umsdknum), sampykktar 15 eda 88%

* Flestar umsdknir fra Haskdli Islands og Alvotech
* 9 [slendingar sem hafa buid erlendis i meira en 5 ar, komnir heim
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Takk fyrir
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