


Innan Samtaka idnadarins eru rimlega 1300 fyrirtaeki og
félog sjalfstaedra atvinnurekenda. Pau eru 6lik innbyrdis,
hvort sem litid er til steerdar, framleidslu eda markada.
Pessi mikla fjolbreytni gerir starfid i senn vandasamt
0g naudsynlegt. bess er gett ad leggja aherslu a pad
sem er sameiginlegt en um leid hlud ad pvi sérteka.
petta hefur tekist med svo farsaelum og drangursrikum
haetti ad Samtok idnadarins eru staerstu og oflugustu
hagsmunasamtok atvinnurekenda i landinu.

Samtck idnadarins vinna ad hagsmunum idnadarins 3
Ollum svidum og i nanu samradi vid fyrirtaekin sjalf.
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Stjorn Samtaka
iOnadarins 2014

Stjorn og varastjorn Samtaka i&nadarins er skipud
tveimur konum og atta kérlum ar rédum félagsmanna.
Pau bera abyrgd a stefnumoérkun og aherslu i starfinu en
framkvaemdastjori og starfsfdlk sja um nanari Utfaerslu
og framkvaemd. Stjornin kom saman til xxxxx fomleg-

ra stjornarfunda. Reglur um stjérnarsetu eru pannig

ur gardi gerdar ad sifelld endurnyjun & sér stad innan
stjornarinnar en einn helsti styrkur SI er ad enginn getur
setid par lengur en i sex ar. ba parf hver stjornarmadur
ad fa endurnyjad umbod a tveggja ara fresti en formadur
arlega.
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Nyligid ar var vidburdarikt fyrir Samtok idnadarins. bess var
minnst ad tuttugu ar voru fra stofnun peirra. Oft hefur verid
blasid i Iuéra fyrir minna tilefni. bad er liklega ekki & neinn
hallad ad nefna sérstaklega Harald Sumarlidason sem einn
helsta hvatamanninn ad stofnun SI. Haraldur var & peim tima
formadur Landssambands idnadarmanna og fann hann vel fyrir
peirri porf ad idnadur a Islandi taladi einni réddu. bPannig meelti
Haraldur a tiu ara afmeeli SI er hann rifjadi upp avinninginn af
sameiningunni:

,Eg fann med pessu mikinn mun & ré8aménnum til hins betra
bar sem ég pekkti hvort tveggja. Audvitad nddum vid barattu-
malum okkar ekki fram i einu og 6llu en vidmotid gerbreyttist
til hins betra eftir ad vid férum ad tala i nafni SI og pannig
nadum vid frekar eyrum peirra sem leita purfti til."

A pessum rdmum tuttugu &rum sem lidin eru hafa samtokin
eflst og dafnad og eru i dag 6flugustu atvinnurekendasamtok
4 Islandi med um 1300 félagsmenn. prétt fyrir timans ras eru
barattumalin enn pau sému. bad er ad gaeta bess i hvivetna
ad islensk idnfyrirtaeki bui vid géd og samkeppnishaef rekstr-
arskilyrdi jafnt & heimamarkadi sem og i alpjédlegum saman-
burdi. Vié studlum ad samstarfi fyrirtaekja okkar og eflum starf
innan faggreinanna.

bad er mikill styrkur okkar allra hversu morg fyrirtaeki kjdsa
ad fylkja sér saman undir merkjum Samtaka idnadarins en a
sama tima er pad okkur ljést aé breiddin er mikil og naudsyn-
legt ad finna samnefnara & hverjum tima fyrir sig.

bad er skodun flestra ad fremur haegt hafi gengié ad fa hjol at-
vinnulifsins til ad snuast af krafti & nyjan leik. bar spila nokkrir
paettir inn i sem vert er ad nefna svo sem gjaldeyrishoft,
veikur gjaldmidill, hair vextir, hatt tryggingargjald og siauknar
krofur eftirlitsadila sem geta reynst sérstaklega smaum fyrir-
taeekjum, erfidur baggi ad bera.

bad ma po aldrei lata hja lida ad minnast pess sem vel er gert
og fagna samtokin sérstaklega afnami vorugjalda um sidustu
aramot. bad hefur verid eitt helsta bardttumalum samtakanna i
morg ar. betta skiptir marga félagsmenn okkar miklu mali.

Avarp formanns S|

Gudrun Hafsteinsdottir
formadur S|

Pad ad horfid sé fra skattheimtu fyrri tima leggur grunn ad
gagnsaeju og betra starfsumhverfi. Vié fognum &llum skrefum
sem stigin eru til g6&s og hvetjum stjérnvéld afram til gédra
verka.

Samtok idnadarins munu hér eftir sem hingad til standa vord
um islenskan idnad og vid holdum bjartsyn inn i nyja tima.

Tima sem fela i sér otal teekifaeri pjédinni til heilla.

Gudrun Hafsteinsddttir
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Pokkalegur
hagvoxtur og mikil
kaupmattaraukning
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Undir lok sidasta ars meeldist verdbodlga adeins 0,8%. Ef horft
er framhja hakkun hidsnadisverds er raunar 0,4% verdhjodn-
un. Nokkrir samverkandi paettir studla ad lagri verdbélgu. {
fyrsta lagi hefur gengi krénunnar verid stédugt og styrktist
raunar nokkud & &rinu. I 68ru lagi er verdbdlga i vidskipta-
I16ndum okkar mjog lag en hvort tveggja studlar ad pvi ad
verd & innfluttum vérum hérlendis hefur laekkad. I pridja lagi
ma nefna miklar laekkanir & eldsneytisverdi og loks ma ekki
gleyma ad kjarasamningar, sem gerdir voru a sidasta ari og
folu i sér 2,8% launahaskkun, 16gdu sitt af morkum til st6d-
ugleikans pétt launavisitala hafi heekkad umtalsvert meira.
Undir lok arsins hof Sedlabankinn ad leekka vexti en samt sem
adur hafa vextir laekkad minna en minnkandi verdbdlga gefur
til kynna. bpannig jokst adhaldsstig peningastefnunnar & sidasta
ari pegar a allt er litid.

Samtok idnadarins eru nokkud gagnrynin & pessa vaxtastefnu
enda vinnur vaxtastigid sterklega gegn aukinni fjarfestingu.
Hins vegar gefa verdbdlguvaentingar stjérnenda i atvinnulifinu
og almennings pé tilefni til hoflegrar bjartsyni og likur & ad
verdbdlga aukist nokkud pegar lidur & arid 2015. Mesta dvissan
er sem fyrr tengd nidurstédu kjarasamninga en ljést er ad mikil
spenna er & vinnumarkadi ekki sist vegna ymissa kjarasamn-
inga sem riki® hefur gert vid einstaka hépa starfsmanna sinna.

Hagvoxtur

Fra pvi ad hagvoxtur tdk ad vaxa a ny eftir djupa kreppu
aranna 2009 og 2010 hefur framleidsla vaxid um taep 10% og
framleidslustig er komid i svipad horf og hamark arsins 2008.

Fra pvi ad hagvoxtur tok ad vaxa a
ny eftir djupa kreppu aranna 2009
0g 2010 hefur framleidsla vaxid um
teep 10%

Agaetur voxtur dranna 2011-2014 hefur pvi unnid upp pad
framleidslutap sem hlaust af efnahagshruninu. Hagvoxtur a
sidasta arsfjordungi 2014 meeldist 2,4% en talid er hagvoxtur
pbessa ars verdi naerri 3%. Hagvoxtur er einkum drifinn afram
af vexti innlendrar eftirspurnar sem aftur skyrist ad miklu leyti
af auknum kaupmaeetti og aukinni atvinnu. Atvinnuvegafjar-
festing vex talsvert en hins vegar er almennt fjarfestingastig
sem hlutfall af landsframleidslu tiltélulega lagt. Nylega hefur
Sedlabankinn pd leitt ad pvi likur ad fjarfesting kunni ad vera
vanmetin i pjédhagsreikningum. Samtok idnadarins hafa lagt
mikla aherslu a@ ad lagt fjarfestingastig sé einn helsti veikleiki
hagkerfisins og pad grafi undan framleidslugetu hagkerfisins
til langstima ef ekki reetist fljott ur.

Adsteedur 4 vinnumarkadi batna enn

Atvinnuleysi meelist nl 4,4% samkvaemt vinnumarkadskénnun
Hagstofunnar. Malingar Vinnumalastofnunar gefa nokkru laegri
télur en pad skyrist af mismunandi adferdafaerdi. A arinu faekk-
adi atvinnulausum umtalsvert eda um riflega 3.000. A sama
tima fj6lgadi peim sem voru starfandi um riflega 4.000 pannig
ad vinnumarkadurinn er ad taka vid nyju folki auk pess sem
faekkar i hopi langtimaatvinnulausra. Atvinnupatttaka fer vax-

andi sem og medalfjoldi vinnustunda. Allt eru petta skyr merki
um batnandi adstaedur i efnahagslifinu og i takti vid hagpréun
pott atvinnuleysi sé enn tiltélulega mikid ef borid er saman

vi® arin fyrir hrun. Laun hafa vaxid umtalsvert & arinu og 12
manada haekkun nafnlauna i desember 2014 nemur 6,6%. A
sama tima stendur verdbdlgan i 0,8% og pvi er ljost ad kaup-
mattur vex afar mikid eda um og yfir 5%. Kaupmattaraukn-
ingin er pvi ein si mesta sem meelst hefur i moérg ar og raunar

Ljost er ad krefjandi verkefni bidur
adila vinnumarkadarins ad verja a
kaupmattaraukningu i komandi
kjarasamningum

ur takti vid hagvoxt og aukna framleidni. Ljost er ad krefjandi
verkefni bidur adila vinnumarkadarins ad verja a kaupmattar-
aukningu i komandi kjarasamningum. Einn besti maelikvardinn
a innlenda efnahagspréun er hlsnaedisverd en a héfudborgar-
svaedinu haekkadi verd um 8,6% milli aranna 2013 og 2014.
Til samanburdar var haekkunin arid 2007 10,8% en pa var
umtalsverd spenna & husnadismarkadi. Ljost er ad efnahags-
reikningur heimillanna hefur batnad umtalsvert upp a sidkastid
sérstaklega pegar haft er i huga hversu lag verdbdlgan er.

Alpjédlegar adstadur

Efnahagsproéun i vidskiptalondum okkar er einn mikilvaegasti
ahrifapattur @ hagproun hér a landi. Haegur bati er i helstu
vidskiptalondum okkar en hann maeldist 1,7%. Mestur er kraft-
urinn i Bretlandi og Bandarikjunum en talsvert haegari voxtur
er & Evrusvaedinu. Litill hagvoxtur i kjarnarikjum svaedisins er
talsvert dhyggjuefni, einkum & ftaliu, i Frakklandi og pyska-
landi. Hvad vardar Nordurlond hefur vidunandi voxtur verid i
Svipjod og Noregi pétt lagt oliuverd komi fremur illa vid efna-

Haegur bati er i helstu vidskiptalond-
um okkar en hann meeldist 1,7%.
Mestur er krafturinn i Bretlandi og
Bandarikjunum en talsvert haegari
voxtur er a Evrusvaedinu.

hagslifid. Minni voxtur er i Danmorku og stéénun rikir i finnsku
efnahagslifi um pessar mundir. SU préun veldur pvi almennt ad
raungengi islensku krénunnar haekkar og samkeppnisstadan
versnar nokkud sem pvi nemur.



Fiolbreyttir
fundir og
radstefnur
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Samtok idnadarins hafa efnt til fjolda opinna funda og ras-
stefna vida um land a lidnu starfsari. Vidfangsefni peirra eru
margvisleg og spanna breitt svid. Auk eigin funda og vidburda
toku SI einnig patt i ymsum fundum og vidburdum i samvinnu
vid adra adila.

Menntadagur atvinnulifsins

Menntun og fraedsla, sem nytist 6llu atvinnulifinu, var i svids-
ljésinu @ Menntadegi atvinnulifsins. betta var i fyrsta sinn
sem adildarsamtok i husi atvinnulifsins efndu til sameiginlegs
menntadags. Um 300 manns ur atvinnulifi, stjérnmalum og
menntakerfinu satu radstefnuna en sérstakur gestur hennar
var Dr. Andreas Schleicher, yfirmadur menntamala hja Efna-
hags- og framfarastofnuninni OECD.

Efling menntunar og framhaldsfraedslu er brynt hagsmuna-
mal fyrirteekja pvi ad pad eykur samkeppnishafni peirra.

A Menntadeginum fjolludu forrédamenn fjdlbreyttra fyrir-
teekja um mikilvaegi menntunar starfsfolks og naudsynlegar
breytingar & menntakerfinu.

Menntaverdlaun atvinnulifsins voru veitt i fyrsta sinn fyrirtaekj-
um sem hafa stadid sig vel a svidi freedslu- og menntamala.
Samskip voru valin sem Menntafyrirtaeki arsins 2014 en ferda-
pjonustufyrirtaekid Nordic Visitor var vali® Menntasproti arsins
2014.

Fjdlmenni @8 UTmessu 2014

Um 9 pusund manns séttu opid his UT messunnar 8. februar.
Riflega 850 manns satu radstefnu UT messunnar sem haldin
var & 7. februar og tokst afar vel.I bodi voru tugir &huga-
verdra fyrirlestra, syning, keppnir og kennsla auk pess sem UT
verdlaun Sky voru afhent. Skyrslutaeknifélagid (Sky) stendur
ad UT messunni i samstarfi vid Haskdlann i Reykjavik, Haskola
Islands, Microsoft Islandi og Samtdk idnadarins.

Malstofa um tengingu vinnustadandms og skéla
Malstofa um tengingu vinnustadanams og skéla var haldin i
Husi atvinnulifsins 20. februar. Katrin Déra borsteinsdottir, SI,
fjalladi um framtidarsyn idnadarins a fjélda vinnustadandms-
ryma Gti i atvinnulifinu og Olafur Jénsson, IDUNNI reeddi um
nytt markadstorg vardandi vinnustadanam.

Utbodsping 2014

Arlegt (tbodsping SI um verklegar framkvaemdir var haldi® um
midjan febrdar. Fundarsalurinn var pétt setinn ad vanda pegar
Reykjavikurborg, Framkveaemdasysla rikisins, Faxafléahafnir,
Landsnet, Landsvirkjun, Vegagerdin og Orkuveita Reykjavikur
kynntu fyrirhugadar verklegar framkvaemdir. Ad Utbodspinginu
standa auk SI, Mannvirki og Félag vinnuvélaeigenda.

Malping um lysingarhénnun

I febrdar stédu Ljdstaeknifélag Islands, Samtok rafverktaka og

Samtok idnadarins fyrir malpingi um lysingarhénnun i péttbyli

i Tjarnarbiéi. A sama tima voru innflytjendur ljésabtinadar med
vorusyningu i Radhusi Reykjavikur. Atburdur pessi var pattur i

Vetrarhatid i Reykjavik 2014.

I8nping SI - Drifkraftur nyrrar séknar

Fullt var Ut ad dyrum a I8npingi Samtaka idnadarins. Mérg
ahugaverd erindi voru flutt & pinginu vié godar vistokur gesta.

A 18npingi var fagnad 20 &ra afmaeli SI og fjallad um fjol-
breyttan i&nad sem drifkraft nyrrar séknar og endurreisnar
islensks efnahagslifs. Flutt voru prju erindi um teekifzerin til
nyrrar soknar og hvad purfi til ad byggja upp fjélbreytt og
verdmaetaskapandi atvinnulif sem tryggir pjoédinni god lifskjor.
Pa s6gdu forradamenn fjogurra olikra idnfyrirtaekja stuttar
reynsluségur sem endurspegla drifkraftinn i islenskum idnadi.

Adalfundur SI var ad vanda haldinn ad morgni sama dags.

Breytingar & byggingarreglugerd
Fj6lmennur morgunverdarfundur var haldinn i mars par sem
kynntar voru helstu breytingar @ byggingarreglugerd.

Matvaelalandid island

Matveelalandid Island hélt radstefnu & Hotel Ségu i mars undir
yfirskriftinni Voxtur i ferdapjoénustu — er maturinn tilbdinn?

A radstefnunni var fjallad um préun matarferdamennsku hér
heima og erlendis og taekifaerin sem i henni felast.

Ad radstefnunni stédu atvinnuvega- og nyskdopunarraduneytid,
Baendasamtok Islands, Islandsstofa, Matis, Samtok ferdapjon-
ustunnar, Samtok fiskvinnslustédva og Samtok idnadarins.

Malsstofa um orkustjérnun

A Nysképunartorgi i mai var haldin malstofa um orkustjérnun {
litlum og medalstéorum fyrirtaekjum & vegum Stadlarads, SI og
CleanTech Iceland. bar kynntu nokkur fyrirtaeki hvada lausnir
eru i bodi og fjallad um eldsneytisnotkun skipa og bifreida.

Kynningarfundiruminnleidingu
gaedastjérnunarkerfa

Fundurinn var lidur i fundaréd sem Mannvirkjastofnun og Sam-
tok idnadarins stdédu fyrir um land allt til ad kynna kréfu um
gaedastjornunarkerfi sem tok gildi 1. jantar 2015.

Lokafundinn, sem haldinn var i Reykjavik i oktdber, satu um
200 adilar sem tengjast mannvirkjagerd en adur hoféu fundir
pess efnis verid haldnir & Egilsstédum, Akureyri, Saudarkroki,
Isafirdi, Borgarnesi, Stykkishdlmi, Reykjanesbae og Hellu.

Stefnumét islensks byggingaridnadar

A pridja hundrad komu saman & STEFNUmGti islensks
byggingaridnadar & Grand Hotel 4. oktdber. Fulltriar atvinnu-
greina, stofnana og hagsmunaadila ryndu stéduna og matu
feerar leidir i att ad umbdtum og framférum. Aldrei ddur hefur
jafn breidur hépur patttakenda i byggingaridnadi fjallad um
pad efni. Afrakstur fundarins verdur nyttur til ad mdta sam-
eiginlega stefnu og forgangsrada a vettvangi peirra fjolmoérgu
hopa sem starfa i islenskum byggingaridnadi og i tengslum vid
hann.
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Taekifaerin i samstarfi matvala- og taeknifyrirtaekja

Samtok idnadarins stodu fyrir fundi um samstarf matveelafram-
leidenda og teeknifyrirteekja i desember. par var kynnt skyrsla
sem sérfraedingar Sjavarklasans toku saman undir forystu

Pors Sigfussonar og reett um taekifeeri til ad proa slikt samstarf
frekar med pad fyrir augunum ad efla nysképun og auka fram-
leidni i badum greinum.

Lean island 2013

Ré&dstefnan Lean Island 2014 var haldin { mai med mjog g68-
um arangri og mikilli patttéku. Fjélmargir erlendir og innlendir
Lean sérfraedingar fluttu fyrirlestra en i bodi voru tveaer fyrir-
lestrabrautir par sem ahersla varl6gd & Lean stjornun, hugsun
og menningu. SI voru medal styrktaradila radstefunnar.

Radgjafaradsfundur Sl

I névember héldu Samték idnadarins fund med radgjafaradi,
formdnnum og stjérnum adildarfélaga sinna. bar var fjallad
um st6du kjaravidreedna og stefnumatun stjornar SI. Porsteinn
Viglundsson, framkvaemdastjori SA, gerdi grein fyrir stédu
kjaravidraedna og Almar Gudmundsson, framkvaemdastjori SI,
raeddi stefnumoétun stjérnar sem fram for i oktober.

Litlaisland - fundarod

- vettvangur fyrir litil og medalstor fyrirtaeki & Islandi stéd
fyrir fj6lséttri fundaréd um ymis malefni @ arinu. Fyrsti fundur-
inn var haldinn i febrdar par sem stefnumédtun vettvangsins var
kynnt. Medal pess, sem hast bar, var ad halda & loft mikilvaegi
litilla fyrirtaekja, skapa virkan vettvang fyrir pau til ad tengjast
og laera hvert af 68ru, minnka reglubyréi og einfalda skattkerf-
i8. Annar fundur var haldinn i mars um fjarmoégnun litilla fyr-
irteekja. Fulltrdar Arion banka, Islandsbanka og Landsbankans
sottu fundinn og kynntu pjonustu sem er sérsnidin ad porfum
litilla fyrirtaekja. I névember var haldinn fundur um starfs-
menntun i litlum fyrirtaekjum par sem leitad var svara vid pvi
hvernig fyrirtaeki geta styrkt stodu sina med aukinni menntun
starfsfélks.
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Starfsmenntamal

Menntahopur Huss atvinnulifsins h6f manadarlega hadegis-
fundi um starfsmenntamal i september. A fyrsta fundinum voru
kynningar & starfsmenntasjédum og a sameiginlegu umsoknar-
eydubladi auk pess sem tvo fyrirtaeki s6gdu fra reynslu sinni

af umsoknum i starfsmenntasjodi. Fundirnir eru haldnir pridja
pridjudag hvers manadar.

Stefnumat & svidi dlidnadar

Stefnumot a svidi alidnadar for fram i Haskélanum i Reykja-
vik i november en par komu saman hatt i sjotiu fyrirtaeki og
stofnanir til ad reeda nysképunarumhverfid og hlyda a érkynn-
ingar fra félkiog fyrirtaekjum um préunarverkefni af ymsum
toga. Markmidid med stefnumotinu var ad fjalla um umhverfi
nysképunar i alidnadi og fa fram hugmyndir ad samstarfsverk-
efnum um parfir og lausnir sem fela i sér taekifeeri til framproé-
unar eda verdmeaetaskdpunar.

Ad stefnumotinu stédu Samtok idnadarins og Samal, samtok
alframleidenda, asamt islenska alklasanum.

Allar 4idi - adventugledi kvenna i idnadi

Gudrun Hafsteinsdottir, formadur Samtaka idnadarins, baud
konum i i&nadi til adventugledi 27. nébvember. Fundurinn var
med léttu yfirbragdi en markmidid var ad konur, sem starfa i
idnadi, hittist til ad reeda saman og tengjast. Fimm kraftmikl-
ar konur ur idnfyrirtaekjum fluttu stutt og dhugaverd erindi
sem tengdust starfi peirra eda starfsframa og lidsmenn Team
Spark, sem er Formula Student 1i® Haskoéla Islands, sogdu fra
verkefninu. Allar konur i fyrirtaekjum SI voru bodnar velkomn-
ar. Oheett er ad segja ad samkoman hafi tekist vel en um 70
konur attu saman skemmtilega stund.

Seed Forum Iceland - Sprotaping Islands

Seed Forum Iceland radstefnan var haldin i april og oktober
i Arion banka. Radstefnan er vettvangur sprotafyrirtaekja par
sem pau fa teekifeeri til ad kynna fjarfestum starfsemi sina.
Samtok idnadarins eru medal styrktaradila vettvangsins.

Almar Gudmundsson tok vid sem framkvaemdastjori SI a sl.
ari. Undanfarin fimm &r var hann framkvaemdastjori Félags
atvinnurekenda en par adur starfadi hann vid ymis stjornunar-
storf innan Islandsbanka.

Kristrdn Heimisdottir 1ét af starfi framkvaemdastjora og henni
eru pokkud god storf i pagu idnadarins.

I &rsbyrjun ték til starfa Rekstrarfélag huss atvinnulifisins sem
tok ad sér ymsa stodpjonustu sem ddur hafdi verid unnin hja
SI og 68rum undirféldgum SA svo sem bdkhald og innheimta.
Vid pessa breytingu fluttust tveir starfsmann SI til hins nyja
félags en beir voru Dagmar Elin Sigurdardéttir og Maria Hall-
bjoérnsdottir. Samhlida peirri breytingu voru teknir i notkun prir
nyir fundarsalir @ 1. haed Borgartins 35

Kristrin Heimisdéttir Almar Gudmundsson

Hlutverk Rekstarfélagsins er ad veita félégum i Husi atvinnu-
lifsins alhlida stodpjénustu og jafnframt ad vera andlit hussins.
Einn af starfsménnum félagsins hefur adsetur i anddyri hdssins
og tekur & méti peim sem koma i husid.

Stjornarkjor Sl

Stjornarkjor for fram a adalfundi SI. Kjorid for fram med
netkosningu og urslit kynnt & I&npingi. Vaegi félagsmanna
tekur mid af félagsgjoldum. Kosningapatttaka var 85,5%.

Gudrun Hafsteinsdottir var kjorin formadur Samtaka i&nadarins
og tdk vid af Svonu Helen Bjornsdottur. Endurkjérin i stjorn
voru Bolli Arnason, GT Teekni, Vilborg Einarsdottir, Mentor og
Sigsteinn Grétarsson, Marel. Nyr i stjorn var kjorinn Eyjolfur
Arni Rafnsson, Mannviti.

Bolli Arnasonkjérinn Sigsteinn Grétarsson

Gudrun Hafsteinsdéttir
Kjorinn formadur endurkjdrinn endurkjdrinn

Fyrir i stjorn Samtakanna voru Andri P6r Gudmundsson,
Olgersdinni Agli Skallagrimssyni ehf., Kolbeinn Kolbeinsson,
Istaki hf. og Ragnar Gudmundsson, Nordurali ehf.

Radgjafarad

Peir tveir, sem naestir voru pvi ad na kjori til stjdrnar, toku setu
i radgjafaradi Samtaka idnadarins til eins ars og eru jafnframt
varamenn i stjérn Samtakanna. peir eru Jén Gunnar Jénsson,
Actavis ehf. og Larus Jénsson, Rafpjonustunni shf.

Vilborg Einarsdottir Eyjélfur Arni Rafnsson

endurkjorin nyr i stjérn
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Radgjof og adstod i logfraedilegum malefnum

Breytingar a logum

Samtok iBnadarins hafa tekid
saman yfirlit yfir nysampykkt
|6g og breytingar a logum sem
Sl hafa ltid sig varda.
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1. L6g um breytingu a I6gum nr.
50/1988, um virdisaukaskatt, brott-
fall laga nr. 97/1987, um voérugjald,
breytingu a logum nr. 90/2003, um
tekjuskatt, og breytingu a fleiri Iogum
(kerfisbreyting a virdisaukaskatti,
brottfall laga og haekkun barnabéta).

Med pessum lagabreytingum er bilid a
milli skattprepa i virdisaukaskatti minnkad
og undanpagum fra skattinum feekkad.

pa hafa l6g nr. 97/1987, um vérugjald,
verdi felld nidur. Loks hafa verid gerdar
breytingar & dkvaedum laga nr. 90/2003,
um tekjuskatt, er varda barnabaetur.

2. Log um ymsar forsendur frumvarps
til fjarlaga fyrir arid 2015.

Log pessi eru i beinum tengslum vid fjar-
16g 2015 og hafa baedi ahrif & tekju- og
gjaldahlid fjarlaganna. Samhlia pessum
I6gum voru sampykktar breytingar a
I6gum um virdisaukaskatt og vorugjald,
auk motvaegisadgerda i formi breytinga a
akvaedum tekjuskattslaga um barnabaetur.

3. Log um breytingu a logum nr.
106/2000, um mat & umhverfisahrif-
um, med sidari breytingum (vidaukar,
tilkynningarskyldar framkvamdir,
flutningur stjornsyslu).

Med légunum er leitast til ad ad meeta
athugasemdum EFTA (ESA) sem barust
umhverfisraduneytinu vegna nugildandi
laga um mat @ umhverfisahrifum.

4. Léog um byggingarvorur.

Logunum er tlad ad tryggja ad areidan-
legar upplysingar liggi fyrir um eiginleika
byggingarvara me@ tilliti til peirra grunn-
krafna sem mannvirkjum er atlad ad upp-
fylla, t.d. um 6ryggi og hollustu. Med& pvi
ad samraema adferdir, kréfur og hugtaka-
notkun i samraemdri Evropul6ggjof skapast
grundvoéllur fyrir frjdlsu flaedi byggingarvara
innan Evropu.

5. Log um breytingu a I6gum um
breytingu a logum 152/2009 mal 405
um studning vid nyskopunarfyrirtaeki.

Med pessum lagabreytingum var gild-
istimi laganna framlengdur til arsins

2019 en pau hefdu annars falli® ur gildi

i arslok 2014. Med lagabreytingunni var
einnig skerpt @ nokkrum skilgreiningum,
umsoknarfrestur faerdur til 1. oktdber |
stad 1. september auk pess sem Rikis-
skattstjora var heimilad ad veita Rannis
upplysingar um nidurstédu skattfradrattar
hja einstokum fyrirtaekjum.

Umsagnir SI er haegt ad nalgast a
WWW.Si.is

Samtok idnadarins veita félagsmoénn-

um radgjof og adstod i l6gfraeedilegum
efnum. I pvi felst ad fyrirtaekid getur
leitad til 16gfraedings SI um leid og slikt
vandamal kemur upp. bar er pad greint
og leyst ef unnt er en ad 6drum kosti
gefin god rad um naestu skref, t.d. keerur
fyrir stjérnsyslunefndum eda malsdkn
fyrir domstolum.

begar tilefni er til ad h6féda ddmsmal
gegn légadilum, annadhvort opinberum
adilum eda einkaadilum og malsefnid
hefur sérstaka almenna pydingu fyrir
vidkomandi idngrein eda a vidkomandi
markadi, tekur stjorn SI akvordun um
adild SI ad malarekstrinum eda fjar-
studning vid pann sem & adild ad mala-
rekstrinum.

Neytendastofa sektar
Drifu ehf.

Sidastlidid sumar lagdi Neytendastofa
einnar milljonar kréna stjérnvalds-
sekt & Drifu par sem fyrirtaekid virti ad
vettugi akvordun stofnunarinnar fra
2013. SI kaerdu malid & sinum tima til
Neytendastofu fyrir hond félagsmanna
sinna sem framleida og selja islenskar
ullarvérur.

Med akvorduninni haféi Neytendastofa
komist ad peirri nidurstédu ad merkingar
Drifu & vérum fra ICEWEAR og NORWE-
AR teldust villandi fyrir neytendur.
Merkingarnar toldust gefa til kynna ad
um islenska voru og islenska framleidslu
veeri ad raeda en peer eru framleidd-

ar erlendis og ur erlendum afurdum.
Neytendastofa taldi ad merkingarnar
villtu um fyrir neytendum og veeru til
bess fallnar ad hafa ahrif & eftirspurn. {
kjolfar akvordunarinnar breytti Drifa ehf.
merkingum sinum.

Vi@ eftirgrennslan i verslunum kom i ljos
ad vorur NORWEAR hoféu verid merktar
& ny med villandi heetti. I 1jési pess a8
Drifa hafdi brotid gegn akvordun Neyt-
endastofu taldi stofnunin naudsynlegt ad
sekta félagid um eina milljon krdéna.

Endurskodun mannvirkjalaga

Mannvirkjarad SI fundadi reglulega

a arinu par sem unnid var ad endur-
skodun mannvirkjalaga. Radid skiladi
inn tilldgum ad lagabreytingum til
Mannvirkjastofnunar og peer eru enn til
medferdar innan stjornsyslunnar.

Aukid jafnraedi 4 upplysingataekni-
markadi

Embeetti Rikisskattstjora (RSK) hefur
bodad ad birtar verdi leidbeiningar um
hvernig medhéndla skal virdisaukaskatt
a upplysingataeknipjonustu fyrir fjar-
malafyrirtaeki. Um er ad raeda kaflaskil

i dralangri barattu Samtaka idnadarins
og Samtaka upplysingateeknifyrirtaekja
(SUT) fyrir auknu jafnraedi & upplysinga-
teeknimarkadi. I bréfi, sem samtokin
sendu Samkeppniseftirlitinu i ndvember
sl., kom fram su skodun ad upplys-
ingataeknifyrirtaeki staedu hollum faeti |
samkeppni vid Reiknistofu bankanna um
vidskipti vié fjarmalafyrirtaeki. Fyrir 1a
ad fjarmalafyrirtaekin, sem eru eigendur

Reiknistofu bankanna, héféu ekki skil-
greint hvernig med&ferd VSK af upplys-
ingateaeknipjonustu skyldi hattad likt og
peim er skylt ad gera skv. skilyréum sem
Samkeppniseftirlitid setti peim. pvi téldu
upplysingataeknifyrirtaeki ad peim vaeri
ekki kleift ad bjéda bénkunum pjénustu
an VSK likt og Reiknistofa bankanna
hefur gert.

Skyrar leidbeiningar fra RSK munu
tryggja aukid jafnreedi a islenskum
upplysingataeknimarkadi. bessi nidur-
stada, sem fékkst eftir prysting og mikla
vinnu SI og SUT, er mikill sigur fyrir pau
fjolmorgu fyrirtaeki sem starfa a peim
markadi.
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Menntamal

Vel menntad starfsfélk a
Ollum svidum er forsenda
aukins hagvaxtar og velferdar.

Hér a landi er mikill skortur a
i0n- og verkmenntudu folki.
Hlutfallslega fair nemend-
urinnritastistarfsnam og
margir ljuka ekki nami a til-
settum tima. Einungis 12%
grunnskdélanema voldu starfs-
nam ad loknu grunnskaélaprofi
sidastlidid haust.
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Markmid Samtaka idnadarins er ad fag-
menntudu folki fjolgi & naestu arum og
verdi 25% arid 2025 og 30% arid 2030.

Atvinnurekendur vilja axla abyrgd og
Samtok idnadarins leggja pvi aherslu

a umraedu um samfélagslegar skyldur
fyrirtaekja og mikilvaegi pess ad taka patt
i ad mennta idnnema. bannig byggjum
vid upp pekkingarfyrirtaeki i idnadi sem
njota baedi reynslu eldri og reyndari
starfsmanna og nyrrar og frjoérrar hugs-
unar nemanna.

SI vilja tryggja adkomu atvinnulifs med
formlegum heetti i stefnumatun, vid
gerd namsskraa og akvérdun um inntak
starfsnams.

Brynt er ad bregdast vid knyjandi porf a
ad fjolga ungu folki sem velur ad mennta
sig innan tiltekinna l6ggiltra idngreina og
jafnframt ad pad verdi skyr valmoguleiki
fyrir fjdlbreyttari hop nemenda en nu er.

Samtok idnadarins leggja sérstaka
aherslu & paetti sem tengjast umraedu
um hvitbdk menntamalaradherra.

Sveinspréfsstudent - greid leid &
hdaskélastigid

Leidin fra idnnami til brautskraningar
a fyrstu haskdlagradu (Bakkalargradu)
verdur ad vera skyr og greid i huga
grunnskolanemenda og foreldra peirra.
Framhaldsskdlanamid verdi pannig ad
nemendur sem ljuka sveins- og i&n-
meistaranami, geti hafid ndm a haskola-
stigi innan idn- og taeknifraedigreina an
pess ad baeta vid sig frumgreinanami
og ad idnmeistaranamid nytist betur i
idnfreedindaminu.

Vinnustadanam

Tryggja parf ad vinnustadanamshlutinn
auki gaedi namsins og ad beett verdi ur
pvi sem virdist hamlandi fyrir nemendur.
I pessum utfaerslum er brynt ad starf-
andi idnmeistari i viskomandi grein starfi
a vegum skdlanna.

Fleiri vinnustadanamsleidir

e Greinar med ,langt" vinnustadanam
geti bodid tvaer leidir med lengri og
styttri vinnustadanamshluta og ad
skélahlutinn breytist i samraemi vid
pad.

e Fyrirtaekin taki einnig patt i styttri
leidinni en endurskoda parf hvernig
pvi er hagad i samvinnu skdla og fyrir-
teekja.

e Skolarnir geti bodid fyrri hluta
vinnustadanamsins i skélanum eda
skipulagt samstarf vid hop fyrirtaekja i
atvinnulifinu innan greina par sem pad
pbykir henta.

Ad fyrirtaeki geti atid pjalfa og fengid
vidurkenndan ,idnmentor" i stad
idnmeistara og pannig séu tveer leidir i
bodi fyrir fyrirtaeki sem vilja taka patt
i a® mennta nemendur & vinnustad.

Ad ferilbaekur, sem leidarbdk fyrir
nemanda og kennara/meistara/leid-
beinanda yfir verkpeetti sem nem-
andi & ad geta sinnt ad nami loknu,
verdi légbundnar og parf ad vera
lokid & fullnaegjandi hatt fyrir téku
sveinsprofs.

Umsjén med nemanda
Framhaldsskélinn beri 4byrgd & neman-
um gegnum allt ferlid til ad nemandinn
standi aldrei einn og 6studdur (p.e. sé
hvorki hluti af skélasamfélaginu né med
samning vid fyrirtaeki). betta krefst mik-
ils samrads milli framhaldsskdla og fyr-
irtaekja. Pad yrdi hlutverk fraedslusetra
eins og IDUNNAR og Fraedsluskrifstofu
rafidnadarins sem hafa pa nanu tengingu
sem parf vid atvinnulifid ad moéta pennan
vettvang og vera samstarfsadili fram-
haldsskélanna.

Sveigjanlegri vinnustadandams-
samningar

Samningar um verknam purfa ad vera
sveigjanlegri en nu er til ad nemandi geti
farid a milli fyrirtaekja og fyrirtaekin beri
ekki abyrgd a 6llu verknami nemanda.
Skoda parf hvernig haegt er ad taka upp
frekara ,vixlkerfi."
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Styring - jafnvaegi milli frambods
og eftirspurnar

Ad sett verdi fjoldamork fyrir nam

a framhaldsskdlastigi til ad tryggja
jafnvaegi milli frambods og eftirspurnar
vinnuafls.

Starfsmenntamal SI

Allt fra stofnun Samtaka idnadarins hefur
farid fram mikil umraeda og stefnumot-
andi vinna vardandi starfsmenntamal.

A undanférnum tveimur &rum hefur
berlega komid i ljos ad eigi idnadurinn ad
geta radid til sin faglaerda idnadarmenn
er mikilla breytinga porf a@ skipulagi
starfsmenntamala. Po er |jost ad stada
bessara idngreina er um margt olik baedi
vardandi eftirspurn nemenda eftir grein-
um og eftirspurn eftir fagmoénnum innan
greinanna.

SI pjéna fj6lmoérgum atvinnugreinum i
idnadi. NU eru 28 meistarafélég innan

SI og par eru fulltrdar um 28 l6ggiltra
idngreina. Sveinsprof hafa verid preytt i
samtals 49 greinum undanfarin 14 ar fra
1999 til arsins 2013. Auk meistarafélag-
anna eiga fjolmorg stor og 6flug fyrirtaeki
beina adild ad SI med hagsmuni sem
taka parf tillit til.

Nam innan Iéggiltra i&ngreina er breyti-
legt hvad vardar fjélda nemenda, lengd
nams og lengd vinnustadanams a moti
skélanami. bpa eru einnig deemi um
~samkeppni® milli greina sem veldur
draemri patttoku i sidur vinsaelar greinar.

Famennar greinar eru einkennandi fyrir
idnnam hér a landi. Af 49 I6ggiltum
idngreinum eru 36 peirra med feerri en
10 brautskrada sveina a ari ad medal-
tali. petta pydir ad namid hefst ekki a
hverju ari auk pess sem pessir nemend-
ur dreifast um allt land. Niu greinanna
eru med nemendur & bilinu 10 til 50

og einungis fjérar peirra eru med 50
eda fleiri nemendur ad medaltali & ari.
Hldsasmidi er langstaersta greinin med
116 sveinsprofsnema ad medaltali, naest
er rafvirkjun med 87, pa vélvirkjun med
55 og ad lokum harsnyrtifraedi med 51
sveinsprofsnema ad medaltali.

Lengd nams innan greinanna er breyti-
legt. Stysta namsleidin er 2,7 ar og hin
lengsta 4,25 ar. ba er hlutur vinnustada-
namsins einnig mismikill eda fra 0,5 ari i
2,6 ar. Innan rafidnadargreina hafa verid
moétadar tveer leidir par sem nemendur
geta valid ad gera hefébundinn vinnu-
stadanamssamning sem tekur eitt ar
eda verknamsleid i skélanum par sem
bdknamid er halfu ari lengra og verklegi
hlutinn tekur halft ar.

Samkeppni er baedi milli greina og innan
greina. betta & pad vid um malm- vél-
teekni- og framleidslugreinar, farartaekja-
og flutningsgreinar og sjavarutvegs- og
siglingagreinar sem hafa sameiginlegt
tveggja ara grunnnam. betta er po
mismunandi eftir skélum og fer eftir pvi
hvada nam peir bjoda.

NU starfa 12 starfsgreinarad a vegum
mennta- og menningarmalaraduneytis-
ins. SI eiga adild ad sj6 peirra i gegnum
SA: upplysinga- og fjélmidlagreinar,
snyrtigreinar, matvaela- veitinga og
ferdapjonustugreinar, bygginga- og
mannvirkjagreinar, malm- véltaekni- og
framleidslugreinar, honnunar- og hand-
verksgreinar og rafiéngreinar.

Starfsgreinaradin eru samstarfsvett-
vangur raduneytis, atvinnurekenda,
launpega og skoéla og hafa medal annars
umsagnarrétt yfir namsskram og umsjon
med sveinsprofum og nemaleyfum.

Auk pess eru pau radgefandi vardandi
malefni sem tengjast greinunum, s.s.
vi® moétun islenska haefnisrammans.
Starfsgreinanefnd er sidan zetlad ad vera
samnefnari starfsgreinaradanna og par
sitja formenn peirra dsamt formanni sem
raduneytid skipar.

IDAN fraedslusetur hefur pad megin-
hlutverk aéd baeta haefni fyrirtaekja og
starfsmanna i bilgreinum, bygginga-

og mannvirkjagreinum, matvaela- og
veitingagreinum, malm- og véltaekni-
greinum og upplysinga- og fjcélmidla-
greinum. Til pess tekur & méti IDAN
endurmenntunargjaldi sem greitt er skv.
kjarasamningum. Auk pess er IDAN med
pjonustusamning vid mennta- og menn-
ingarmalaraduneytid vegna umsyslu med
vinnustadanamssamninga, sveinsprof,
nemaleyfi, starfsgreinarad og pjonustu
vegna vinnustadanamssjéds. IDAN er i
33% eigu Samtaka idnadarins en adrir
eigendur eru 6nnur atvinnurekendafélog
og launpegahreyfingar. Fraedsluskrifstofa
rafidnadarins og Rafidnadarskolinn gegna
svipudu hlutverki innan rafidnadargreina
og eru { eigu SART og RSI.
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Sterkur bakhjarl

Samtok idBnadarins standa
fyrir margs konar vidburdum
og styrkja verkefni i samstarfi
vid adra i peim tilgangi ad
stydja fjolbreytt malefni sem
varda hag islensks idnadar.
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Skdlaverdlaunin 2014

Skulaverdlaunin eru veitt fyrir besta
hlutinn i syningunni Handverk og
hoénnun. Samtdk idnadarins gefa verd-
launin sem kennd eru vi® Skula Magn-
usson, fogeta, frumkvodul smaidnadar i
Reykjavik. Almar Gudmundsson, fram-
kvaemdastjori SI afhenti Laru Gunnars-
doéttur verdlaunin fyrir handgerda sma-
fugla ur birki.

Fjbregqid & Matvaeladegi MNI
Fjoregg MNI var afhent 4 Matveeladegi
MNI i oktéber. Umfjéllunarefni rédstefn-
unnar var

upplysingamidlun tengd matvaelum fra
framleidslu til neytanda, Ut fra olikum
sjénarhornum. I upphafi rddstefnunnar
afhenti Jon Bjarni Gunnarsson, ad-
stodarframkvaemdastjori SI, fyrirtaekinu
Ornu Fjéregg NMI. Fjoreggid er vers-
launagripur, sem Gleri i Bergvis hannadi
og er veittur & hverjum matveeladegi
fyrir lofsvert framtak a svidi matveela
eda neeringar. SI hafa gefid gripinn fra
upphafi.

HonnunarMars 2013

HonnunarMars for fram i sjétta sinn
dagana 27.-30. mars i H6rpu. A3 pessu
sinni voru & annad hundrad vidburs-

ir, innsetningar og syningar i bodi vids
vegar um borgina. Samtok idnadarins
voru einn af bakhjérlum hatt vidburdar-
ins. Medal dagskrarlida var syning
hisgagnaframleidenda i Horpu og skart-
gripasyning Félags islenskra gullsmida.
Badar syningar tokust einstaklega vel og
ma azetla ad riflega 30 pusund manns
hafi lagt leid sina i Horpu syningardag-
ana.

Nyskopunarverdlaun forseta
Islands

Nyskdépunarverdlaun forseta fslands
2014 voru veitt vid hatidlega athofn a
Bessast6dum 13. februar. Verkefnid, sem
hlaut verdlaunin ad pessu sinni, heitir
Hj6laleidir & Islandi. Verkefnid unnu Eva
Dis bérdardéttir ar Haskolanum i Reykja-
vik og Gisli Rafni Gudmundsson nemandi
i Haskélanum i Lundi, Svipjéa.

Samtok idnadarins eiga fulltrda i stjorn
Nysképunarsjéds namsmanna sem velja
verkefnin.

Nyskopunartorg

Nysk&épunartorgid var haldi® i Haskdlan-
um i Reykjavik dagana 23. og 24 mai.
Um var ad reeda fagradstefnu um starfs-
umhverfi og uppbyggingarferli nyskop-
unarfyrirtaekja og syningu par sem um
90 fyrirtaeki og stofnanir kynntu arangur
i nysképun. Nysképunartorgid var haldid
i tengslum vid 20 ara afmeeli Samtaka
idnadarins og 10 ara afmeaeli Teeknipro-
unarsjods.

Ecotrophelia - samkeppnium
préun vistveenna matveela
EcoTrophelia Island er hluti af alpjédlegri
keppni og er vérupréunarkeppni medal
haskoélanemenda. Keppnin felst i ad prda
vistvaena matvoru en ad henni standa
Nysképunarmidstod Islands, Matis

og Samtok idnadarins i samstarfi vid
islenska haskdla. Christopher Melin og
Pall Arnar Hauksson urdu hlutskarpastir
med véruna Fjoru sem er paramajénes.
Ragnheidur Elin Arnaddttir, idnadar- og
vidskiptaradherra, afhenti verdlaunin

a Nyskopunartorgi sem haldid var i lok
mai.

Vaxtarsprotinn 2014

Datamaket ehf. hlaut Vaxtarsprotann
2014 sem er vidurkenning fyrir 6fluga
uppbyggingu sprotafyrirtaekis a sid-
asta ari. Fyrirtaekid jok sélutekjur sinar
milli dranna 2012 og 2013 um 134%.
Fyrirtaekin Valka, Nox Medical og Skema
fengu einnig vidurkenningar fyrir gédan
vOxt. Vidurkenningar voru veittar vid
hatidlega athéfn & Nyskopunartorgi.

Nyskopunarkeppni grunn-
skélanemenda

Nysk&punarkeppni grunnskdlanemenda
var haldin i 23. sinn en tilgangur hennar
er ad efla nysképunarstarf i grunnskdélum
og gera bornum grein fyrir skopunargafu
sinni og hvernig hana ma proska gegn-
umd vinnu med eigin hugmyndir.
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Ellefu patttakendur fengu verdlaun fyrir
hugmyndir sinar en alls toku 39 patt-
takendur patt i urslitum. I &r barust
hugmyndir fra 1800 nemendum i 32
grunnskolum sem kenna a midstigi, vida
um land.

NKG er haldin @ vegum mennta- og
menningarmalaraduneytisins. Adalbak-
hjarl er Marel en adrir bakhjarlar eru
Haskolinn i Reykjavik, Haskoli Islands,
Landsbankinn og Samtok idnadarins.

BOXID - framkvamdakeppni
framhaldsskélanna

BOXID - framkvaemdakeppni grunn-
skélanna er samstarfsverkefni Sam-
taka i&nadarins, Haskoélans i Reykjavik
og Sambands islenskra framhalds-
skélanema. Atta skélar téku patt i
aesispennandi keppni sem lauk med sigri
Menntaskdlans i Reykjavik. Markmid®
keppninnar, sem nu var haldin i fjérda
sinn, er ad kynna og vekja ahuga a
taekni, taeknindmi og stérfum i idnadi.
Keppnin folst i prautabraut med sjo
stodvum. Lidin féru milli brauta og
leystu olikar prautir & hverjum stad.
Prautirnar reyndu baedi a hugvit og
verklag en fyrirtaeki ar élikum greinum
idnadarins hénnudu peer i samstarfi vid
freedimenn Haskolans i Reykjavik.

Matarhatidin Food & Fun

Hin fjolsotta og arlega matarhatid Food
& Fun var haldin i Reykjavik dagana
26. febrdar - 2. mars i 13 sinn. Aria
2012 gerdu Samtok idnadarins samn-
ing vid Reykjavikurborg og Icelandair
um ad gerast umsjonaradili hatidarinn-
ar til priggja ara. Meistarakokkar fra
Bandarikjunum og Evrdpu hafa umsjon
med matreidslu & bestu veitingahdsum
Reykjavikur i samvinnu vid islenska mat-
reidslumeistara.

[slenska dnagjuvogin

Nidurstodur Islensku anaegjuvogar-
innar voru kynntar i mars en petta var
fimmtanda arid sem anaegja vidskipta-
vina islenskra fyrirtaekja er maeld med
pessum heetti.

Verkidn stendur fyrir Islandsmétinu en
ad félaginu standa Bilgreinasambandid,
FBM, I8nadarmannafélagid i Reykjavik,
Idnmennt, MATVIS, Meistarasamband
byggingamanna, Rafiénadarsambandid,
SAF, Samidn, Samtok idnadarins, SART

Ad pessu sinni voru nidurstdédur birtar
fyrir 21 fyrirteeki i 6 atvinnugreinum en
paer byggjast nidurstédum 200-1300
svara vidskiptavina hvers fyrirtaekis.
ATVR maeldist med haestu einkunn { ar,
74,1, sem reyndist po ekki télfreedilega

marktaekt haerri en einkunn Nova, sem og VM.
var nasthaest.

Stendur pu skil & pinu?

Samtdk idnadarins hleyptu aftur af
stokkunum auglysingaherferd med slag-
ordinu Stendur pu skil & pinu? Tilgangur-
inn er ad sporna gegn svartri atvinnu-
starfsemi og vekja fdlk til umhugsunar
um ad skattsvik af pvi tagi kosta samfé-
lagi® tugi milljarda arlega.

Islenska anaegjuvogin er félag i eigu
Samtaka idnadarins, Stjornvisi og
Capacent Gallup. Markmid félagsins er
ad studla ad samreemdum meelingum a
anaegju vidskiptavina milli atvinnugreina
og fyrirtaekja.

Glasilegt [slandsmét idn- og
verkgreina

Islandsmat idn- og verkgreina 2014,
asamt Framhaldskolakynningu 2014,
var haldid dagana 6.-8. mars i Kérnum

i Képavogi. Keppnin var su stzersta sem
haldin hefur verid en keppendur voru
alls um 180 { 24 greinum. A kynningunni
voru fjélmargar greinar med basa og

um 7000 grunnskolanemendur 16g8u
leid sina & keppnina, auk fjélda annarra
gesta.
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Breytingar a gjoldum og skottum

-Drifkraftur nyrrar séknar

Stodugleiki er forsenda kraftmikils atvinnulifs

Fyrirtaeki purfa samkeppnishzefar adstaedur i
vaxtamalum

Afnam hafta og vidurkenndur gjaldmidill skapa
samkeppnshaefni fyrirtaekja

Hamorkum framleidni, verdmaetaskdopun og at-
flutningstekjur

Aukum fjarfestingu i nyskopunarfyrirteekjum til ad
standa undir hagvexti framtidarinnar og almennri
velferd

Hvetjum til aukinnar innlendrar og erlendrar
fjarfestingar i idnadi og nyskopunar i hvers konar
fyrirtaekjum

Ljuka ber adildarvidraedum vid ESB og pjodin radi
arslitum

Einféldum skattkerfid m.a. med afnami vorugjalda
og laekkun tryggingagjalds.

Eflum idn- og teeknimenntun i landinu med auk-
inni samvinnu skéla og fyrirtaekja

Hagt6lur um idnad a Islandi purfa ad endurspegla
stodu og proun nyrra greina

18

Islenskur idnadur er fidlbreyttari en nokkru sinni fyrr og
drifkrafta hans verdur ad virkja til fulls. Skapa parf samstarf
og einurd i landinu um ad keppa markvisst ad pvi ad koma
Islandi i fremstu réd. Vid eigum i hardri samkeppni vid 16nd
sem fylgja skyrri framfarastefnu og saekja hart fram til ad lada
til sin bestu starfskraftana og fyrirtaekin. Eina svarid er ad efla
samkeppnishaefni Islands og pa parf miki® ad breytast. Til pess
parf langtimahugsun i stad kollsteypa i stjérnarframkvaemd.
Fram verdur ad koma heildsteed framtidarsyn og markvissar
adgerdir sem endurreisa pa umgjord sem allt atvinnulif verdur
ad njota til ad sakja fram. bar ber haest stédugleika i hag-
stjorn, heilbrigda markadi, framurskarandi starfsskilyrdi og
opinn markadsadgang.

18nping kallar eftir samstilltri sékn um ad hamarka framleidni,
verédmeaetaskdpun og gjaldeyristekjur og Samtok idnadarins
munu hvetja og stydja adildarfyrirteeki sin til ad leggja sitt af
morkum auk pess ad efna til samraedu i samfélaginu um pessi
markmid.

Atvinnulifi® parf ad 6dlast trd & ad afnam hafta sé forgangsmal
islenskra stjornvalda. Skoda ber strax afndm haftanna & lagum
greidslum og einféldun allrar stjornsyslu peirra. Vidurkenndur
gjaldmidill er forsenda samkeppnishafni fyrirtaekja sem geta
ekki buid vid pad haa vaxtastig sem hér er.

Nyskopun parf ad efla med skattalegum hvétum og eflingu

samkeppnissjoda. Solarlagsakvaedi i [bgum um studning vid
nysképunarfyrirtaeki parf ad fella nidur. Festa parf i sessi ad
vinna a byggingarstad vid byggingu ibuda- og fristundahus-
nadis sé undanpegin VSK.

Samtok idnadarins hafa tekid saman medfylgjandi yfirlit yfir
helstu breytingar a skottum og gjéldum sem toku gildi nd um
aramotin og hafa ahrif a félagsmenn. Ekki er um endanlega
upptalningu ad raeda og er peim sem vilja kynna sér malid
frekar bent a vefi alpingis og rikisskattstjora.

Virdisaukaskattur

Efra skattprep skattsins leekkar Ur 25,5% i 24% en laegra
prepid haekkar Ur 7% i 11%.

Endurgreidsla vsk. af vinnu & byggingastad vegna nybygginga,
vidhalds og endurboéta. Endurgreidslan leekkar Ur 100% i 60%
0g a nu adeins um ibudarhdsnaedi en ekki fristundahus eda
hisnadi i eigu sveitarfélaga. Vsk. vegna vinnu hénnuda og
eftirlitsadila verdur ekki endurgreiddur eftir 1. jantar. Aréttad
skal ad haegt verdur allt arid 2015 ad saekja um endurgreidslur
a vsk. skv. eldri reglum ef verkid hefur verid unnid fyrir sidast
lidin dramdt og reikningur dagsettur 2014.

Vorugjold

Um aramotin féllu nidur 61l vérugjéld nema a afengi, tobaki,
eldsneyti og bifreidum. 15% vorugjald var lagt & margar
byggingavérur en pé ekki allar. T.d. voru vorugjold & gipsplot-
um en ekki spénaplétum. Hreinleetis og blondunartaeki, golfefni
voru med vorugjaldi.

Tryggingagjald laekkar Ur 7,59% i 7,49%.

Geedakerfi og vottanir

SI telja brynt ad sem flestir tileinki sér adferda- og hugmynda-
fraeedi geedastjornunar og hafa i mérg ar adstodad félagsmenn
vid ad stiga fyrstu skrefin til ad byggja upp geedakerfi. Félags-
monnum SI standa til boda afnot af geedakerfi og skraarvistun
samtakanna dasamt adstod vid ad laga hvort tveggja ad eigin
rekstri.

Um sidustu aramot toku gildi dkveedi i L6gum um mann-

virki pess efnis ad idnmeistarar, byggingarstjorar, h6nnudir

og hénnunarstjorar skuli hafa geedastjornunarkerfi. Samtok
idnadarins hafa préad grunn ad midleegu gaedakerfi sem
fyrirtaekjum og einyrkjum innan SI stendur til boda ad nyta
sér gegn vaegu gjaldi. Samtokin bua yfir taekni sem audveldar
peim ad adstoda félagsmenn eftir porfum vid ad laga geeda-
kerfid ad porfum hvers og eins og fullnaegja kréofum hvort sem
pbaer koma fra hinu opinbera eda fra vidskiptavinum.

Personuafslattur verdur kr. 50.902 & manudi. Skattleysis-
mork eru pvi kr. 135.384.
Skattleysismork med lifeyrisjodi verda 142.153 & manudi.

Tekjuskattur einstaklinga verdur sem hér segir:
1. brep: laun kr. 0-309.140

stadgreidsluprdésenta 37.30%
2. brep: laun kr. 309.141-836.403

stadgreidsluprdésenta 39.74%
3. brep: laun yfir kr. 836.404

stadgreidsluprdésenta 46,24%

Reiknad endurgjald

Madur sem vinnur vid eigin atvinnurekstur eda sjalfstaeda
starfssemi, eda telst vera med radandi stoédu i atvinnurekstri
skal reikna sér akvedid ldagmarks endurgjald sem er mismun-
andi eftir starfsstéttum. Sem deemi ma nefna ad idnadarmenn
skulu vera & bilinu kr. 262.000-433.000.

Tekjuskattur fyrirtaekja
Félég med takmarkada abyrgd og samvinnufélég greida 20%
en adrir ldgadilar 36%.

Fjarmagnstekjuskattur
Skatturinn er 20% og undir hann fellur einnig séluhagnadur af

s6lu hlutabréfa.

Utvarpsgjald verdur kr. 17.800.

Fjolmarg fyrirtaeki hja Sl hljéta vottun SI

Malbikun KM, Stjornugardar, Blikksmidurinn og Rafverktaka-
fyrirtaekid Gaflarar hafa stadist Uttekt a fyrsta prepi afanga-
skiptrar gaedavottunar Samtaka idnadarins og hlotid D-vottun.
D-vottun er fyrsti hluti geedavottunarkerfis SI sem tekid er
upp i fjorum aféngum. Med bvi er stefnt ad pvi ad gera rekstur
fyrirtaekja skilvirkari. I pvi skyni fer fyrirtaeki® i gegnum
stefnumaotun par sem afkoma hvers verks eda voru er skil-
greind med pad ad markmidi ad auka framleidni og hagnad
fyrirteekisins.

Byggingafélag Gylfa og Gunnars hefur stadist Gttekt & 68ru
prepi afangaskiptrar gaedavottunar Samtaka idnadarins og
hlotid C-vottun. C-vottun SI stadfestir ad reksturinn er i godum
héndum, studdur 6flugu verkbokhaldi, godri skipulagningu og
med mikla sérstodu vardandi dherslu a 6ryggis- og heilbrigd-
ismal.
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Orkumal

Hataekni- og sprotavettvangur var stofnsettur i lok ars 2008.
Vettvangurinn midar ad pvi ad efla uppbyggingu teekni- og
hugverkafyrirtaekja & Islandi. I8nadar-, mennta-, fijarmala- og
utanrikisraduneyti stédu upphaflega ad samningnum asamt
Samtoékum idnadarins og premur félagsamtékum innan peirra,
Samtokum sprotafyrirtaekja, lifteeknifyrirtaekja og upplysinga-
teeknifyrirtaekja.

Samstarfssamningurinn um HSV var endurnyjadur i byrjun ars
2012 til arsloka 2014. Samtdk idnadarins og idnadarraduneytid
hafa lagt hvor til prjar og halfa milljon & ari til vettvangsins.
Nuverandi verkefnisstjori er Haukur Alfredsson. Med endur-
nyjudum samningi 2012 fengu Samtok heilbrigdisidnadarins
formlega adild ad vettvanginum dsamt Samtokum leikjafyrir-
teekja, Samtokum fyrirtaekja i greenni taekni, forsaetisraduneyti
og velferdarraduneyti.

Mikilvaegi HSV felst m.a. i pvi ad koma poérfum taekni- og hug-
verkagreina a framfaeri vid stjornvold og skapa vettvang til ad
skiptast & skodunum og finna leidir til umbdta.

Steerstu vaxtartaekifeerin i islensku atvinnulifi eru i taekni- og
hugverkaidnadi skv. skyrslu McKinsey. Starfsemi pessara fyrir-
taekja nytist einnig 6beint i 68rum atvinnugreinum til ad auka
verdmaetaskdpun og framleidni i peim. I skyrslu McKinsey um
aukinn hagvoxt og pjodartekjur er talid ad taekni- og hug-
verkagreinar purfi ad tvofalda umfang sitt & naestu fimmtan
arum.

Arangur i starfi

A Hataekni- og sprotavettvangi, hefur verid unnid & markvissan
hatt ad pvi ad baeta starfsskilyrdi og studningsumhverfi taekni-
og hugverkafyrirtaekja.

Innan HSV hefur a sidasta samningstimabili 2012-2014 verid
16gd ahersla & ad fylgja eftir ahersluverkefnum Ur stefnumétun
teekni- og hugverkagreina.

A undanférnum premur drum, hafa mal pokast i rétta att og
skilningur ordid almennari & mikilvaegi fjarfestingar i menntun
og nyskopun. Af peim tiu verkefnum sem unnid er ad ma nefna
ad gdédur framgangur hefur nadst i ad auka framlog i Taekni-
préunarsjéd, framlengingu laga um endurgreidslur R&P og i
menntamalum. Pa hyllir undir betri hagtélur @ midju ari 2015,
en skattalegir hvatar til hlutabréfakaupa hafa dregist sem og
fleiri verkefni eins og afnam gjaldeyrishafta pratt fyrir god
fyrirheit rikisstjornar i peim efnum.
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Oheett er ad fullyrda ad paer umbaetur sem né&dst hafa dsamt
ymsum battum sem fyrir voru i starfsumhverfinu hafi skilad
miklu i veltu, skdpun taeknistarfa og auknum Utflutningi &
undanférum arum. Nyleg samantekt um greidsluflaedi rikis-
sj0ds vegna studnings Teeknipréunarsjoéds og endurgreidslur
vegna R&P synir ad rikissjodur er i jakvaedu greidsluflaedi allt
fra fyrsta degi fyrirkomulagsins og ardsemin o6tviraed fyrir rik-
issj6d. Utflutningur teekni- og hugverkafyrirtaekja 2013 var kr.
228 milljardar eda 22% af heildarutflutningstekjum. Stjérn-
vold hafa lagt aukna aherslu & studning og framkveemd medal
annars med pvi ad efla starfsemi Visinda- og taeknirads med
patttoku i stefnumdtun i samstarfi vid taekni- og hugverka-
greinar og fela radinu eftirfylgni med framkvaemd verkefna.

Tillaga um framhald - Adgerdadaetlun 2015 til 2017

Eitt brynasta verkefnid um pessar mundir er ad bregdast hratt
vid peirri proun ad folk og fyrirtaeki i nyskdpunargreinum hafa
ad undanférnu verid & hradri leid Ur landi med ofyrirsjaanlegu
tjoni fyrir framtidaruppbyggingu atvinnulifs hér a landi.

Island & a® geta verid adladandi fyrir félk og fyrirtaeki i ny-
skoépun. Vid eigum po i hardri samkeppni vid pjédir sem hafa
markad sér skyra stefnu i pessu efni og saekja hart fram vid ad
endurbaeta starfsumhverfi sitt og lada til sin félk og fyrirtaeki.
Eins og i annarri keppni parf ad skapa samstarf og einurd i
landinu um ad keppa markvisst ad pvi koma Islandi i fremstu
rod a pessu svidi. bannig byggjum vid samkeppnisheft at-
vinnulif sem getur stadid undir peirri velferd sem Islendingar
vilja bda vid.

1 1j6si pess géda drangurs, sem naddst hefur og peirri stadreynd
ad enn eru margar umbaetur sem vinna parf ad, hefur stjérn
HSV lagt til gerdur verdi nyr priggja ara samningur um afram-
haldandi starfsemi vettvangsins.

Fyrir liggur framtidarsyn greinarinnar til arsins 2016, en pa syn
parf ad endurskoda og Utvikka til naestu fimm ara i samstarfi
vid fyrirteeki, stjérnvéld og adra hagsmunaadila. Tillogur i
adgerdarazetlun Visinda- og teeknirdds til aranna 2015-2016
eru i ageetu samraemi vid ndverandi stefnumaétun. Ljuka parf
brynum ahersluverkefnum i peirri stefnumaotun en framundan
er ad Utvikka framtidarsynina og méta adgerdaaeetlun til arsins
2020.

Flutningskerfi raforku

Orugg afhending raforku um land allt er naudsynleg til ad
tryggja stdédugan rekstur fyrirtaekja. Flutningskerfi raforku eru
mikilvaegir innvidir i landinu. Samtokin hafa tekid vel i tillogur
um ad breyta vinnulagi vid kerfisdzetlun Landsnets til ad hun
fai formlegri sess sem azetlun stjérnvalda en nu er. Vaentingar
standa til ad meiri satt verdi um uppbyggingu kerfisins i kjol-
farid. Hafa verdur i huga ad allur kostnadur vid raforkukerfid
fellur & notendur og pvi er naudsynlegt ad skoda ardsemi
framkvamda og ahrif & gjaldskrar. Samtokin hafa einnig lyst
yfir ad naudsynlegt sé ad skyra verkferla i vardandi lagningu
raflina i j6rd. Jardstrengir leysa ymis vandamal sem fylgja
loftlinum en pess parf ad geeta ad 6llum framkveemdum fylgja
einhver umhverfisahrif og par eru jardstrengir ekki undanskild-
ir. I sumum tilvikum eru peir mun dyrari en adrar lausnir og
pvi parf ad vanda akvardanatoku & pessu svidi. Ennfremur parf
ad meta ahrif af l6ngum vidgerdartima jardstrengja og tryggja
afhendingardryggi.

Raforkustrengur til Evrépu

Mikill ahugi er & ad lagdur verdi raforkustrengur til megin-
lands Evropu en ljost er ad enn er langt par til sa strengur
getur ordid ad veruleika. Efnahagslegur avinningur kann ad
vera umtalsverdur en SI hafa bent @ ad & méti pvi kunni ahrif
a nuverandi raforkunotendur ad verda mikil og hugsanlega
neikvaed. I pvi samhengi méa ekki bara horfa til heimilanna
heldur einnig ad huga sérstaklega ad atvinnurekstri af 6llum
staerdum og gerdum. Undanfarin misseri hefur tiltélulega
hagsteett orkuverd veri® einn af faum pattum sem telja ma til
samkeppnisforskots islenskra fyrirtaekja gagnvart erlendum
keppninautum. Mikilvaegt er ad verja petta forskot.

Enn sem komid er rikir mikil dvissa um verkefnid. Adur en
haegt verdur ad taka afstédu til pess purfa itarlegri athugun og
undirbuUningur ad eiga sér stad. Betur parf ad athuga hag-
kvaemni pess ad leggja raforkustreng til Evropu enda benda
forathuganir til ad verkefnid geti ordid pjédhagslega ardbzert.
Flestir, sem hafa fjallad um moguleika & raforkustreng, eru
sammala um ad verkefnid sé baedi mjog kostnadarsamt og
adhaettusamt. Kanna parf hvernig ahaettupattum verkefnisins
yrdi skipt og par med avinningi af verkefninu i heild.

Umhverfismal

Minni séun - allra hagur

Vaxandi vilji er til ad draga Ur séun og sporna vid mynd-

un Urgangs. Minni séun studlar ad aukinni framleidni, betri
nytingu audlinda og minni mengun. Fjélmorg adildarfyrirtaeki
SI hafa unnid arum saman ad pvi ad minnka séun med pvi ad
lagmarka orkunotkun, auka endurvinnslu og lagmarka Grgang.
Nokkur ganga svo langt ad setja sér pad markmid ad ekk-

ert i starfseminni fari { endanlega férgun. Arangurinn sést &
télum um préun i irgangsmalum en samkvaemt vef Hagstofu

hefur blandadur rekstrardrgangur dregist saman um teep 60%
heildardrgangs fra rekstri i um 13% & arunum 2000-2012.
Flokkun hefur aukist ad sama skapi. A vormanudum urdu laga-
breytingar sem skyra skilin milli Urgangs og hraefnis. Gridarleg
teekifeeri eru falin i ad geta komid hrdefnum, sem adur var
fargad, aftur inn i efnishringrasina.

I lok &rs 6skadi Umhverfisraduneytid eftir umségnum um drég
ad urgangsforvarnaraaetlun undir yfirskriftinni Saman gegn
séun. Samtokin fagna pvi ad stjérnvold hyggist setja kraft i
verkefnid. Samtokin og adildarfyrirteeki peirra hafa synt ver-
kefnum um minni matarséun dhuga og taka patt i vinnuhdpi
Umhverfisraduneytis um ad sporna vid matarséun. Almennt
er vaxandi dhugi & ad lagmarka Urgang og endurvinnslu, i t.d.
byggingargeira og medal peirra sem framleida, hanna og selja
textilvérur. Gédur arangur hefur nadst vid ad nyta aukaafurdir
fra vinnslu fisks og kjots, baedi til manneldis og vié ad fram-
leida hateeknivérur. Stofnud hafa verid endurvinnslufyrirtaeki
sem taka vid efni fra storidju og framleida vorur @ markad.
Skilagjald eda urvinnslugjald er 8 mérgum umbuUdum og fyrir-
teeki i umbudaframleidsiu hafa markvisst unnid ad pvi ad proa
umhverfisvaenni vérur og lagmarka Urgang.
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Meistaradeild Samtaka idnadarins

Samkvaemt starfsreglum MSI er engin formleg stjorn kosin en
stjornin er skipud forménnum allra adildarfélaga eda stad-
genglum beirra. Stjornin skipar formann og varaformann og
skiptir sidan med sér verkum. Eftir sidasta adalfund var porkell
Gunnarsson, formadur Félags skrudgardyrkjumeistara, endur-
kjorinn formadur og Einar Beinteinsson, formadur Félags duk-
lagninga- og veggfédrarameistara endurkjérinn varaformadur.

Félég innan MSI eru 11 talsins. Margvisleg mal komu til kasta
MSI & arinu.

Gaedakerfi i 6ll fyrirtaeki

I Mannvirkjalsgum og byggingareglugerd kemur fram ad
enginn feer ad skrifa upp a byggingarleyfiskylda framkveaemd
eftir 1. jantar 2015 nema vidkomandi meistari hafi uttekid
gaedakerfi. Samtok idnadarins hafa unnid markvisst ad pvi ad
adstoda félagsmenn vid ad tileinka sér notkun gaedakerfa sidan
Mannvirkjalogin toku gildi 1. jandar 2011. Aukinn kraftur var
lagdur i pa vinnu, m.a. med fundarherferd um allt land i sam-
vinnu vid Mannvirkjastofnun. Fjélmargir félagsmenn toku vid
sér rétt fyrir aramotin og enn er verid ad 6ska eftir adstod.

[dnadarldgin

Ragnheidur Elin Arnaddttir, idnadarradherra hefur gefid Gt pa
yfirlysingu ad hun muni ekki hrofla vid 16ggjofinni. Sidastlidid
vor heimséttu Ragnheidur Elin og fulltriar Samtaka idnadarins
ymsa vinnustadi til ad kynna henni mikilveegi pess ad vernda
idnadarstorf.

Enn ein breyting d byggingarreglugerd

pridja stora breytingin var gerd a byggingarreglugerdinni. bzer
breytingar snerust ad mestu um algilda hénnun par sem horfid
var fra strongustu akveedunum. MSI bodadi til morgunverdar-
fundar par sem breytingarnar voru kynntar en samantekt
breytinganna var einnig send 6llum félagsménnum.

Mannvirkjalog

MSI ték patt i ad ryna Mannvirkjalog sidastlidinn vetur med
lausnir i huga. Hugmyndin var aé i kjolfarid yréi haldinn fund-
ur med rddamonnum og undirbuid ad semja ny mannvirkja-
16g. Malid hefur pé litid pokast afram en megindstaedan su

ad Mannvirkjastofnun tok ekki vel i paer hugmyndir sem voru
lagdar fram .

Mannvirkjarad Sl

I kj6lfar ryningarvinnu Mannvirkjalaga var akvedid ad stofna
Mannvirkjarad SI. Adalhvatamadur pess var Kolbeinn Kolbeins-
son en hann hefur styrt hépnum til pessa. Akvedid var ad rad-
i® yréi skipad tveimur fulltrGum hvers héps, p.e.a.s. tveir fra
MSI, tveir fra Mannvirki, tveir fra Félagi radgjafarverkfraedinga
og sidan peir stjornarmenn SI sem tengjast mannvirkjagerd
med einhverjum haetti. Sidar gengu tveir fulltrdar fra SAMARK
(sjalfsteett starfandi arkitektum) til lids vid Mannvirkjarasd.

22

MS Meistaradeild 5/

Menntamal i byggingaridnadi

MSI hefur avallt vakandi auga amenntamalum og mikil orka
var nytt i pau malefni & sidasta starfsari en astaeda pess var
svokollud ,Hvitbok™ menntamalarddherra. Katrin Déra bor-
steinsdottir sotti stjérnarfundi MSI | september par var petta
medal annars reett. Miklar og gédar umraedur urdu i kjolfar
kynningar Katrinar og ljost ad m.v. aatladan voxt i greininni,
um 5-6000 manns a tveimur arum, verdur fjélgun menntadra
i greininni aldrei nema 6rliti® brot af p6rfinni. Helsta nidur-
stada pessa umraedna var su ad MSI er fylgjandi hagraedingu
og breytingum a fyrirkomulagi vinnustadanams ef pad leidir til
aukins ahuga og fjolgunar nema og gerir peim audveldara ad
ljuka nami.

Allir vinna

MSI hvottu stjornvold til ad framlengja 100% endurgreidslu
vsk. & vinnu sem unnin er & verkstad. Pad tokst pvi midur
ekki. Breytingin hefur pegar leitt til pess ad byggingavisitala
hefur haekkad um 2,1 stig auk pess sem haett er vid ad svort
atvinnustarfsemi aukist.

Baett samskipti vid sveitarfélog

Fulltrdar MSI hafa fundad med sveitarfélogum vegna kvartana
undan talkun byggingafulltrda og starfmanna hans. Félags-
menn eru hvattir til ad koma med skriflegar abendingar ef
peim finnst brotid a sér.

Stefnumét Islensks byggingaridnadar

I byrjun sidasta &rs var akvedid ad halda Stefnumét islensks
byggingaridnadar. Verkefnid krafdist mikils undirbunings og
skipulagningar sem skiladi sér i frabaerri samkomu sem haldin
var 4. névember. Félagsvisindasvid Haskéla Islands var fengid
til ad vinna nidurstédu Stefnumotsins til ad geeta pess ad hlut-
laus adili draegi saman helstu nidurstédur sem haagt veeri ad
kalla ,Stefnumal islensks byggingaridnadar." Mannvirkjastofn-
un stéd ad fundinum asamt Samtokum idnadarins.

Talning ibuda

Samtok idnadarins stdédu fyrir talningu ibuda i byggingu a@ hof-
udborgarsvaedinu i mars og névember. Samkvaemt nidurstodu
fjolgadi nyjum ibudum i byggingu um riflega 400 a timabilinu.
Ad mati samtakanna eru nyjar byggingar feerri en nemur ly&-
fraedilegri eftirspurn eftir nyjum ibudum. SI hafa lengi bent a
mikilvaegi pess ad byggt sé fjolbreytt ibudarhisnaedi. Uppsofn-
ud porf er & markadi vegna pess hve litid hefur verid byggt
undanfarin ar. Megindhersla hefur verid 16gd & storar eignir og
bad hefur skapad porf fyrir smaerri eignir og pa sérstaklega
ibui
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Samtok rafverktaka

Fra pvi ad SART gerdist adili ad Samtékum idnadarins i ars-
byrjun 2012 hafa atjan ny fyrirtaeki i rafidnadi gengid til lids
vid samtokin og ymislegt bendir til ad peim fjolgi enn frekar a
nyju ari. Stjérn SART telur ad fjélgun félaga gefi visbendingar
um ad akvérdun um adild SART ad SI hafi verid rétt og ad
fyrirtaekin sjai hag sinum, i auknum meeli, betur borgid innan
samtakanna en utan. Verkefnastada fyrirtaekja i rafidnadi hefur
lagast haegt og bitandi fra hruni og nu er svo komid ad pad
vantar sarlega mannskap pvi ad rafvirkjar liggja ekki & lausu
og pvi stefnir fljotlega i vandraedi.

Stefnumdatun til arsins 2018 - verkefni

Medal verkefna stjornar SART er ad hrinda i framkvaemd peim
ahersluverkefnum sem til urdu vid métun framtidarsynar sam-
takanna til arsins 2018.

Oryggi i fyrirrim - burt med vinnuslysin

Markvisst er unnid ad pvi ad koma i veg fyrir vinnuslys og ad
starfsmenn og stjornendur geri sér rika grein fyrir mikilveegi
6ryggismala. I Rafidnadarskélanum hefur ndmskeid i raf-
magnsoryggi verid sett & dagskra. Namskeidid er baedi haldid |
skolanum og Gt & landi eftir porfum. Unnid er ad gerd 6ryggis-
handbdkar sem verdur adgengileg 6llum & netinu a Rafbok.is.
Par geta rafverktakar nalgast efnid i heild sinni eda hluta pess,
vilji peir Utbla sina eigin 6ryggishandbok fyrir fyrirteeki sitt.

Betri stjornun aukin ardsemi

Rafverktakar eru sammala um ad aukin framleidni sé lykill-
inn ad betri afkomu fyrirtaekjanna. Spurningin er hvort tolin
og taekin eru fyrir hendi til pess ad leysa verkefnid. Til ad na
arangri purfa rafverktakar fyrst og fremst ad leggja aherslu
a betri stjornun, ekki sist a stjornun framkvamda. Eitt peirra
teekja, sem félagsmonnum stendur til boda, eru prepavott-
anir Samtaka i®nadarins. A dégunum var gerd kénnun medal
rafverktaka par sem skodad var hvernig stada peirra veeri
gagnvart fyrsta prepinu, sem er D-vottun. Nidurstadan kom
skemmtilega & évart pvi ad rafverktakar eru nefnilega komn-
ir lengra en pa grunar hvad vardar skipulag og marga peirra
skortir 1itid & ad fullnaegja kréfum D-vottunar. I kjélfarid hafa
nokkrir kallad eftir Uttekt og nu eru sex fyrirtaeki i rafidnadi
komin med D-vottun og tvé med C-vottun.

Greidslutryggingar - tilbodsgerd, nytt verklag og
reglur

SI stédu fyrir stofnun Mannvirkjarads & sidasta ari. I Mann-
virkjaradi eru honnudir, fulltrar storra og litilla verktaka og
idnmeistarar en SART & einn fulltria i peim hopi. Markmid
Mannvirkjarads er ad bzeta sidferdi og samskipti & Utbods-
markadi, baeta gerd Utbodsgagna asamt mérgum fleiri malum
sem koma félagsménnum okkar til géda. Verkefni Mannvirkja-
rads tengjast pvi beint aherslum i stefnumoétun SART og peim
markmidum sem stefnt er ad fyrir lok ars 2018.

Betri skélar - fjdlgun rafidnadarmanna

Menntamal hafa verid og eru ofarlega a verkefnalista SART.
Saman eiga og reka RSI og SART Rafidnadarskélann og hefur
samstarf samtakanna alltaf verid mjég gott pegar kemur ad
menntamalum. Menntaradstefna rafi&nadarins var haldin seint
a sidsta ari og var hdn hluti af framtidarsyn SART og peim
&hersluatridum sem tengjast verkefninu. A rédstefnunni kom
m.a eftirfarandi fram: Innan rafidnadargeirans hafa akvedin
fog att undir hogg ad szekja par sem adsdokn i pau hefur ekki
reynst naeg. Af pessum sokum hafa yfirvéld menntamala kom-
i® med paer hugmyndir ad leggja tilteknar I6ggiltar idngreinar
nidur. Koma pessar hugmyndir fram samtimis hugmyndum um
styttingu nams i framhaldsskoélum.

Innan Samtaka i rafidnadi hefur verid raett um hvort rétt veeri
ad fara i breytingar a rafidnadarnaminu og einfalda/samhaefa
pad ,an pess ad draga ur kréfum, “ pannig ad nemendur
Utskrifist t.d. sem rafvirkjar og geti sidar baett vid sig auka
idngrein eins og rafveitu-/rafvélavirkjun, simsmidi eda hvad
annad sem hugurinn stefnir til. Vidbétargreinum myndi zetid
ljuka med sveinsprofi eins og gert er i dag. betta er i takt vid
pad sem Danir eru ad prda og aztlad er ad byrji hja peim
haustid 2015.

Par sem starfsemi fyrirteekja i rafidnadi eru i sifelldri préun er
haegt ad sja fyrir sér ad vidbotarmenntun vidkomandi raf-
idnadarmanns yrdi i tengslum vid parfir viskomandi fyrirtaekis.
Markadurinn myndi sja til pess ad naudsynleg endurnyjun faeri
fram enda er pad lykilatridi fyrir okkar samtok og pjésfélagid
allt, ad hér a landi séu fagmenn & 6llum svidum rafidnadarins.

Med petta ad leidarljosi hefur verid reett um pad a vettvangi
Rafidnadarskolans, hvort bjoda eetti upp & nam eins og fjallad
er um hér ad framan i Rafidnadarskoélanum, par sem lita meetti
framhja kréfu verkmenntskdlanna um akvedin lagmarksfjolda
nema i ndmid hverju sinni.

Onnur verkefni.

Medal annara verkefna a sidasta ari ma nefna ad SART og
Ljdstaeknifélag Islands stédu fyrir malpingi um lysingarhénnun
i péttbyli sem haldin var i Tjarnarbidi i tengslum vi& Vetrarhati®
Reykjavikur. A sama tima var vérusyning i Radhusi Reykjavikur
par sem kynntar voru nyjungar i lysingarlausnum.

Fyrir liggur til umsagnar nyr stadall, ST 151:2014 um fjar-
skiptalagnir i ibudarhusnzaedi. Stadallinn er byggdur a taekni-
reglum um sama efni sem gefnar voru Ut arid 2009. SART atti
frumvaedi ad pvi verkefni & sinum tima og hefur fulltrdi SART,
Orlygur Jénatansson leitt verkefnid allan timan. Stadlarad ann-
ast Utgafu stadalsins.
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Matvaelaidnadur

Samtok mjélkur og kjotvinnslufyrirtaekja, SMK

Stjérn Samtaka mjolkur- og kjotvinnslufyrirtaekja er dbreytt
fré fyrra ri. Ymis malefni hafa verid tekin til umfjollunar &
starfsarinu. Helstu umfjollunarefni eru ymsar reglugerdir sem
varda greinarnar. bar & medal eru nyjar reglur um midlun
upplysinga um matveeli til neytenda. Med nyju reglunum féll
ur gildi sérislensk krafa um ad merkja pokkunardag sem hefur
lengi verid pyrnir i augum islenskra matvaelaframleidenda.
Ymsar adrar reglugerdabreytingar, sem snerta slaturhds og
medferd slaturdyra, hafa komid til umraedu.

Stjérnin hefur fjallad um upprunamerkingar matveela en kynn-
ingarbaeklingur um paer er i vinnslu hja samtékum i atvinnulifi
og fleirum. Reglur um merkingaskyldu & uppruna a fersku,
kaeldu eda frystu svina-, kinda-, geita- og alifuglakjoti, auk
nautakjots, eru i pann veginn ad taka gildi hér a landi.

A adalfundi SMK i oktdber var akvedid ad hefja vinnu vid ad
mota framtidarsyn fyrir islenskar landbunadarafurdir i sam-
starfi vid bugreinafélog og er su vinna hafin.

Landssamband bakarameistara, LABAK

Starfsemi félagsins hefur ad miklu leyti sndist um sameiginleg
markadsverkefni eins og undanfarin ar. Kaka arsins var kynnt

i februar og af pvi tilefni faerdi hofundur kdkunnar Ragnheidi
Elinu Arnadéttur, idnadar- og vidskiptaradherra, fyrstu kékuna.
Hugtakid, Kaka arsins, hefur nd verid skrad hja Einkaleyfastofu
sem félagamerki i eigu félagsins sem merkir ad adeins félags-
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menn mega nota pad i. Félagid tok patt i Islandsméti in- og
verkgreina @ myndarlegan hatt med dyggri adstod birgja.
Félagsmenn hjalpudust ad vid ad baka margvisleg braud og
annad bakkelsi sem var til synis & syningarsvaedinu i Kérnum.
Af sama tilefni gaf félagid Ut kynningarbaekling um bakara-
idnina, félagid og mikilveegi gréfra brauda i daglegu faedi en
baeklingnum var dreift & svaedinu.

Formannsskipti urdu & adalfundi LABAK i mars en pa tdk Jon
Albert Kristinsson vid formennsku af J6hannesi Felixsyni. Adrar
breytingar i stjéorn urdu paer ad Ur stjérn gengu Hjalmar E.
Jénsson og Vilhjalmur borlaksson en i peirra stad voru kosnir
Jon Heidar Rikhardsson og Sigurdur M. Gudjonsson. Ny stjorn
hefur m.a. beitt sér fyrir auknu samstarfi milli vinnustada og
skola um kennslu i bakaraidn, nédmsefnisgerd og namsferils-
baekur.

Nyjar reglur um midlun upplysinga um matveeli til neytenda
snerta bakari ekki sidur en 6nnur matvaelafyrirtaeki og mikil
vinna hefur verid 16gd i ad halda vid uppskriftavef félagsins
sem gerir félagsménnum kleift ad reikna innihald og naeringar-
gildi afurda ut frd uppskriftum. pa hefur verid unnid ad gerd
nyrrar heimasidu félagsins en hin var opnud fyrir skdmmu.
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Prentidnadur

Innan Samtaka idnadarins starfar starfsgreinahdpur fyrirtaekja
i prent- og pappirsi®dnadi en samtok atvinnurekenda i prenti
voru medal stofnenda SI fyrir rdmum aratug.

A vormanudum arid 2013 var haldin vinnufundur hjé Prent-
taeknisvidi IDUNNAR um namsframbod hja svidinu i nanustu
framtid. Par 6skudu félagsmenn i Félagi bdkagerdarmanna og
fulltrdar Gr prenthopi SI eftir ad fram faeri vinna til ad meta
framti® prentidnadar hér & landi. I kj6lfarid var gerd svids-
myndagreining i samstarfi vi® KPMG fyrir prentidnadinn til
arsins 2025.

Svidsmyndaadferdin snyst ekki um hvad muni gerast heldur ad
atta sig betur & pvi hvad geeti gerst og hvada afleidingar slikir
atburdir gaetu haft. pannig er greining svidsmyndar 6flug leid
til ad skilja hugsanlega préoun ahrifapatta i framtidinni, gera sér
grein fyrir pvi hvernig parf ad bregadst vid til ad verja fyrirtaeki
og starfsmenn gangvart égnunum sem ad kunna ad stedja ad,
dsamt pvi ad vera i stakk buin til ad nyta sér taekifaerin sem
kunna ad bjédast vid tilteknar adstaedur.

Um 30 manns Ur prentidnadinum tdku patt i peirri vinnu.
Framkveemdin var med peim hzetti ad send var Gt skodana-

' erk | handum rnr.-u!.:af:

Prydi, starfsgreinahdpur i pjonustuidnadi, fundadi reglulega a
arinu par sem raedd voru ymis hagsmunamal greinanna. Innan
Prydi eru fulltriar klaedskera- og kjélameistara, snyrtifraedinga,
harsnyrta, ljésmyndara og gullsmida.

Menntamalin voru ofarlega & baugi par sem hvitbok mennta-
malaradherra var til umraedu. Svort og 6l6gleg atvinnustarf-
semi er enn mikid vandamal innan pessara greina. Félogin hafa
reynt ad bregdast vid sliku med upplysingagjof innan félag-
anna og bréfum til atvinnurekenda sem eru hvattir til ad taka a
pessu vandamali.

I tilefni afmaelisérsins setti FIG upp fallega syningu i samstarfi
vid Honnunarsafn Islands. A8 kvéldi afmaelisdagsins var blésid
til fagnadar i 18nd par sem félagsmenn og velunnarar fégnudu
saman pessum merka afanga.

Svidsmyndir

um framtid prentidnadar 4 [slandi

kénnun til helstu hagsmunaadila, tekin voru viétdl vid adila
sem tengjast greininni, haldinn vinnufundur med riamlega 20
patttakendum og smeerri vinnufundi i kjolfar pess.
Afraksturinn var sidan gefinn Ut i baeklingnum Svidsmyndir -
um framtid prentidnadar & Islandi.
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Samtdk
upplysinga-

taeknifyrirtaekja

I lok starfsérs 2013-2014 eru innan SUT, Samtaka upplysinga-
teeknifyrirtaekja, 45 fyrirteeki, baedi stor og sma, sem starfa a
fjolbreyttum vettvangi upplysingartaekniidnadar.

Velta skv. ISAT er riflega 50 milljardar, skrad fyrirtaeki um 700
med u.p.b. 3500 starfsmenn. Ljdst er ad i stébrum hluta peirra
er litil og eda engin starfsemi og daetla ma ad virk fyrirtaeki i
greininni séu um 200 talsins.

Stjérnin hélt sjo stjérnarfundi @ arinu.
Helstu verkefni og vidoburdir

Kénnun 4 aherslum SUT fyrirtaekja

Akvesdid var ad gera konnun medal allra fyrirtaekja innan SUT.
Hugbunadarfyrirtaekid Outcome framkvaemdi kénnunina sem
var netkdnnun. Alls 46 fyrirtaeki fengu kénnunina og fengust
svor fra 33 peirra og svarhlutfall pvi 72%.

Helstu nidurstédur voru fremur afgerandi og i takt vid pad sem
SUT hefur verid ad leggja aherslu a.

I fyrsta til annad saeti skorudu tvé verkefni haest:

Auka frambod menntads starfsfolks a Islandi - Samstarf

vid skolakerfid

e AJ auka ahersla & UT pekkingu & framhaldsskélastigi
(17 stig)

e Ahersla & ad auka frambod og tryggja gaedi taeknikennslu &
haskdlastigi (14 stig)

Baeta samkeppnisumhverfi islenskra fyrirtaekja - Skatta-

mal, regluverk og gaedamal

e Studla ad breyttri verkaskiptingu opinberra adila pannig ad
Utvistun sé stundud i meira maeli (11 stig)

I kjolfarid myndadi stjérnin tvo hépa til ad vinna ad framgangi
hvors verkefnis fyrir sig.

Samkeppnishafni UT-idnadarins

bad parf ad vera sameiginlegt markmid ad samkeppnishaefni
UT idnadar sé a.m.k. & pari vid pad sem best gerist i heimin-
um. I umraedu um framleidniaukningu fyrirtaekja leikur hug-
blunadur og hugbunadarproun stért hlutverk.

Ymislegt jakvaett hefur gerst undanfarid ar:

e haekkun framlags i taekniproéunarsjod i 1372,5 millj. eda um
teeplega 400 millj.

e aukid fjarmagn inni frumkvoédlaumhverfid td. fjarmognun
Frumtaks 2

e endurgreidslur rannsdkna- og proéunarkostnadar voru fram-
lengdar til arsins 2019

e aukid vaegi visinda- og taeknirdds og adgerdaraztiun peirra
sem tok mid af aherslum SI i meira meeli en adur

Vinna i gangi:

e Koma a skattaafsleetti vegna fjarfestinga i frumkvodlafyrir-
taekjum & svidi UT

e Sértaekar breytingar gerdar & utlendingal6ggjof pannig ad
upplysingartaeknifyrirtaeki eigi haegara um vik ad rada erlent
starfsfélk

e Beett hagtolugerd til betri akvérdunartdoku

I peim &herslum sem framundan eru parf ad leggja rika

aherslu a:

e Endurbaeta 16ggjof og vinnuferli yfirvalda vegna afdratt-
arskatta vegna s6lu i I16ndum an tviskéttunarsamninga og
atak i fjolgun tviskéttunarsamninga vid erlend riki

e Aukinni Utvistun rikisstofnana

petta eru allt verkefni sem SI — SUT eru ad vinna ad i sam-
starfi vid fjolmarga adila.

[slandsstofa og samstarf UT fyrirtaekja i Gtflutningi
A undanférnu ari hefur vinna innan Islandsstofu mestmegnis
farid fram i fagradi hugverkaidnadar undir svidinu idnadur og
pjonustu par sem fulltriar SUT hafa tekid patt dsamt 68rum
hugverkagreinum. pPar var byrjad a stefnumaétandi vinnu en
fokusinn er ad finna ,bestu® leidir fyrir Islandsstofu til ad
kynna vorur og pjénustu fyrirteekja i hugverkaidnadi og atta
sig @ mismunandi dherslum innan hdépanna. bessi umraeda er
bekkt innan SUT sem hefur i morg &r starfad med Islandsstofu.
Faest UT fyrirtaeki sj& avinning i ad tengja sig vid Island i
alpjodlegri markadssetningu en hugmyndin um verkfaerakistu
og pjalfun fyrir starfmenn fyrirtaekja er ahugaverd og munu
fulltrdar taka patt i pessu préunarverkefni.

UT messan

UTmessan var haldin i fjérda sinn 7. og 8. febrdar 2014.
UTmessan er einn staersti vidburdur arsins i télvugeiranum og
hefur verid haldin fra arinu 2011. Tilgangurinn er ekki sist a&
syna almenningi hversu stor og umfangsmikil pessi grein er
ordin hér & landi. A messunni eru UT verdlaun Sky afhent og
féllu pau i skaut Rakelar Sélvadottur frumkvéduls og stofnanda
Skema og Recode 2014.

Skills Iceland

SUT og 3f, félag um upplysingataekni og menntun, stédu ad pvi
ad démari UT greina feeri og kynnti sér World Skills keppnina

i Leipzig 2013. Skills Iceland var sidan haldid i mars 2014 og
var pa i fyrsta skipti keppt i leikjaforritun og vefhénnun fyrir
tilstudlan pessara sému adila. Framlag stjornar SUT var i formi
domarastarfa, bunadar og teeknimanna a vegum fyrirtaekja
innan stjérnarinnar.

Nyskopunartorg

Nyskoépunartorgid var haldi® i Haskdélanum i Reykjavik dagana
23. 0g 24 mai. Um var ad raeda fagradstefnu um starfsum-
hverfi og uppbyggingarferli nysképunarfyrirtaekja og syningu
par sem fyrirtaeki og stofnanir kynntu arangur i nysképun.
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BOXID - framkvaemdakeppni framhaldsskélanna

BOXID var haldid i fijérda sinn 8. ndvember. Markmidid er ad
kynna og vekja ahuga a taekni, taeknindmi og stérfum i idnadi.
bpau SUT fyrirtaeki sem hafa tekid patt eru Mentor og Betware
2011, Marorka og Skema 2012 og Marorka, Skema og TM
Software 2013 og nu sidast Advania og Stiki.

Stjérnir og vinnuhépar sem SUT a fulltraa i:

Hataekni- og sprotavettvangur - HSV

Markmid vettvangsins er ad vinna ad eflingu starfsskilyrda og
uppbyggingu taekni- og hugverkafyrirtaekja & Islandi. par hafa
teekni- og hugverkahopar innan SI att saeti dsamt fulltrium
réduneyta. Fulltrdi SUT & sidasta starfsari var Bjorn O. Ingv-
arsson fyrrverandi starfsmadur CCP.

ICEPRO

Icepro er hlutlaus samstarfsvettvangur opinberra adila, einka-
fyrirtaekja og lausnaradila um rafraen vidskipti. A adalfundi
Icepro i febrtar 2014 ték Katrin Ddra borsteinsdottir, sati i
stjorn félagsins f.h. SI. SUT visadi tilnefningunni fra sér par
sem mat stjornar var ad hagsmunir peirra veeru litlir umfram
onnur fyrirtaeki og feelist pa helst i svokalladri skeytamidlun.

islandsstofa - fagrad hugverkaidnadar

Fagrad hugverkaidnadar er skipad af Islandsstofu en leitad

er til SI eftir tilnefningum. Stjérn Islandsstofu hefur skipan
radsins a sinni abyrgd og ad pessu sinni eiga prju fyrirteeki
innan SUT saeti par (Marorka, Trackwell, T6lvumidlun og Vaki)
auk framkvaemdastjora og starfsmanns fra SI.

o ol Samtok

_)_) sprota-

fyrirtekja

Samtok sprotafyrirtaekja vinna ad hagsmuna- og stefnumalum
sprotafyrirteekja og taka virkan patt i ad mota stefnu mark-
vissrar préunar hateekniidnadar & Islandi.

I stjérn Samtaka sprotafyrirtaekja voru kjérin & sidasta adal-
fundi Sigmar Guébjornsson, Stjérnu-Odda, formadur, Erlendur
Steinn Gudnason, Stika, Gisli Kr. Green Cloud, Gudmundur Pall
Lindal, Brum Funding og pborkell Jénsson, Samey. I varastjérn
voru kjorin Stefan pér Helgason, Klak-Innovit og Perla Bjork
Egilsdottir, Saga Medica.

Fyrirtaeki innan SSP eru godur pverskurdur taeknifyrirtaekja
ar olikum starfsgreinum, s.s. upplysingataekni, leikjaidnadi,
liftaekni, orku- og umhverfistaekni, heilbrigdisidnadi/taekni,
véltaekni og byggingartaekni. I SSP eru um nd vel & sjéunda
tug fyrirtaekja.

Fjoldi félagsmanna hefur stadid i stad fra sidasta adalfundi og
nylidun fyrirtaekja a svidinu virdist haegari ndna en a arunum
eftir hrun og voéxturinn minni samkvaemt upplysingum i tengsl-
um vid Vaxtarsprotann. Pa hefur eignarhald fyrirtaekjanna ver-
i8 ad feerast i hendur erlendra adila og i einhverjum tilvikum
med flutningi hofudstodva peirra ar landi.

Aherslur og verkefni 2014

A &rinu var afram 16g® ahersla & ad fylgja eftir forgangsverk-
efnum Ur stefnumatun teekni- og hugverkagreina sem fram fér
i mai 2011 og raedd voru og Utfeerd nanar a Teekni- og hug-
verkapingi i oktober sama ar og i febrdar 2013.

Tolfraedi taekni- og hugverkagreina

Afram hefur verid fylgt tillogum SI og HSV um umbaetur i hag-
télugerd en Hagstofan vinnur ad endurbaettri fyrirtaekjaskra.
Verkefnid haféi verid fjarmagnad med 90 milljéna kr. framlagi
a fjarlogum 2014 sem kom i stad IPA styrkja. Enn sem komi&
er sést takmarkadur arangur af pessu starfi hja Hagstofunni
sem po virdist Utflutningstdlfraedin vera eitthvad fyrr a ferdinni
en verid hefur .

Stefnumaétun um fjarmalaumhverfi i fremstu r6d
med LBI

Efnt var til stefnumotunarfundar taekni- og hugverkagreina

i samstarfi vid Landsbanka Islands i april. Unnid hefur verid
afram med nidurstodurnar i samstarfi vid starfsmenn Lands-
banka. bpréun pessarar vinnu verdur kynnt nanar eftir pvi sem
henni midar fram.

Nyskopunartorg 2014

Nyskoépunartorg 2014, for fram i Haskdlanum i Reykjavik 23.
og 24. mai. betta var samstarfsverkefni sem beindi athygli ad
arangri i nysképun sem hefur att sér stad i islensku atvinnulifi
a undanférnum arum og starfsumhverfi nysképunar. Nyskop-
unartorgid var umgjéré um margpaettan vidburd par sem
leitast var vid ad gefa heildarsyn & arangur, stédu, starfsum-
hverfi, taekifzeri og framtid fyrirtaekja & fslandi sem byggjast &
nysképun. Um var ad raeda fagradstefnu um starfsumhverfi og
uppbyggingarferli nyskdpunarfyrirtaekja og syningu par sem
um 90 fyrirtaeki og stofnanir kynntu arangur af nyskopun.

Vaxtarsprotinn afhentur i attunda sinn

Datamaket ehf. hlaut Vaxtarsprotann 2014 sem er vidurkenn-
ing fyrir 6fluga uppbyggingu sprotafyrirtaekis a sidasta ari.
Fyrirtaekid jok solutekjur sinar milli aranna 2012 og 2013 um
134%. Fyrirtaekin Valka, Nox Medical og Skema fengu einnig
vidurkenningar fyrir gédan voxt.

Framhald markazetlunar um klasaverkefni um ,Betri
bjénustu fyrir minna fé"

Markaaetlun um klasaverkefni er eitt peirra verkefna sem hofst
sem priggja ara verkefni & timabilinu 2011-2013. Tekist hefur
ad koma 5 til 6 verkefnum af stad a heilbrigdissvidi, premur a
menntasvidinu og premur & orkusvidinu.
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Fjarmagn til aframhaldandi verkefna & pessum svidum liggur
ekki fyrir en med eflingu Teeknipréunarsjods a arinu 2015
aetti svigram sjodsins til ad baeta vid nyjum verkefnum pé ad
aukast.

Varnarbaratta fyrir Teeknipréunarsjéd og
endurgreidslur R&P - Adgerdaa=tlun Visinda- og
teknirads

H&d& var hord varnarbaratta fyrir Teekniprounarsjod og endur-
greidslur R&Pp vid afgreidslu fjaraukalaga 2013 og fjarlaga 2014
i lok sidasta ars. Fyrir lagu tillogur um storfelldan nidurskurd

a badum pessum pattum a sama tima og mikilvaegi Taekni-
bréunarsjéds vid uppbyggingu hataekniidnadar & fslandi hefur
liklega aldrei verid meira.

pessum aformum var moétmeelt kréftuglega i bladagreinum og
erindi sem sent var a alla pingmenn.

Synt var fram & ad ahrif laekkunar yrdu neikveed baedi fyrir
ardsemi og greidsluflaedi rikissjéds auk pess ad gera Island
sidur adladandi fyrir framsaekid folk og fyrirtaeki i nysképun.
Lagdar voru fram einfaldar og skyrar télur sem syndu vel pau
ahrif.

Arangurinn af varnarbarattunni i kringum afgreidslu fjarlaga
2014 var ad horfid var fra breytingum a I6gum nr. 152/2009
og afturvirkri 150 mkr. laekkun & framlagi i Teeknipréunarsjod
fyrir arid 2013 sem bodad var i fjaraukalogum arid 2013. Hins
vegar vard fyrrnefnd laekkun a framlagi til sjodsins a arinu
2014 ad veruleika.

Onnur mal

Ymis énnur mal, sem tengjast starfsemi SSP, ma nefna:

e Frumvarp til laga um auknar heimildir til fjarfestingar-
heimildir lifeyrissjoda i dskradum bréfum og First North.

e Studningur vid Klak-Innovit — Seed Forum ofl.

e Minnisblad um aukna skilvirkni vid innleidingu umbdta i
starfsumhverfi fyrirtaekja.

Samtok
heilbrigdis-
iOnadarins

SHI

Samtok heilbrigdisidnadarins vinna aé hagsmuna- og stefnu-
malum fyrirtaekja a heilbrigdissvidi og taka virkan patt i ad
mota stefnu markvissrar préunar heilbrigdisidnadar hér a landi.

Fyrirtaeki innan SHI eru godur pverskurdur fyrirtaekja ar olik-
um starfsgreinum, s.s. upplysingateekni, lif- og genataekni,
stodteekjaframleidslu, lyfjaframleidslu, nattarulaekningaefni,
leekningataekja og maelitaekni. I SHI eru vel & pridja tug fyrir-
teekja sem falla undir fyrrnefnda skilgreiningu og hefur fjolgad
fra stofnfundi. Pé er enn nokkur fjoldi fyrirtaekja & svidinu utan
samtakanna, einkum fyrirtaeki sem eru ad stiga sin fyrstu skref
a préunarbrautinni.

A sidasta adalfundi voru kjorin i stjérn Jén Valgeirsson, Actavis
4 Islandi, formaaur, Sveinbjérn Héskuldsson, Nox Medical,
Magnus Oddsson, Ossuri, Arni por Arnason, Oxymap og Gardar
borvardsson, Kviknu. Varamenn voru kosnir Bérkur Arnvidar-
son, ARCTIC Sequentia og Hakon Sigurhansson, EMR.

Aherslur i starfi

I addraganda ad stofnun Samtaka heilbrigdisidnadarins var
unnid ad stefnumaétun fyrir greinina til arsins 2015. Margar af
peim tillogum um adgerdir eda verkefni, sem par komu fram,
falla saman vid almenna stefnumotun og forgangsverkefni
annarra teekni- og hugverkagreina, s.s. aherslan a fjarmognun,
skattalega hvata, menntamal, stodkerfid og hagtélugers.
Sértaeku verkefnin eru hins vegar i formi samstarfs vid
heilbrigdisstofnanir um préun nyrra lausna, skraningar og
leyfisveitingar lyfja, CE-merkingar & leekningataekjum, 6ryggis-
gaeda- og Utflutningsmal.

I starfi SHI hefur verid 16gd ahersla & ad efla samstarfid innan
heilbrigdisklasans med auknum tengslum vid stjérnvéld,
heilbrig&isstofnanir og énnur fyrirtaeki a heilbrigdissvidi med
baetta pjonustu, hagraedingu, verdmaetaskopun og utflutning
ad leidarljosi.

SHI hafa einnig stadid ad almennum kynningar- og freedslu-
fundum fyrirtaekja til ad auka innbyrdis tengsl og kynningu,
s.s. um vottunar- og merkingarmal, einkaleyfamal og mark-
adslegar krofur.

SI/SHI medumsakjendur i umsékn til Norraenu ny-
skdpunarmidstodvarinnar vardandi heilbrigdispjon-
ustu sveitarfélaga

SuU hugmyndafraedi og verklag sem hafa verid vishofd i klasa-
verkefni um Betri pjonustu fyrir minna fé gaeti nyst i nyju
verkefni sem SI/SHI eru medumsakjendur ad @ norreenum
vettvangi med patttoku sveitarfélaga i Reykjavik, Kaupmanna-
hofn, Oslé og Helsinki. I stuttu mali felst verkefnid felst | ad
kortleggja parfir tengdar heilbrigdispjonustu pessara sveitarfé-
laga og virkja fyrirtaeki til samstarfs um ad bregdast vid pess-

um porfum & nyjan og hagkvaemari hatt en adur. I pessu felast
margyvisleg taekifeeri til nyskdopunar og samstarfs baedi innan
lands og milli landanna. Ekki liggur fyrir hvort umsoéknin feer
brautargengi en ef studningur faest hefst verkefnid & pessu ari.

Markadar tekjur Lyfjastofnunar

Samtok idnadarins hafa bent & ad endurskoda parf umhverfi
fjarmognunar Lyfjastofnunar, vegna sérverkefna sem stofnunin
tekur ad sér. Auk hefdbundinna verkefna getur Lyfjastofnun
tekid ad sér sértaek matsverkefni sem fyrirtaeki i Evrépu geta
sott til Lyfjastofnana hvar sem er innan Evropusambandsins og
fyrirtaekin greida fyrir vinnuna. Verkefnin lita 68rum I6gmal-
um en hefdbundid eftirlit og rimast illa innan fjarlagaramma
stofnunarinnar. Brogd eru ad pvi ad greidslur fyrir vinnuna

skili sér ekki til stofnunarinnar. Samtokin telja réttlaetismal ad
fyrirtaeki greidi fyrir pjonustu rikisins og ad gjoldin standi undir
pjonustunni en renni ekki til annarra verkefna rikisins. bvi parf
ad tryggja ad gjoldin renni til stofnunarinnar. Samtokin hafa
att fundi med stjornvéldum og lyst ahyggjum af pessari stédu.
Ovissan | sambandi vi® rekstur stofnunarinnar ryrir traust fjar-
festa hér a landi og verkefni fara Ur landi vegna pessa.

Onnur mal sem tengjast starfsemi SHI :

Faghépur heilbrigdisidnadar innan [slandsstofu
Starfsemi og pjonusta Islandsstofu i tengslum vi® idnad og
pjonustu hefur verid endurskipuldgd. Sérstakur hdpur skipadur
fulltrdum SHI hefur verid skipadur til ad skoda utflutningsmal
greinarinnar og hvernig helst ber ad vinna ad framgangi henn-
ar. I pvi sambandi hefur raett um nadmskeidahald og nénara
samstarf innan Nordurlanda. Afram verdur unnid ad Gtfaerslu
pessa mals & naesta ari.

Uttekt GEKON 4 heilbrigdisklasanum

Radgjafarfyrirteeki® GEKON hefur ger uttekt a islenska heil-
brigdisklasanum. SHI hafa fylgst med framvindunni, an pess
pé ad taka koma med virkum heetti ad peirri vinnu. SHI purfa
ad taka afstodu til ndnari a8komu ad malinu & pessu ari og
kanna hvernig afrakstur pessarar vinnu nytist sem best i starf-
semi SHI.

Minnisblad um aukna skilvirkni vid innleidingu um-
béta i starfsumhverfi fyrirtaekja

Stjornvold vinna ad pvi ad einfalda og beaeta stjornsysluna.
Mikilvaegt verkefni par ad Iutandi er ad samraema stefnumaot-
un, aeetlanagerd og vinnu ymissa nefnda og umboétahodpa. SI
og HSV hafa att nokkur samskipti vid forseetisraduneyti hvad
petta vardar og skrifad minnisblad i pvi sambandi.

C__

CLEAN TECH
ICELAND

Adalfundur CleanTech Iceland var haldinn i névember.

K.C. Tran fra Carbon Recycling International var endurkjoérinn
formadur. Adrir i stjorn eru Jén Agust porsteinsson, Marorku,
Hilmir Ingi Jénsson, ReMAke Electric, Sigurdur Eiriksson,
Atlantic Green Energy og Gudny Reimarsdottir, Eco Nord.

CleanTech Iceland er starfsgreinahopur fyrirtaekja innan Sam-
taka idnadarins sem starfa ad pvi ad baeta framleidsluferla,
framleidni, nytni, hraefna- og orkunotkun og ad draga ur ur-
gangi, mengun og séun. A félagaskra CTI eru 13 fyrirtaeki sem
6ll vinna ad préun umhverfisvaenna taeknilausna.

Helstu verkefni:

Oceana - dndvegisseturs um sjalfbzera nytingu og
vernd hafsins

I oktdber var undirritad samkomulag um stofnun Oceana -
ondvegisseturs um sjalfbaera nytingu og vernd hafsins. SI, CTI,
umhverfis- og audlindardduneyti, Reykjavikurborg, haskolar,
rannséknastofnanir og fyrirtaeki eru adilar ad samkomulaginu.
Um er ad reeda samstarfsvettvang um rannséknir, préun,
framleidslu og kynningu a teeknilausnum sem studla ad vernd
hafsins.

Graena orkan

Graena orkan er klasasamstarf um orkuskipti sem midar ad
pvi ad auka hlut endurnyjanlegra orkugjafa i samgéngum. CTI
tekur patt i pessu samstarfi og kom medal annars ad malpingi
um endurnyjanlega eldsneytisgjafa i samgéngum. Einnig var
reett vid stjornvold um framtidarstefnumotun um ivilnanir
fyrir endurnyjanlega orkugjafa en pad verkefni hefst & naesta
starfsari.

patttaka i syningum - Nyskdpunartorg og Islenska
sjavarutvegssyningin

CTI tok patt i Nysképunartorgi sem haldid var i HR i mai.
Fj6lmorg fyrirtaeki voru med syningarbasa par sem pau syndu
styrk og breidd greinarinnar.

Fidgur fyrirtaeki innan CTI téku patt i Islensku sjavarut-
vegssyningunni i september. Marorka, Carbon Recycling,
Greengloud og Ark Technology voru med sameiginlegt svaedi
a syningunni undir merki CTI. Fjoldi félks sétti syninguna sem
tokst einstaklega vel.

Kortlagning vidskiptataekifaera

Lokid var vid verkefni sem laut ad kortlagningu vidskiptateseki-
feera i greenni taekni. Gefin var Gt skyrsla um framtidarvoxt
greinarinnar, markadssvaedi og teekifaeri greinarinnar. Verkefnid
var unnid i samstarfi vid Islandsstofu og Nysképunarmisd-

stdd. Stjorn CTI hefur tekid mid af skyrslunni i vinnu sinni og
stefnumorkun.
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Malstofa um orkustjérnun

CTI st6d fyrir vinnustofu um orkustjéornun i tengslum vid Ny-
sképunartorg par sem kynntar voru taeknilausnir. Malstofan var
haldin i samvinnu vi® Stadlarad slands.

Kaffispjall med mentor

SI hleyptu af stokkunum verkefninu ad undirlagi stjérnar CTI
par sem félki, sem rekur sprota- eda nyskdpunarfyrirtaeki, er
bodid ad spjalla vid reynda stjérnendur ar atvinnulifinu.

Hataekni- og sprotavettvangur

CTI tekur virkan patt i starfi Hateekni- og sprotavettvangs.

J6n Agust borsteinsson & saeti i vettvangnum fyrir hénd sam-
takanna. Einnig tok CTI asamt fleiri taekni- og hugverkahépum
innan SI patt i stefnumotunarfundi Landsbankans og SI.
Markmidid var ad vinna ad beaettu fjarmdégnunarumhverfi.

Félag
rddgjafar-
verkfraedinga

A adalfundi Félags radgjafarverkfraedinga 15. mai 2014 voru
kjornir i stjérn Bjarni Gunnarsson Hnit, Arinbjérn Fridriksson
Eflu og Gudjon Jonsson VSO. Tryggvi Jonsson formadur og
Magnus Kristbergsson voru kjornir til tveggja ara a fyrra ari
og voru bvi ekki i kjori.

Aherslur og verkefni :

Mannvirkjarad S|

FRV hefur tekid virkan patt i nyju Mannvirkjaradi SI sem er
samstarfsvettvangur verkfraedinga, verktaka og meistara.
Markmid radsins er ad vinna ad breidum og sameiginlegum
hagsmunamalum pessara fyrirtaekja og nyta pannig betur
slagkraft samtakanna. Fyrstu verkefni radsins eru ad hafa ahrif
4 mannvirkjalég og byggingareglugers.

Opnir stjérnarfundir

Stjorn FRV hefur unnid ad pvi ad opna félagsmonnum félagid
enn frekar en verid hefur og i pvi skyni haldid nokkra stjérnar-
fundi par sem 6llum félagsmoénnum var bodid ad sitja fundina.
Fulltrdi i stjéorn SI

I mars 2014 var Eyjélfur Arni Rafnsson, forstjéri Mannvits,
kjorinn i stjérn Samtaka idnadarins og i kj6lfarid einnig i
stjorn Samtaka atvinnulifsins. bad styrkir stédu radgjafarverk-
fraedinga enda heyrast sjénarmid félagsins baedi haerra

og vidar & vettvangi atvinnulifsins og stjérnmala.
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Umsdgn um rammaadatiun

Félagid gerdi i itarlega umsdégn um pridja afanga rammaadaetl-
unar. I kjolfarid gerdu SA og SI umségn um sama mal par sem
i einu og 6llu var tekid undir sérfraedialit félagsins.

imynd verkfraedinga

A vettvangi félagsins hefur talsvert verid raett um neikvaeda
imynd verkfreedinga og/eda radgjafa sem préngsynum visinda-
manni. Mikilvaegt er ad snla pessari proun vid, sérstaklega

hja yngri kynslédinni, pvi ad baedi feelir hiin ungt folk fra pvi
ad fara i taekni- og visindanam og stendur einnig i vegi fyrir
almennri velferd og naudsynlegum framkvaeemdum sem eiga ad
auka lifsgaedi. bpetta mal var einnig reett talsvert vid stéttarfé-
lagid i tengslum vid gerd nys kjarasamning og peirri hugmynd
varpad fram hvort mégulegt er ad vinna ad baettri imynd i
sameiningu.

Athugun Samkeppniseftirlitsins

Athugun Samkeppniseftirlitsins vegna starfsemi FRV, sem
hofst 2012 i kjolfar sameiningar Almennu verkfraedistofunnar
og Verkis, er enn i gangi. I kjolfarid var starfsménnum beggja
stofaanna gert ad taka ekki patt i starfsemi FRV. Ad mati

FRV hefur ekkert verid unnid i malinu og alls évist hvert pad
stefnir. FRV beitir sér fyrir ad banni Verkis & patttoku i starfi
FRV verdi aflétt enda sameiningin I6ngu gengin i gard og engin
haldbeer rok fyrir malinu.

Starfsskilyrdi og kjarasamningur

Starfsskilyrdi radgjafarverkfraedinga eru langt fra pvi ad teljast
vidunandi pott hagvoxtur & sidasta ari hafi verid mjog godur.
Hagvoxtur er drifinn afram af einkaneyslu og pjonustuvidskipt-
um en fjarfesting er sem fyrr med minnsta méti en pad vinnur
gegn hagsmunum greinarinnar. Fjarfesting sem hlutfall af
landsframleidslu er adeins um helmingur af langtimamedaltali
eda um 12-13% en fjarfesting er sem fyrr drifkraftur greinar-
innar. Horfur & arinu 2014 eru évidunandi. Arid 2013 minnkadi
atvinnuvegafjarfesting um 10% en 6x 2014 um 8%. Horfur

a naesta ari eru nokkru betri en byggjast mjog a framvindu i
orkufrekum idnadi en mikil dvissa er hvort slikar framkveemdir
hefjast & naestu misserum.

Samtok
islenskra
liftaeknifyrirtaekja

SIL

Adalfundur SIL var haldinn i oktéber. A fundinum var kjorinn
nyr formadur, Bjérn Orvar, Orf Liftaekni en hann tekur vid af
AgUstu Gudmundsdéttur. Inn i stjérn kemur einnig Orri Bjérns-
son, Algalif en Hordur Kristinsson, Matis, situr afram fra fyrra
ari en Ur stjorn gekk Asa Brynjélfsdéttir, Bla 16ninu.

SIL er starfsgreinahdpur innan Samtaka i®nadarins og er
vettvangur par sem unnid er ad hagsmuna- og stefnumalum
liftaeknifyrirtaekja og eflingu liftaekniidnadar hér a landi. Tiu
fyrirtaeki eru skradir adilar ad SiL.

Undanfari® ar hafa verkefni félagsins tekid mié af nylegum
dherslum SiL. Leyfisveitingar fyrirtaekjanna voru skodadar med
pad i huga ad beeta ferli. Einnig var horft til markadsmala og
taekifeera i liftaekni og fjolbreytni greinarinnar.

Eftirlit og leyfisveitingar vegna lekningataekja
Samtok idnadarins hafa fyrir hond SIL skrifad heilbrigdisras-
herra og fjarmalaradherra bréf par sem lyst er yfir ahyggjum
af pjonustu vid nyskoépunarfyrirtaeki & svidi laekningataekja.
Lyfjastofnun fer med eftirlit og leyfisveitingar samkvamt I6g-
um um laekningataeki en ekki hefur verid sett a fot naudsynleg
pjonusta til ad sinna fyrirtaekjunum. betta hamlar vexti innan
greinarinnar og hefur ordid til pess ad skraningar og rannsokn-
ir eru gerdar erlendis. Lyfjastofnun ber ad halda skra yfir pa
adila sem framleida og markadssetja leekningataeki, hafa eftirlit
med merkingum og 6ryggi laekningataekja, afgreida umsdknir
um Kliniskar préfanir & leekningataekjum og hafa eftirlit med
framkvaemd. Mikilvaegt er ad pessi pjénusta sé fyrir hendi hér-
lendis svo ad greinin geti vaxid.

Fagrad hugverkaidnadar

Aglsta Gudmundsdoéttir hefur setid { Fagradi hugverkaidnadar
hja Islandsstofu sidastli®id ar sem fulltrii liftaeknifyrirtaekja.
Fagradid akvad ad velja nokkur svid til ad skoda betur og par
4 medal eru liftaekni og heilbrigdisidnadur. I haust voru haldnir
vinnufundir med félki Ur fyrirtaekjum til ad vidra sjonarmid

og hugmyndir um samstarf Islandsstofu og hépa fyrirtaekja &
pessu svidi. Haldid verdur afram med verkefnid & naesta ari.

Nyskopunartorg

SIL téku patt i ad skipuleggja Nyskdpunartorg i Haskdlanum i
Reykjavik dagana 23. og 24 mai. Um var ad reeda fagradstefnu
um starfsumhverfi og uppbyggingarferli nysképunarfyrirtaekja
og syningu par sem fyrirtaeki og stofnanir kynntu arangur i
nysképun. Fjolmorg liftaeknifyrirtaeki voktu athygli fyrir ahuga-
verdar kynningu.

AVS-rannséknasjédur

Samstarf SIL vid AVS-rannsdknarsjéd hefur stadid sidan arid
2005. Verkefnastjorn liftaeknihdps AVS er i hondum Bryndisar
Skuladéttur sem einnig starfar med SIL. A sidasta ari matti
merkja aukna sokn i styrki & svidi liftaekni.

. Samtok
gagnavera

I stjérn DCI sitja nt Eyjolfur Magnus Eyjolfsson, Advania, for-
madur asamt tveimur medstjornendum, Isaac Kato, Verne, og
Gunnari Zoéga, Nyherja. Adildafélog i lok &rs 2014 voru fimm.

Aherslur 2014

Megindhersla hefur verid 16gd & ad fa skyrari [l6g um hvenaer
svo er litid & ad erlend fyrirtaeki, sem hysa bunaé eda kaupa
hysingarpjénustu & Island,i séu med fasta starfsst6® hérlendis
og hvenaer ekki. Miki® er i hufi fyrir rekstur gagnavera & Islandi
ad ekki purfi ad stofna starfsstéd ef eingdngu er um rekstur
netpjéna ad reeda. Stjorn DCI hefur bent & pa leid sem farin er
i Bretlandi hvad petta vardar.

Mikilvaegt er ad stjornmalamenn geri sér grein fyrir mikilvaegi
pessa nyja idnadar sem undanfarin tvo ar hefur sannaé til-
verurétt sinn en sem deemi um voxt idnadarins hér & landi hafa
orkukaup hans aukist ur 1 MW i 20 MW & einungis tveimur
arum og Landsvirkjun gerir radd fyrir ad orkusala til gagnavera
verdi ordin 100 MW innan 5 &ra.

Mikil vaxtartaekifzeri eru i rekstri gagnavera hér a slandi. Taeki-
faerin felast i endurnyjanlegri orku, samkeppnishaefu orkuversi,
natturulegri kaelingu, taeknipekkingu, mannaudi og stédugu
stjornamala- og efnahagsumhverfi. M6érg afleidd storf fylgja
starfsemi gagnaveranna, baedi i tengslum vid uppbyggingu
peirra en ekki sist i sérhafdum taeknistérfum sem skapast a
grundvelli vidskiptanna.

Capacent vann m.a. Uttekt fyrir stjérn DCI um gagnaver & Is-
landi, ahrif peirra og askoranir en skyrslan hefur enn ekki verid
birt opinberlega.

I byrjun &rs 2015 pegar fjdrmalaradherra heimsoétti gagnaverin
i Reykjanesbae gafst stjéorn DCI taekifeeri til ad kynna hvernig
idnadurinn hefur vaxid, teekifaerin, helstu askoranir og pa miklu
alpjédlegu samkeppni sem islensk gagnaver standa frammi
fyrir.
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Samtok islenskra tolvuleikjaframleidenda eda Icelandic Game
Industry voru stofnud pann 25. september 2009 sem starfs-
greinahdpur innan Samtaka idnadarins.

Adildarfélog IGI eru nu atta talsins: CCP, Betware, Fancy Pants
Global, Plain Vanilla, Skema, Ymir Mobile, Lumenox og Alt-
erego Studios.

Leikjaidnadurinn & Islandi veltir um 9 millj. kr. & drsgrunni.
Erfitt reynist ad fa islenskt dhaettufjdrmagn og pau fyrirtaeki
sem komast & legg eru flest fjarmoégnud i gegnum erlenda
fjarfesta.

Haldnir voru 9 stjérnarfundir & starfsarinu. Auk pess voru
haldnir nokkrir fundir vegna Game Creator par sem 6ll stjérnin
var bodud auk starfsadila.

Breyting vard a skipan stjornar pegar kosinn formadur Stefania
Halldorsdoéttir hjé CCP flutti til Kina. Tok Olafur Andri Ragnars-
son, Betware pa vid formennskunni og Eldar Astpérsson, CCP
kom inn sem medstjérnandi i hans stad.

Helstu verkefni:

Meetup

Akvesdid var ad leggja dherslu & ad endurvekja Meetup &
starfsarinu og voru sex vidburdir haldnir par sem fulltriar
leikjafyrirtaekja kynntu starfsemi og verkefni sin.

Game Creator

IGI st6d fyrir Game Creator - keppni um besta tolvuleikinn i
samstarfi vid Haskdlann i Reykjavik i pridja sinn 2014. Vinn-
ingshafi var 1i8id Indidnagil med leikinn Skuggasvein. Akvesid
var ad leggja aherslu @ ad halda keppnina arlega en hun var
ekki haldin arin 2012 og 2013.

Nordic Game Program - NGP

NGP er a vegum Norraenu radherranefndarinnar og heyrir hér-
lendis undir mennta- og menningarmalaraduneytid. Fjarmagni
er veitt i uppbyggingu leikjaidnadarins & Nordurléndum i gegn-
um petta verkefni sem azetlad ad ljuki arid 2015.

Nordic Game Institute - NGl

Norraen samtok leikjaframleidenda, NGI, voru stofnud i oktdber
2012 og var stofnfundurinn haldinn hér a landi. Markmidid

er ad gaeta hagsmuna norraenna leikjaframleidenda, skapa
oflugan samstarfsvettvang og studla ad uppbyggingu pessa

ort vaxandi idnadar. Medal verkefna er ad standa fyrir nor-
raenni leikjarddstefnu arlega, byggja upp vidskiptasambond

og efna til kynningar & alpjodlegum vettvangi auk pess ad

efna til samvinnu vid annan skapandi idnad. Stjérnarfundur
NGI var haldinn & Islandi { jantar 2014. Stjérnin hefur veri®
skipud fulltrdum leikjasamtaka Nordurlandanna fimm auk Eriks

Robertsson fra Nordic Game Resources AB en nu beettist Katrin
Jakobsdéttir alpingismadur vid stjornina sem ,6hadur" adili.
Jénas B. Antonsson er nuverandi fulltrii IGI i stjérn. Einnig

sat fundinn fulltri Islands i leikjadaetlun Norraenu radherra-
nefndarinnar.

Nordic Game rddstefnan 2014 - NG14

NG14 radstefnan hefur verid haldin i Malmé i Svipjod undan-
farin ar & vegum NPG. Stjorn IGI var bedin um ad tilnefna
démara vegna NGAwards. Oskad var eftir ad démarinn vaeri
tengdur fjélmi&la- og skemmtanaidnadi og var Bjarki por
Jénsson sem heldur uti vefsidunni ,Noérd nordursins" fenginn i
stéduna.

Haegt hefur verid ad saekja um prdéunarstyrki (DEV grants)
sem sidan er Uthlutad & NG14. A& pessu sinni var metfjoldi
umsokna eda samtals 184, par af voru 10 fra islenskum
leikjafyrirtaekjum. Olafur Andri Ragnarsson var fulltrii IGI §
valnefndinni.

Nyskopunartorg

Vinningshafar Game Creator toku patt i Nysképunartorgid var
haldid i Haskdélanum i Reykjavik dagana 23. og 24 mai og budu
gestum ad spila leikina og hlaut pad gédar undirtektir.
Hataekni- og sprotavettvangur

Teekni- og hugverkahdpar innan SI eiga saeti i Hateekni- og
sprotavettvangi. Fulltriar IGI s.l. starfsar voru Stefania Hall-
dorsdéttir CCP og Olafur Andri Ragnarsson Betware sem tok
vid af Stefaniu i febridar 2014.

Fagrad lista og skapandi greina hja [slandsstofu

Olafur Andri hefur setid fyrir hénd IGI i fagradi lista og skap-
andi greina hja Islandsstofu. Fagradid er stjorn Islandsstofu til
studnings vid stefnumdtun i pessum malaflokkum. Olafur Andri
hefur tekid virkan patt og lagt sitt af mérkum til pess ad stydja
vid sameiginlega stefnu peirra og IGI.

Samstarfshépur skapandi greina - YAIC

IGI hefur dheyrnarsaeti i stjérn skapandi greina. Olafur Andri
hefur verid fulltrdi IGI i hépnum. Radstefnan You are in Control
er eitt af lykilverkefnum hépsins. YAIC var haldin 3.-4. ndovem-
ber 2014, pa i sjounda sinn. Ad pessu sinni var Vala Halldérs-
dottir fulltrdi IGI i hépi fyrirlesara en hdn er stjornandi efnis-
taka i QuizUp hja leikjafyrirtaekinu Plain Vanilla.

Fulltrai i baklandi SAFT

SAFT (Safer Internet Centre) 6skadi eftir fulltria IGI til ad vera
radgefandi og veita umsdgn um pad fraedsluefni sem SAFT ut-

byr og herferdir sem ad mestu einskordast viéd efni sem tengist
tolvuleikjum. Viggé 1. Jénasson hja Fancy Pants Global ték pad
ad sér fyrir hond IGI.

Ljést er ad verdugt verkefni bydur nyrrar stjéornar vid ad efla
leikjaidnadinn og vinna ad pvi med leikjafyrirtaekjunum og
hugverkaidnadnum innan SI ad koma forgangsverkefnum IGI i
framkvaemd.

Bik..

Adalfundur Sambands islenskra kvikmyndaframleidanda var
haldinn 3. juni 2014. f stjérn voru kosnir Hilmar Sigurdsson
formadur, GunHil, Gudrun Edda bdorhannesddttir, Hughrif,
Gudny Gudjonsdottir, Saga film, Ingvar Pdrisson, Hugé film og
Anna Maria Karlsdoéttir, Ljésband. Varamenn voru kosin Lilja
Osk Snorraddttir, Pegasus og Julius Kemp, Kvikmyndafélag
Islands. Gudny og Julius komu ny inn en Kjartan pér bérdar-
son, SagaFilm, og Kristin Andrea pérdardottir, Poppoli, kvoddu
stjornina.
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par sem ekki var naegur fjéldi & adalfundinum til ad sam-
pykkja paer lagabreytingar sem lagdar voru fram a fundinum
var bodad til aukaadalfundar 30. juni par sem fram lagdar
breytingar voru sampykktar. Lilja Osk Snorradéttir sagdi sig
fra stjornarstérfum i agustlok og sidan hefur stjornin starfad
einum feerri en ella veeri.

Helstu verkefni stjérnar ario 2014:

Fjarlog 2015

Reynt var eftir megni ad prysta & haekkun framlags til Kvik-
myndasjéds i fjarlogum 2015. Fjélmargar greinar voru voru
skrifadar, reett vid fulltria i fjarlaganefnd og erindi send til ras-
herra. NUverandi samkomulag an breytinga vegna fjarfesting-
araaetlunar rennur Gt 2015. Fyrir hartnaer ari 6skudu fagfélog

i kvikmyndagerd eftir ad samkomulagid yrdi endurskodad en
menningarmalaradneytid hefur ekki svarad pvi erindi pratt fyrir
itrekanir. SIK mun &fram fylgja malinu eftir af fullum punga
asamt 68rum sem eru Gtistandandi i raduneytinu. Pau helstu
eru midastyrkir, endurskodun laga um hoéfundarrétt, pjonustu-
samningur raduneytisins vid RUV, ndm & haskdlastigi i kvik-
myndagerd, samstarfshdpur um skapandi greinar og vardveisla
kvikmyndaarfsins. Nidurstada fjarlagagerdar vard ad framlog i
kvikmyndasjod verda kr. 774,7 millj. arid 2015.

Midastyrkir

Litid er ad frétta af utgafu reglugerdar um midastyrki en um-
sagnir voru sendar i juni. Vonast var til ad raduneytid geefi Ut
reglugerd i lok sumars. Nyjustu fréttir eru paer ad reglugerdin
er komin i fjarmalaraduneytid og hefur verid send ESA til
umsagnar. SIK hefur itrekad fylgt malinu eftir en pad hefur ni
verid ad veltast i raduneytinu i meira en tvo ar.

Endurskodun 4 16gum um timabundna endurgreidslu
- 20% verdi 25%

SiK hefur seti® samradsfundi i Atvinnuvega- og nyskdpun-
arraduneytinu par sem verid er ad raeda endurskodun nuver-
andi laga sem renna Ut i arslok 2016. bpar hefur komid fram

ad vilji er til ad framlengja og jafnvel styrkja petta Urreedi og
oskad eftir ad kvikmyndagerdin komi med tillogur ad breyting-
um sem samraemast nyjustu tilskipunum ESA. A& beidni
raduneytisins skiladi SIK inn sinum dherslum i samvinnu vid
Islandsstofu i kjélfar beidni pess efnis fra rédduneytinu.

Samkomulag um samningsform vid RUV

Stjorn SiK og stjérnendur RUV héldu sameiginlega fundarréd
a arinu par sem farid var itarlega yfir malefni eins og hlutverk
RUV sem medframleidanda, kaup & efni fra sjalfstaedum fram-
leidendum, dagskrarstefnu RUV, skilgreiningar & framleidslu-
kostnadi og kaup & syningarrétti. Nidurstadan verdur vonandi
drog ad samningaformi sem framleidendur geta nytt i samn-
ingagerd vid RUV.

Ny 16g um hofundarrétt

SiK vinnur ad pvi a8 margbodud endurskodun héfundarrétt-
arlaga komi fram & pingi. I nyjumtillsgum eru medal annars
akvaedi sem skerpa a eignar- og héfundarrétti verka og skil-
greiningar a hvernig fagfélég heilla greina geta fengi& stadfest
ad pau fari med réttindi viskomandi greinar. bar med styrktist
stada SIK umtalsvert gagnvart 63rum vidsemjendum.

Timaflakk Simans

SiK hefur nG &tt i vidraedum vid Simann i yfir tvé &r m.a. um
timaflakk Simans. bar sem erfitt virdist vera ad fa skyr svor
um hvort Siminn hyggst semja um pessi réttindi vid framleid-
endur er SIK a3 kanna hvort rétt er ad fara i préfmal gagn-
vart Simanum. pannig fengist Ur pvi skorid hvernig domstoélar
medhondla slik mal en ljost er ad Evropuddmstolar hafa vidur-
kennt rétt framleidenda i sambaerilegum malum.

IHM athlutun vegna 2012

pvi midur hefur ordid talsverdur drattur & ad tekjum ur Inn-
heimtumidst6d gjalda sé skilad til framleidenda. bad er badi
vegna drattar & uppgjori fra IHM og pekkingaryfirfeersiu
verkefnisins til Samtaka idnadarins. bessar greidslur hafa
leekkad talsvert og fjarhaedin, sem er til skiptanna vegna arsins
2012, nemur 730 pusund krénum.

Kjarasamningar vid FiL - félag islenskra leikara

SiK og FIL undirritudu kjarasamninga i névember me$ fyrir-
vara um sampykki adildarfélaga. I atkvaedagreidsiu sampykktu
adildarfélog SiK einréma hinn nyja samning. A vefsidu SiK er
kynning par sem farid er yfir samninginn, helstu breytingar og
gefin deemi um Utreikninga. Auk pess ma par finna samninginn
og reiknilikan sem er ztlad ad adstoda framleidendur vid ad
meta kostnad af honum.

Osk um gerd kjarasamninga vid FK - Félag kvikmynda-
gerdarmanna

Stjérn FK hefur komid a framfaeri formlegri dsk um vidraedur
um kjarasamning fyrir folk sem starfar i kvikmyndagerd. Stjorn
SiK visadi malinu til medferdar hja Samtokum atvinnulifsins
sem fara med kjarasamningsumbo®d fyrir hénd SiK.

Ny vefsida SIK

Gerdar hafa verid breytingar & vefsidu SIK - www.producers.
is. Helstu breytingarnar eru ad nu keyrir vefsidan a WordPress
vefkerfi. Fyrra kerfi var ordi® mjog dyrt i vistun og pvi var
akvedid ad heetta notkun pess og flytja siduna yfir & opid kerfi.
Strax & naesta ari mun petta leida til umtalsverdrar laekkunar
a rekstrarkostnadi sidunnar en gert er rad fyrir ad hann verdi
einungis um 10% af pvi sem hann var ordinn i ar.
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Nyir hopar innan S Starfmenn Samtaka iBnadarins i arslok 2014

bPann 31. mars voru undirritadir samningar um adild Samtaka
arkitektastofa, SAMARK, ad Samtokum idnadarins og Sam-
tokum atvinnulifsins. Gudrun Hafsteinsdoéttir, formadur SI,
Ogmundur Skarphédinsson, formadur SAMARK og Porsteinn
Viglundsson, framkvaemdastjori SA, skrifudu undir samninga
sem téku strax gildi.

Samtok idnadarins fagna pessum goda lidsauka enda hafa
arkitektastofur margpaetta snertifleti vid ymis svid islensk
idnadar. Med adildinni taka SI ad sér almenna hagsmunagaeslu
fyrir SAMARK og daglega umsyslu sem verdur préud frekar ad
lokinni stefnumdétun sem er fyrirhugud innan skamms.

Almar Gudmundsson, Jén Bjarni Gunnarsson, Arni J6hannsson, forstédumadur Asbjorn J6hannesson, Bjarni Mar Gylfason,
; . framkvaemdastjéri adstodarframkvamdastjori mannvirkja, -malm og véltaeknisvids forstddumadur rafidnadarsvids hagfraedingur
I stjorn SAMARK sitja Ogmundur Skarphédinsson, formadur,

Asdis Helga AgUstsdoéttir og Helgi Mar Halldérsson.

Samtok skipaidnadarins - nyr starfsgreinahdpur innan SI - var
stofnadur 12. desember. Formadur var kjorinn bréstur Auduns-
son hja Trefjum og varaformadur Sverrir Bergsson i Seiglu.
Adrir i stjorn og varastjorn voru kjornir Ari Elisson hja Viking-
batum, Reginn Grimsson hja Moétun og Andri Por Gunnarsson
hja Infuse ehf.

A fundinum var farid yfir stefnumétun greinarinnar sem fram
fér i november.

Nyrrar stjérnar bidur ad skipuleggja framhaldid med
starfsménnum Samtaka idnadarins. SI oska fyrirtaekjum i
greininni til hamingju med pennan nyja vettvang.

Bryndis Skuladéttir, David Ludviksson, forstddumadur Ferdinand Hansen, Fridrik A. Olafsson, Katrin Déra borsteinsdéttir, forstodu
forst6dumadur umhverfismdla stefnumétunar og nyskdpunar verkefnastjori geedamala forst6dumadur byggingasvids madur hugverkaidnadar og mannauds
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Ragnheidur Hédinsdattir, Rakel Palsdattir, Sigurdur B. Halldérsson, béra Olafsdottir,
forstédumadur matvaelasvids forstédumadur almannatengsla |6gfraedingur umbrot
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Nyir féelagsmenn S|

flok &rs voru félagsmenn SI
1.341. Stjérn Samtaka idnadar-
ins veitti 19 fyrirtaekjum beina
adild 4 lidnu ari og eru pau pessi:

Algalif Iceland ehf.
Verktakafyrirtaekid Grjotga ehf.
Maskina-rannséknir ehf.
Malbiksvidgerdir ehf.
Kolbrun grasalaeknir ehf.
Foss distillery ehf.
Byggingafélagid Bakki ehf.
Codeiak ehf.

EcoNord Solutions ehf.
Evris radgjof ehf.

Borealis Data Center ehf.
Einar E. J6hannesson
Fannar Magnusson ehf.
geoSilica Iceland ehf.
GMR Endurvinnslan ehf.
Janus endurhaefing ehf.
Nattdran er ehf.

Vélsmidja Steindors ehf.
Noréur ehf.

Samtok arkitektastofa

Adamsson ehf. - Arkitektastofa
AF arkitektar ehf.

Albina Hulda Thordarson
ALARK arkitektar

Argos ehf.

Arkitektarstofan OG ehf.
Arkitektur.is ehf.

Arkis arkitektar ehf.

Arkping ehf.

ASK arkitektar ehf.

Batteriid Arkitektar ehf.
BASALT arkitektar ehf.
Hornsteinar

Kanon arkitektar ehf.

Landslag ehf.

PK-Arkitektar ehf.

Teiknistofa Gunnars Hanssonar
Teiknistofan Arkitektar ehf.
Teiknistofan Trdd ehf.

Teiknist. Arkitekta Gylfi G og félagar ehf.

THG Arkitektar ehf.

36

Uti og inni sf.

VA arkitektar ehf.
Vinnustofan bvera ehf.
Yrki arkitektar ehf.
ATT arkitektar ehf.
Teiknistofan Stord ehf.

SART

Ares taekni ehf.
Daluhtdun ehf.

Eltec ehf.

Raffo ehf.

Raf og bodlagnir ehf.
PA raf sf.

Rafst6d Djupavogs ehf.

Ljésmyndarafélag islands
Ofeigur Lydsson

Gisli Hjalmar

Siljar Rut Thorlacius

Halldéra Sigurlaug Olafsdéttir
The Icelandic Photo Company ehf.

Meistarafélagidnadarmanna i
Hafnarfirdi

250 litir ehf.

Valgeir Pordur Sigurdsson
Olafur S. Vilhjélmsson

SB verk ehf.

Lagnavirkjun ehf.
Huasbygging ehf.

GK hus ehf.

Gunnar Bergsveinsson

JT litir ehf.

Pors smidi ehf.

Samband islenskra kvikmynda-
framleidenda

Askja Films ehf.

HALIBUT silf.

Ljésop ehf.

Skotta ehf.

Vintage Pictures ehf.

Meistarafélag Sudurlands

Kappar ehf.
pingvad ehf.

Félagislenskra gullsmida

Hringa slf.
Gling Glo

Malmur

Vélsmidja Sudurlands ehf.

Félag vinnuvélaeigenda

B. Sturluson ehf.
Heflun ehf.
Malbikun K-M ehf.

Meistarafélag harsnyrta

Elegant ehf.
Greidan hargreidslustofa slf.

Félagislenskra snyrtifreedinga

Megabe ehf.
Snyrti- og fotaadgerda Fixa ehf.

Mdrarameistarafélag Reykajvikur
MUrsmidi ehf.

Meistarafélag byggingamanna
Sudurnesjum

Arey ehf.

Benni pipari ehf.

Bragi Gudmundsson ehf.

Carl B Gronz

Einar Hannesson

Fagtré ehf.

GIG fasteignir ehf.

Hagtré ehf.

Hannes Einarsson

Hapipan ehf.

Heimir Sigursveinsson
Husabygging ehf

Hlsagerdin ehf.
Lagnapjonusta Sudurnesja ehf
Lyfta ehf.

Malningarpjénustan J-R-] ehf.
Meistarafélag byggingam Sudurn
Neslagnir sif.

OSN ehf.
Rérlagningamadurinn ehf
Rorvirki sf.

Skumur ehf.

Arsskyrsla 2014 E

Sparri ehf.

Trésmidja Solva ehf.

Trésmidi Gudjons Gudmundssonar ehf.
TSA ehf

Vatnsafl - Pipulagnir ehf.

Vikuras ehf

Yrlagnir ehf.

Félag hdsgagna- og innréttinga-
framleidenda

Trésmidja Isafjardar ehf.

Félag veggfédrara- og duklagn-
ingameistara

Olafur Jénsson Duklagnm. ehf.
Haraldur Heimir Isaksen
Siggi-Dukari ehf.

Samtok skipaframleidenda
Seigla ehf.

VPH fasteignir ehf.

Vikingbatar ehf.

Meistarafélag hisasmida
Andrés Freyr Gislason

Arni J6hannesson

Arni Sveinbjérnsson

Bergur Ingi Arnarson

Birgir Reynisson

Bjarni Mar Bjarnason

Bragi Gunnarsson

Brynjar Einarsson
Byggingarfélag Gylfa og Gunnars hf.
Edward Sigurdsson

Einar Sigurdsson

Gardar Olafsson

Gudjoén Hilmarsson
Gudmundur Bjorn Gunnarsson
Gudmundur H. Asgeirsson
Gudmundur Mar Astpdrsson
Gudni Gudjonsson

Haflidi Bardur Hardarson
Halldor Einarsson

Halldér Svansson

Hans R. borsteinsson

Haukur Olafsson

Hordur Agustsson
Jéhann Fridbjérnsson
Jén Ebbi Halldérsson
Karl Jalius Sigurgislason
Kristjan Olafsson

KS hus ehf.

Magnus Valur Albertsson
Pétur Gudmundsson
Pétur Johannesson
Pétur pérarinsson
Ragnar Baldvinsson
Ragnar Sveinsson
Reynir Gylfason
Sigurdur Andrésson
Sigurdur H. Ragnarsson
Sigurdur Sveinbjornsson
Vidar Jonasson

bérhalli Einarsson

Oli porleifur Oskarsson
Vidmid ehf.

Palmatré ehf.

préun og Lausnir ehf.

37



Februar 2015
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Simi 591 0100, mottaka@si.is, www.si.is
Abyrgdarmadur: Almar Gudmundsson
Ritstjorn: Rakel Palsdoéttir

Ljésmyndir: Odd Stefan

Forsiduhénnun: Brandenburg

Umbrot: Sigrin K. Arnadéttir

Prentun: Prenttaekni ehf.
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