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Sp.1
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Telur pt ad adsteedur i efnahagslifinu séu almennt gédar, sleemar eda hvorki gddar né sleemar fyrir idnadinn i
landinu?

Ef pi hugsar 6 manudi fram i timann, telur pti ad adsteedur i efnahagslifinu muni almennt verda betri, 6breyttar eda
verri fyririGnadinn i landinu en peer eru i dag?

Ef pu hugsar 12 manudi fram i timann, telur pi ad adsteaedur | efnahagslifinu muni almennt verda betri, dbreyttar
eda verri fyrir idnadinn i landinu en peer eru i dag?

Telur pa ad starfsménnum hja fyrirteekinu muni fjélga, feekka eda mun starfsmannafjdldi standa i stad hja
fyrirteekinu & naestu 6 manudéum?

Telur pt ad hagnadur fyrirteekisins &rid 2006 sem hlutfall af veltu muni verda meiri, svipadur eda minni en &rid
2005?

Telur pa ad velta fyrirtaekisins arid 2006 muni verda meiri, svipud eda minni en arid 2005?

Telur pa ad fiarfestingar fyrirteekisins i varanlegum rekstrarfjarmunum & arinu 2006 verdi meiri, svipadar eda minni
en arid 2005?

Talkun nidurstadna
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Lysing a rannsokn
unnid fyrir
Markmid

Framkveemdatimi
Adferd
Urtak

Verkndmer

Steerd Grtaks og svorun
Upphaflegt Grtak
Gjaldprota/heett starfsemi
Endanlegt Urtak

Neita ad svara

Neest ekki i

Fjoldi svarenda

Svarhlutfall

Greiningarbreytur
Arsvelta an vsk.

Fjoldi fastradinna starfsmanna
Fjoldi & skrifstofu

Stada svaranda innan fyrirteekis
Starfsvettvangur

Steerd fyrirtaekis

Vigtun

Samtok idnadarins

AJ kanna vidhorf félagsmanna Samtaka idnadarins til stodu idnadar
& Islandi og peer breytingar sem hafa ordid par a

21. febraar til 3. mars 2006

Simakoénnun

Lagskipt tilviljunarartak Ur félagaskra Samtaka idnadarins,

100 steerstu fyrirtaekin, 200 naest staerstu og 200 énnur

4014976

500

495
33
23
439

88,7%

Fimm flokkar

Fjorir flokkar

brir flokkar

Framkveemdastjori og annad

prir flokkar

brir flokkar, midad vié félagsgjold borgud til Samtaka idnadarins
Einnig voru spurningar greindar innbyrdis

Gogn rannsoknarinnar eru baedi synd vigtud, likt og verid hefur, og vigtud pannig ad oll fyrirtaeki,
stor og sma, hafa sama veegi

Steerd fyrirtaekis

Stor fyrirteeki
Midlungsstor fyrirteeki
Litil fyrirtaeki

Hiutfall i artaki fyrir vigtun Hiutfall i pyoi
17,1% 11,3%
33,7% 22,6%
49,2% 66,1%

Reykjavik, 16. mars 2006
Bestu pakkir fyrir gott samstarf,

béra Asgeirsdottir
Linda Maria borsteinsdéttir
Matthias Porvaldsson
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Adsteedur i efnahagslifinu

fyrir idnadinn i landinu... I
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31
1 5
Mjog sleemar Mjog gédar
Miklu verri Miklu betri
Veentingar til arsins 2006
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Sp. 1. Telur bl ad adsteedur i efnahagslifinu séu almennt gédar, Feb. - mars 2006

Afstada til adsteedna i sleemar eda hvorki gédar né sleemar fyrir iGnadinn i landinu? IMG

efnahagslifinu fyrir
ionadinn i landinu

GALLUP

O\O :‘
= =<
5 £
Q = =
Svor [y T > ,
Miog gdar (5) 51 122 31 proun
Frekar godar (4) 178 42,7 A7
Hvorki né (3) 78 18,7 37
Frekar sleemar (2) 84 201 38
Mjog sleemar (1) 26 62 23
Godar 549 48
Hvorki né 18,7 37 55,5% 54,9%
Sleemar 264 42 /
Fjoldi svara 417 100,0 ~395%
Toku afstéou 417 95,0 36,3%
Toku ekki afstddu 22 50 —20.2% 26,3%/ 26,4%
Fjoldi svarenda 439 100,0 ' \-—18,2% 18,7%
Medaltal 33
Stadalfravik 11
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
—a— GO0ar Hvorki né —#— Slaemar
Sleemar
26,4%
Greiningar
Fjoldi
svara - Gogar  Hvorkiné  Slaemar Medaltal
Arsvelta &n vsk.
0-49 milljénir 128 57,0% 19,5% 23,4% 3,4
50-99 milljénir 68 58,8% 22,1% 19,1% 3,5
32 3.4 33 100-199 millonir 57 509%  140%  351% 3,2
/\0 200-499 milljénir 56 46,4% 23,2% 30,4% 31
500 milljénir eda meira 68 54,4% 11,8% 33,8% 3,3
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 105 57,1% 19,0% 23,8% 3,4
4-10 starfsmenn 121 58,7% 22,3% 19,0% 35
11-25 starfsmenn 81 50,6% 17,3% 32,1% 3,2
Fleiri en 25 starfsmenn 98 51,0% 16,3% 32,7% 3,2
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06 Fioldi & skrifstofu *
Einn eda enginn 230 59,1% 20,4% 20,4% [N 3.5
—e— Medaltal (1-5) 21l 5 103 524%  19,4% 28,2% NN 33
6 eda fleiri 57 456% 8,8% 45,6% [N 2,9
Vigtun eftir steerd fyrirtaekja Hvada st6du gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
Framkveemdastjori 293  54,6% 17,4% 28,0% 3,3
Mjog slemar Annad 115 565%  217%  21,7% 34
5.1% Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 112 57,1% 21,4% 21,4% 3,5
Fyrirteekjamarkadi 107 46,7% 22,4% 30,8% 3,2
Baedi 182 58,2% 14,8% 26,9% 3,4
Steerd
sleemar Stor fyrirtaeki 72 50,0% 13,9% 36,1% 3,2
18,3% Midlungs stor fyrirteeki 143 52,4% 19,6% 28,0% 3,2
Litil fyrirteeki 202 58,4% 19,8% 21,8% 3,5

* Markteekur munur & medaltélum hdpa



; 4 in Sp. 2. Ef pa hugsar 6 manudi fram i timann, telur pd ad adstaedur i Feb. - mars 2006
En eftir 6 manudi’ efnahagslifinu muni almennt verda betri, 6breyttar eda verri fyrir
idnadinn f landinu en peer eru { dag? IMG

GALLUP

o\o :‘
= =
5 £ B
Q = =
Svor [y T > ,
Miklu betr (5) 6 15 12 broun
Nokkru betri (4) 61 149 35
Obreyttar (3) 272 665 46
Nokkru verri (2) 65 159 35
Miklu verri (1) 5 12 11 0
Betri 164 36 63,6% 66.5%
Obreyttar 665 46 51,5%
Verri 171 37
Fjoldi svara 409 100,0 39,7%
Toku afstéou 409 932
Toku ekki afstédu 30 6,8
T 24,1%
Fjoldi svarenda 439 100,0 ——  1711%
Medaltal 3,0 ——a—12.3% -~ 16,4%
Stadalfravik 0,6 +=8,8%
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
—o— Betri Obreyttar —a—Verri
Betri
16,4%
Greiningar
Fjoldi
. svara - Betri  Hvorkiné  Verri Medaltal
proun Arsvelta &n vsk.
0-49 milljonir 122 14,8% 68,0% 17,2% 3,0
33 50-99 milljénir 67 11,9% 65,7% 22,4% 2,9
' 31 3,0 100-199 milljénir 59 16,9% 66,1% 16,9% 3,0
—_— 200-499 milljonir 56 17.9%  69,6%  125% 3,0
500 milljénir eda meira 69 18,8% 62,3% 18,8% 3,0
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 97 13,4% 69,1% 17,5% 3,0
4-10 starfsmenn 119 18,5% 68,1% 13,4% 3,1
11-25 starfsmenn 83 16,9% 60,2% 22,9% 2,9
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars ‘06 Fleiri en 25 starfsmenn 99 15,2% 67,7% 17,2% 3,0
Fjoldi & skrifstofu
—— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 222 158% 68,9% 15,3% 3,0
2til5 106 17,9% 63,2% 18,9% 3,0
. . . . 6 eda fleiri 58 12,1% 62,1% 25,9% 2,8
Vigtun eftir steerd fyrirtzekja Hvada stodu gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
Miklu Verri piklu betri Framkvaemdastjori 291 155% 65,6% 18,9% 3,0
1,3% 2 1% Annad 110 17,3% 69,1% 13,6% 3,0
: Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 108 13,0% 68,5% 18,5% 2,9
Fyrirteekjamarkadi 109 18,3% 65,1% 16,5% 3,0
Nokkru verri Beedi 178 174%  663%  163% 3,0
15,4% Steerd
Stor fyrirteeki 72 13,9% 65,3% 20,8% 2,9
Midlungs stor fyrirtaeki 143 17,5% 67,8% 14,7% 3,0
Litil fyrirteeki 194 16,5% 66,0% 17,5% 3,0
Ekki er markteekur munur & medaltdlum hépa




; A in Sp. 3. Ef bt hugsar 12 méanudi fram i timann, telur pi ad adsteedur i Feb. - mars 2006
En eftir 12 manuai- efnahagslifinu muni almennt verda betri, 6breyttar eda verri fyrir
idnadinn f landinu en peer eru i dag? IMG

GALLUP

s ¥
= =<
5 £ 8
Q = =
Svor [y T > ,
Miklu betri () 5 13 11 proun
Nokkru betri (4) 93 240 42
Obreyttar (3) 178 459 50
Nokkru verri (2) 103 265 44
Miklu verri (1) 9 23 15
Betri 253 43
Obreyttar 459 50 48.1%
verr 289 45 ~41.20_ 41.7% 45,9%
Fjoldi svara 388 100,0
Toku afstéou 388 884 20.79% 28.9%
Téku ekki afstodu 51 116 ' °>< ’
Fioldi svarenda 4391000 /21.6% 25,3%
Meéalta’l ' 3,0 —10,7%
Stadalfravik 08
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
—o— Betri Obreyttar —a—\erri
Verri Betri
28,9% 25,3%
Greiningar
Fjoldi
) svara  Betri  Hvorkiné  Verri Medaltal
proun Arsvelta an vsk.
0-49 milljénir 111 22,5% 50,5% 27,0% 2,9
3,4 50-99 milljénir 65 15,4% 53,8% 30,8% 2,8
31 30 100-199 miliénir 54 296%  42,6% 27,8% 3,0
\ 200-499 milljonir 55 345%  345%  30,9% 3,0
500 milljonir eda meira 69 27,5% 43,5% 29,0% 3,0
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 89 25,8% 49,4% 24,7% 3.0
4-10 starfsmenn 110 20,0% 51,8% 28,2% 2,9
11-25 starfsmenn 81 27,2% 37,0% 35,8% 2,9
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06 Fleiri en 25 starfsmenn 98 28,6% 42,9% 28,6% 3,0
Fjoldi & skrifstofu
—+— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 206 20,9% 51,5% 27,7% 2,9
21il5 103 31,1% 40,8% 28,2% 3,0
. . . . 6 eda fleiri 58 27,6% 31,0% 41,4% 2,8
Vigtun eftir steerd fyrirtzekja Hvada stddu gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
] ] Framkveemdastjori 281 24,9% 45,2% 29,9% 2,9
Miklu verri Miklu betri Annad 100 250%  480%  27,0% 3,0
2,6% 1.8% Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 97 22,7% 49,5% 27,8% 2,9
Fyrirteekjamarkadi 107 33,6% 41,1% 25,2% 31
Baedi 172 22,1% 46,5% 31,4% 2,9
Steerd
Nokkru verri Stor fyrirtaeki 72 26,4% 44,4% 29,2% 3,0
25,6% Midlungs stor fyrirteeki 136 28,7% 40,4% 30,9% 30
Litil fyrirteeki 180 22,2% 50,6% 27,2% 2,9

Ekki er markteekur munur & medaltélum hépa



Sp. 4. Telur pu ad starfsménnum hja fyrirteekinu muni fjdlga, feekka Feb. - mars 2006

Breytl ngar a eda mun starfsmannafjéldi standa i stad hja fyrirteekinu & naestu 6

IMG

starfsmannafjdlda & manudum?
, GALLUP
neestu 6 manudum
o\o :‘
= =
Svér = £ = broun
Fi6lga mikid (5) 8 19 13
Fjdlga nokkud (4) 149 355 46
Standa i stad (3) 238 56,7 47
Faekka nokkud (2) 22 52 21
Faekka mikid (1) 3 07 08
Fiolga 374 46 64,1%
Standa f stad 56,7 47 59,6% 56,7%
Feekka 60 23
Fjoldi svara 420 100,0 .
Téku afstodu 420 957 28’9%/3&1 0 37,4%
Toku ekki afstodu 19 43 e
Fjoldi svarenda 439 100,0
Medaltal 3,3 9
Stadalfravik 06 ~1.0% 2 3% —- 5
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
—o— Fjélga Standa { stad —a— Faekka
Greiningar
Fjoldi Standa
bréun ) svara - Fjglga stad Faekka Medaltal
Arsvelta an vsk. *
0-49 milljonir 127 23,6% 73,2% 31% M 32
32 34 33 50-99 milljonir 69  40,6%  551% 43% [ 34
"_/# — 100-199 milliénir 59 37,3% 52,5% 102% [N 3.2
200-499 milljonir 57 50,9% 45,6% 3,5% [N 3,5
500 milljonir eda meira 69 43,5% 44,9% 11,6% [N 3.3
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 104 26,0% 70,2% 3,8% 3,3
4-10 starfsmenn 124 36,3% 58,1% 5,6% 3,3
11-25 starfsmenn 84 41,7% 52,4% 6,0% 3.4
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06 Fleiri en 25 starfsmenn 99 46,5% 44,4% 9,1% 34
Fjoldi & skrifstofu
—— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 231 33,8% 61,9% 4,3% 33
2til5 107 42,1% 52,3% 5,6% 3,4
Vigtun eftir steerd fyrirt&kja 6 eda fleiri 58 41,4% 44,8% 13,8% 3,3
Foekka Feekka mikid Hvada stodu gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
nokkud  0,7% Fjolga mikid Framkveemdastjori 298 38,9% 55,7% 5,4% 33
3.4% 2 4% Annad 116 33,6% 58,6% 7,8% 33
' ' Starfsvettvangur *
Neytendamarkadi 112 232% 68,8% 8,0% [N 3.2
Fyrirtaekjamarkadi 112 438% 51,8% 45% [ 3.4
Beedi 184  42,4% 51,6% 6,00 [ 3,
Steerd
Stor fyrirteeki 72 44,4% 44,4% 11,1% 3,3
Midlungs stor fyrirtaeki 145 41,4% 51,0% 7,6% 3,3
Litil fyrirteeki 203 32,0% 65,0% 3,0% 33
* Markteekur munur & medaltélum hépa




Hag nadur 2006 midad vid Sp. 5. Telur pa ad hagnadur fyrirteekisins &rid 2006 sem hlutfall af Feb. - mars 2006

veltu muni verda meiri, svipadur eda minni en arié 2005?
2005 IMG
GALLUP
O\O :‘
= =
Svor e T = proun
Miklu meiri (5) 13 31 17
Nokkru meiri (4) 147 356 4,6
Svipadur (3) 201 487 48
Nokkru minni (2) 48 116 31
Miklu minni (1) 4 10 09
Meiri 38,7 47 53,6%
Svipadur 487 48 0
Minni 126 32 201% 48,7%
Fjoldi svara 413 100,0 33,4% ——38,6% 38 7%
Toku afstodu 413 941 — '
Toku ekki afstoou 26 59
Fjoldi svarenda 439 100,0 12 6%
Medaltal 33 ~13,09 —a11,3% o
Stadalfravik 0,7
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
Minni
12,6% —— Meiri Svipadur e Minni
Greiningar
Fioldi
) svara - Meiri  Svipadur  Minni Medaltal
proun Arsvelta an vsk.
0-49 milliénir 128 33,6% 52,3% 14,1% 3.2
50-99 milljénir 68 47,1% 44,1% 8,8% 3,4
32 33 33 100-199 milljonir 57 386%  52,6% 8,8% 3,3
— +* 200-499 milljénir 56 44,6% 46,4% 8,9% 3,4
500 milljonir eda meira 69 36,2% 42,0% 21,7% 3,2
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 102 33,3% 53,9% 12,7% 3,2
4-10 starfsmenn 122 42,6% 49,2% 8,2% 3,4
11-25 starfsmenn 82 37,8% 48,8% 13,4% 3,2
Fleiri en 25 starfsmenn 99 39,4% 44,4% 16,2% 3,3
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06 FjOldI 4 skrifstofu
—o— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 229 39,3% 52,0% 8,7% 3,3
21il5 104 37,5% 49,0% 13,5% 33
Vigtun eftir steerd fyrirteekja 6 eda fleiri 58 39,7% 39,7% 20,7% 3,2
Miklu minni. .. N Hvada stddu gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
0.9% Miklu meiri Framkvaemdastjori 291 38,8% 48,8% 12,4% 3,3
’ 3,7% Annad 116 38,8% 49,1% 12,1% 33
Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 112 33,9% 56,3% 9,8% 3,3
Fyrirteekjamarkadi 110 40,9% 44 5% 14,5% 3,3
Beedi 180 42,2% 46,1% 11,7% 33
Steerd
Stor fyrirteeki 72 37,5% 40,3% 22,2% 3,2
Midlungs stor fyrirteeki 142 36,6% 54,2% 9,2% 3,3
Litil fyrirtaeki 199 40,7% 47,7% 11,6% 3,3

Ekki er markteekur munur & medaltélum hépa

10



; fad Sp. 6. Telur pd ad velta fyrirteekisins arid 2006 muni verda meiri, Feb. - mars 2006
Ve_lta fyrl rteekisins 2006 svipud eda minni en arid 2005? IMG
midad vid 2005

GALLUP

o\o :‘
= =
Svér 2 = = proun
Miklu meiri (5) 23 55 22
Nokkru meiri (4) 191 457 48
Svipud (3) 160 383 47
Nokkru minni (2) 41 98 29
Miklu minni (1) 3 0,7 08
Meiri 512 48
Svipud 383 47 48,0% /'_52,30 L 512%
Minni 105 2,9 o
Fioldi svara 418 100,0 ALS% 40,6% 38,3%
Toku afstéou 418 952
Toku ekki afstédu 21 48
Fjoldi svarenda 439 100,0
Medaltal 35 +—10,4% —a 10,5%
L —a—7,1%
Stadalfravik 0,8
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
Minni g i o
10,5% —— Meiri Svipud —a— Minni
Meiri
51,2%
Greiningar
Fjoldi
svara - Meiri Svipud Minni Medaltal
broun Arsvelta an vsk. *
0-49 millinir 129 403%  481% 11,6% [N 33
33 35 35 50-99 miljonir 68 544%  368% 8,8% NN 3.5
: — 100-199 milljonir 57 526%  351%  123% [N 34
— T P
200-499 milljonir 57 73,7% 19,3% 7,0% (. 3,7
500 milljénir eda meira 69 52,2% 34,8% 13,0% [N 3.5
Fjoldi fastradinna starfsmanna *
Feerri en 4 starfsmenn 107 33,6% 55,1% 11,2% [ 3.2
4-10 starfsmenn 121 52,9% 37,2% 9,9% [N 3.5
11-25 starfsmenn 83  53,0% 31,3% 1579% [N 3.4
Feb. ‘04 Feb ‘05  Feb. - mars ‘06 Fleiri en 25 starfsmenn 99 646%  29,3% 6,1% [N 37
Fjoldi & skrifstofu
—o— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 230 47,4% 42,6% 10,0% 3.4
2til5 106 56,6% 31,1% 12,3% 3,5
6 eda fleiri 58 65,5% 27,6% 6,9% 3,6
Vigtun eftir steerd fyrirtaekja Hvada stddu gegnir pu hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt? *
_ o Framkveemdastjori 295 55,6%  34,2% 102% [N 3.5
Miklu minni Miklu meiri Annad 118 398%  492%  110% [N 33
Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 112 41,1% 49,1% 9,8% 3.4
Fyrirteekjamarkadi 111 56,8% 29,7% 13,5% 3,5
Beedi 182 55,5% 35,2% 9,3% 3,5
Steerd
Stor fyrirteeki 72 55,6% 33,3% 11,1% 3,5
Midlungs stor fyrirtaeki 143 56,6% 30,1% 13,3% 35
Litil fyrirteeki 203 45,8% 45,8% 8,4% 3.4
* Markteekur munur & medaltélum hépa
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Fj arfesti ngar 2006 midad Sp. 7. Telur pd ad fjarfestingar fyrirteekisins i varanlegum Feb. - mars 2006

rekstrarfjarmunum & &rinu 2006 verdi meiri, svipadar eda minni en
vid 2005 &g 2005? IMG
GALLUP
s ¥
= =
Svor e T = proun
Miklu meiri (5) 16 41 19
Nokkru meiri (4) 82 208 40
Svipadar (3) 214 542 49
Nokkru minni (2) 66 16,7 3,7
Mikiu minni (1) 17 43 20
Meiri 248 43 56,9%
Svipadar 542 49 54,9% 54,2%
Minni 210 40
Fjoldi svara 395 100,0
Toku afstéou 395 90,0
Téku ekki afstodu 4 100 —25,8% 23,6% e 24.8%
Fioldi svarenda 439 100,0 -7 215% 21,0%
Medaltal 3,0
Stadalfravik 0,8
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06
—— Meiri Svipadar e Minni
Greiningar
Fioldi
) svara  Meiri  Svipadar  Minni Medaltal
broun Arsvelta &n vsk.
0-49 milljénir 116 20,7% 62,1% 17,2% 3,0
50-99 milljénir 64 21,9% 60,9% 17,2% 31
29 3,0 3,0 100-199 milljénir 59 25,4% 49,2% 25,4% 2,9
' 200-499 milljénir 56 32,1% 39,3% 28,6% 31
- 500 milljénir eda meira 69 261%  50,7%  23,2% 3,0
Fjoldi fastradinna starfsmanna
Feerri en 4 starfsmenn 93 19,4% 60,2% 20,4% 3,0
4-10 starfsmenn 115 21,7% 64,3% 13,9% 3,1
11-25 starfsmenn 81 27,2% 45,7% 27,2% 3,0
Feb. '04 Feb. '05 Feb. - mars '06 Fleiri en 25 starfsmenn 99 30,3% 44,4% 25,3% 31
Fjoldi & skrifstofu
—+— Medaltal (1-5) Einn eda enginn 212 20,8% 61,3% 17,9% 3,0
21il5 105 29,5% 45,7% 24,8% 3,0
Vigtun eftir steerd fyrirteekja 6 eda fleiri 58 31,0% 44,8% 24,1% 31
Hvada stddu gegnir pa hja fyrirteekinu eda hvert er starfsheiti pitt?
Miklu minni Miklu meiri Framkveemdastjori 279 26,5% 51,3% 22,2% 3,0
3,20 3.4% Annad 112 20,5% 61,6% 17,9% 3,0
Starfsvettvangur
Neytendamarkadi 101 24,8% 56,4% 18,8% 31
Fyrirteekjamarkadi 110 23,6% 58,2% 18,2% 3,0
Beedi 174 25,3% 50,0% 24,7% 3,0
Steerd
Stor fyrirtaeki 72 25,0% 52,8% 22,2% 3,0
Midlungs stor fyrirteeki 141 28,4% 43,3% 28,4% 3,0
Litil fyrirtaeki 182 22,0% 63,2% 14,8% 3,1

Ekki er markteekur munur & medaltélum hépa
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Tl:llkun niaurstaana Hversu miklu mali skiptir...? Feb. - mars 2006

IMG

GALLUP
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Mjog miklu mali (5) 217 216 31 Nidurstddur fyrir hverja spurningu eru settar fram i t6flum og myndum. Hver spurning er efst & hverri bladsidu
Frekar miklu mali (4) 356 453 35 og nafnid & pvi sem han & ad maela er sett fyrir ofan hverja toflu. i toflunni er haegt ad sja svér patttakenda og
Hvorki né (3) 133 169 2,6 hve margir peirra toku ekki afstédu til bessarar spurningar eda voru ekki spurdir. | téflunni hér til hlidar mé sja
Frekar litlu mali (2) 61 7,8 1,9 ad rétt teep 28% patttakenda telja pad sem spurt var um skipta mjog miklu mali og riflega 45% frekar miklu. Ef
Mjog litlu mali (1) 19 24 11 teknir eru saman peir sem segja petta skipta ,frekar miklu“ og ,mjég miklu“ pa gefur pad naumlega 73%.
Miklu mali 729 31
Hvorki né 169 26 Vikmork
Litlu mali 102 21 Til ad geta attad sig betur & nidurstddum rannsdkna er naudsynlegt ad skilja hvad vikmork eru. Vikmérk eru
Fjoldi svara 786  100,0 reiknud fyrir hverja hlutfallstélu og né jafn langt upp fyrir og nidur fyrir tdluna nema ef vikmérkin fara nidur ad
Toku afstodu 786 99,0 0% eda upp ad 100%. Oftast er midad vid 95% vissu. Segja ma med 95% vissu ad nidurstada sem fengin er
Téku ekki afstodu 8 10 Ur rannsékn leegi innan pessara vikmarka ef allir { pydinu veeru spurdir. Deemi: segja ma med 95% vissu ad
Fioldi svarenda 794 1000 hgfkélﬁu alllilrl i pyai verid spurdir, hefdu & bilinu 24,5% til 30,7% (27,6% +/- 3,1%) peirra sagt ad petta skipti mjog

miklu mali.

Medaltal ) 39 i framhaldi af bessu er haegt ad bera saman svarméguleikana. Ef vikmorkin skarast ekki er munur & peim
Stadalfravik 1,0

marktaekur. T.d. veeri haegt ad segja med 95% vissu ad marktaekt fleiri einstaklingar teldu pad sem spurt var
um skipta mjog miklu mali en frekar miklu mali.

Myndir

i myndum er reynt ad draga saman helstu nidurstodur
pannig ad audvelt sé fyrir lesandann ad atta sig &
hvad sé markverdast hverju sinni. Ennfremur er oft
gerd greining & hverri spurningu eftir 6rum
greiningarbreytum  kénnuninni. Ma par nefna kyn,
aldur, blsetu, menntun og adrar spurningar i sému
Miklu mali kbnpur}. Hér fyrir neéan,mé sja grfeiningu eftir{ kyni og
aldri pétttakenda. bar sést ad ekki er munur &
medaltélum eftir kyni en hins vegar er munur eftir aldri
pétttakenda. Hér skiptir pad sem spurt var um pa sem
eldri eru meira mali en pa sem yngri eru.

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman
margfeldi af vaegi svars og fiélda sem velja pad
svar og deila upp i summuna med heildarfjdlda
svara. | t6flunni hér fyrir ofan reiknast medaltal
skv. eftirfarandi formalu: [Mjog miklu mali (fj. x
5) + frekar miklu mali (fj. x 4) + hvorki né (fj. x
3) + frekar litlu mali (fj. x 2) + mjog litlu mali (fj.
x 1)] / Heildarfj6ldi svara.

Medaltalid tekur gildi & kvardanum 1 til 5. 72,9%

Stadalfravik er algengur meelikvardi & dreifingu
svara f kringum medaltal. bad segir til um
hversu lik eda 6lik svor patttakenda vid
spurningu eru. Hatt stadalfravik ber ad tilka
pannig ad svor patttakenda séu 6lik en lagt

stadalfravik pannig a8 svdrin seu lik. Greiningar Mjog Frekar imedal- Frekar Mjog

Fjéldi  miklu  miklu  lagi litlu litlu Medaltal
Kyn
Karlar 396 288% 43,7% 172% 7,1% 3,3% 3,9
Konur 390 26,4% 469% 16,7%  8,5% 1,5% 3,9
Aldur *
16-24 &ra 166 221% 448% 16,3% 12,8%  4,0% [N 3.7
25-34 ara 159 22,6% 428% 164% 13,8% 4,4% [N 3.7
35-44 ara 164 250% 42,1% 244% 7,3% 12% I 3.8
45-54 4ra 136 30,1% 478% 154% 51% 1,5% [ 4,0
55-75 4ra 161 323% 484% 118% 43%  3,1% [N 4.0

* Markteekur munur & medaltélum hépa

Marktekt

Algengur misskilningur er ad ef nidurstada tolfreediprofs er ekki tolfreedilega markteek pa sé ekkert ad marka
pa nidurstddu. pad er rangt, pvi eina merking tolfraedilegrar marktektar felst i pvi hvort haegt sé ad alhaefa
mun { Grtaki yfir & pyoi.

Vid Urvinnslu & nidurstddum eru alla jafna notud tolfreedipréf sem greina hvort munur & tilteknum hépum sé
télfreedilega markteekur eda ekki. [ flestum tilfellum er einhver munur & éllum hépunum sem athugadir eru. bar
sem einungis er verid ad vinna med Urtdk eru marktektarpréf notud til ad meta hvort haegt sé ad stadheefa
hvort einhver munur sé einnig i pvi pydi sem Grtakid var dregid (r (deemi um pydi: Allir islendingar & aldrinum
18-69 éra). Ef nidurstada er ekki tolfreedilega markteek er ekki haegt ad stadheefa ad einhver munur sé &
tilteknum hépum i pydi pratt fyrir ad munur sé & peim i drtakinu. Ef nidurstada er tolfreedilega markteek ma
alykta sem svo ad munur sé & pessum hépum i pydinu.
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