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NimbleGen Systems Inc

« 1999: Stofnad sem sprotafyrirteeki fra Wisconsin haskola i
Madison

— Ny teekni til smidi & DNA orflogum
— Stofnfjarfestar: Nyskopunarsjoour Wisconsinhaskola
(WARF), fagfjarfestar i Wisconsin og Minnesota

« 2002: Utibu stofnad a islandi

— Framleidsla & orflogum, pjonusturannsoknir,
teekniproun




Vio framleioum DNA orflogur samkvaemt
okkar eigin teekni

* Vid seljum
— DNA orflégur og skyldar vorur
— bjonusturannsoknir med orfldgutaekni
— Efni og teeki til rannsokna med
orflogutaekni

« Helstu vidskiptavinir
— Visindafolk vid rannsoknastofur,
stofnanir og fyrirteeki a svidi liffreedi,
laeknisfraedi og lyfjafraedi




Liftaeknifyrirtaeki a godaeristimum

 Nimblegen Systems & Islandi 2002 —
2007

— Utiba fra NimbleGen Systems Inc. i
Madison, Wisc.

— 100% i eigu erlendra fagfjarfesta

— Starfsemi jokst ar fra ari, fluttum
I nytt og steerra husnaedi 2005

— Engin lan til starfseminnar fra
islenskum bonkum

— Islenskir fjarfestar almennt ekki
ahugasamir




Roche NimbleGen 2006 - 2011

« 2006 og 2007: Undirbuningur fyrir skraningu a markad
« 2007: Roche Applied Science, keypti allt hlutafé i NimbleGen Systems fyrir $ 272
milljonir
« 2008 — 2011: Adlogun ad skipulagi og kerfi Roche
— Fjarhagsbokhald
— Pantanakerfi
— Solukerfi
— Birgdastjornun osfrv

— Umhverfis og dryggismal
— Starfsmannahald

« patttaka i alpjodaverkefnum
« Starfsmannaskipti og ,Global® pjalfun




patttaka i verkefnum og stjornendateymi

Roche

U

Diagnostics

- Global Operations Leadership Team

Mannheim
Diagnostics
Operations™”

Rotkreuz
Instrument
Operations 2
J. Brand

Madison /
Reykjavik
Operations

S. Valgeirsdottir

Branford
Operations

R _Koshgarian

Penzberg
Diagnostics
Operations 2

H. Groeger

Tucson
Operations

A. Bansal (a.i)

Branchburg /
Rotkreuz RMD
Operations

C. Dale

Head of
Global
Operations

D. LaPré

Direct
Matenals Finance

Procurement % M. Davidson
M. McCain

Communi-
cations

E Syfrig

Human
Resources

F. Pepin




Liftaeknifyrirtaeki & krepputimum

« Bankakreppa litil ahrif & rekstrarkostnad
— Efnahagsreikningur i USD
— Engin islensk lan, engir islenskir fjarfestar
— Erlendur bakhjarl stydur vid starfsemina

* Rekstrartolur 2009 - 2011
— Arlegar utflutningstekjur — 1 til 1.5 milljardar kréna
— Arlegur tekjuskattur starfsmanna — 70 til 100 milljonir krona
— Arlegar greidslur til 5 staerstu lanadrottna — 100 til 150 milljonir krona

e 70 manns i vinnu, flestir haskdlamenntadir
— Faum gott folk til vinnu, litil starfsmannavelta
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« Aframhaldandi préun & nyjum
vOrutegundum i samstarfi vio R&p

» Aframhaldandi uppbygging &
Islandi

» Halda afram og ekki gefast upp
begar a moti blaes!




We Innovate Healthcare



