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Hugverkaidnadur - grunnstod i islensku
atvinnulifi

Adladandi Island - midstod ,taekni- og
hugverkaionadar"

Jakvaedur vidskiptajofnudur a grunni aukins
utflutnings og sjalfbaerni

Fra stefnumotunarfundi Teekni- og hugverkagreina
19.-20. mai 2011




Afgerandi forsendur

- Forsendur — hvaod parf til?

L4
2 « Neegt frambod a haefu starfsfolki — ,, gott folk gulli
= - betra"

 Fyrirmyndarstarfsumhverfi og stodkerfi

« Markvisst markadsstarf - Inspired by Icelandic
Innovation

« Fjarmoégnunarumhverfi i fremstu rod




Malaflokkar verkefna

1. Starfsumhverfi, 16g og reglur
2. Menntun og mannaudur

3. brounarmal og samstarf

4. Fjarmognun

5. Markads- og kynningarmal




Topp 9 verkefnin

Hatzaekni- og S I
sprotavettvangur

1. Samstarfsvettvangur hugverkagreina — samstarf vid stjornvold og ping -
eitt atvinnumalaraduneyti

2. Beett hagtdlugerd hugverkagreina

3. Teekniprounarsjodur efldur i 4 milljarda - styrkir til markadsstarfs erlendis -
efling Bruarstyrkja Teekniprounarsjéds

4. ,Inspired by Icelandic Innovation® — markadsstarf erlendis og
vitundarvakning um ahrif imyndar fyrir Utflutning (hugverka)

5. Lada haefileikarikt folk til starfa & Islandi - hvatar t.d. i skattkerfinu
6. Menntastefna til studnings atvinnustefnu - markvissara idn- og taekninam

7. Skipulégd midlun/markadur hlutabréfa minni fyrirtaekja - Skattaafslattur v.
hlutabréfakaupa i nyskopunarfyrirtaekjum og nyskodpunarsjédum

8. Hlutifjarlagalida til heilbrigdis- og velferdamala, menntamala, orku- og
umhverfismala, nidurgreidsina og studningsverkefna veitt i
samkeppnissjodi um “betri lausnir fyrir minna fé”

9. Hofudstddvar utflutningsfyrirtaekja a Islandi - draga Ur hrifum
gjaldeyrishafta a utflutning fra Islandi
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Pingnefnd 1: Samstarfsvettvangur hugverkagreina -
samstarf vid stjornvéld/ping - eitt atvinnuvegaraduneyti &~

Markmid verkefnisins: Arangursrikt samstarf hugverkagreina,
stjornvalda og pingmanna med eflingu og markvissri uppbyggingu
atvinnulifs ad leidarljési. Gott samstarf er forsenda fyrir markvissri
uppbyggingu a nyrri grunnstod i atvinnulifinu.

Hvers vegna petta verkefni: Med auknu samstarfi og straumlinuldgun
stodkerfisins med parfir fyrirtaekjanna i huga er haagt ad na flyta
uppbyggingarhrada fyrirtaekja og auka arésemi peirra fjarmuna sem
lagdir eru i stodkerfid.




Pingnefnd 2: Bzett hagtélugerod @

Hatzaekni- og
sprotavettvangur

Markmid verkefnisins: Bata islenska hagtolugerd, ekki sist i nyjum
vaxtargreinum innan teekni- og hugverkageirans.

Hvers vegna petta verkefni: Verulega skortir & géodar upplysingar um
bréun nyrra greina i atvinnulifinu.




efling Bruarstyrkja .l

Pingnefnd 3: Taekniprdéunarsjodur efldur i 4 milljarda - @ .
SI

Markmid verkefnisins: Efla géd og ardsom rannsdokna- og
brounarverkefni med verdmaestaskopun ad leidarljési. Hrada
uppbyggingu atvinnulifs og vaxtargreina, skapa vel launud storf og efla
utflutning sem byggir @ pekkingu og taekni.

Hvers vegna petta verkefni: Einfold, fljétleg og arangursrik leid til ad
efla nyskopun i atvinnulifinu almennt og efla taekni-, hugverka og adrar
vaxtargreinar til drangurs.

Besta fjarfesting rikisins til ad efla nyskdpun og atvinnulif.
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Pingnefnd 4: Menntastefna til studnings

atvinnustefnu — markvissara idn- og taekninam @

Hatzaekni- og
sprotavettvangur

Markmiod verkefnisins: Méta menntastefnu islensku pjédarinnar til
studnings atvinnustefnu p.a. menntakerfid slai taktinn med atvinnulifinu,
Menntastefnan og pad fjarmagn sem til radstofunar er stydji hvort annad og
uppfylli um leid parfir atvinnulifsins.

Hvers vegna petta verkefni: Ljost er ad mikill skortur er & idn- og
teeknimenntudu folki innan akvedinna atvinnugreina, s.s. i télvuleikjaidnadi,
hja hataeknifyrirtaekjum og i hugbunadargreinum.




Pingnefnd 5: Inspired by Icelandic Innovation @

Hatzaekni- og
sprotavettvangur

Markmid verkefnisins: Vefkynning, m.a. innan netsamfélaga, a
islenskum hugverkaidnadi og starfsumhverfi hans til ad lada folk,
fyrirtaeki og fjarfesta til Islands og skapa jakvaeda imynd baedi innan
lands sem utan.

Hvers vegna petta verkefni: Einfold leid til ad lada folk og fyrirtaeki
til landsins, efla nyskdpun i atvinnulifinu og efla taekni-, hugverka- og
adrar vaxtargreinar, ad pvi gefnu ad god starfsskilyrdi séu til stadar
(sbr. tilldgur i 66rum pingnefndum).




— hvatar t.d. i skattakerfinu

Hatzaekni- og
sprotavettvangur

bingnefnd 6: Lada hafileikarikt folk til starfa & Islandi @ .
S|

Markmid verkefnisins: Skapa adstaedur sem verda til pess ad
sérfreedingar og sérhaeft starfsfolk flytur til Islands til ad stunda vinnu.
Efla fyrirtaeki sem purfa folk med seérhaefda pekkingu og hvetja slik
fyrirteeki til aframhaldandi uppbyggingar a Islandi.

Hvers vegna petta verkefni: Island parf ad styrkja sig verulega i
alpjodlegri samkeppni um gott og heefileikarikt starfsfolk. Nyskdpunar-
fyrirtaekin reyna ad lada til sin haeft folk, en umhverfid parf ad vera i
lagi til ad arangur naist. Naudsynlegt til ad unnt sé ad efla nysképun i
atvinnulifinu og sporna vid brottflutningi pessara fyrirtaekja fra Islandi.




bPingnefnd 7: Skattfradrattur vegna hlutabréfakaupa i
nyskopunarfyrirtaekjum og nyskdpunarsjodum ity

sprotavettvangur

Markmid verkefnisins: Bata adgengi nyskdpunarfyrirtaekja ad
hlutafé. Opna moguleika fyrir einstaklinga og sjédi ad fjarfesta i
nyskopunarfyrirtaekjum i traustu, heilbrigdu og virku umhverfi. Koma a
skipulogdum hlutabréfamarkadi (uppbyggingarmarkadi) fyrir
nyskdpunarfyrirtaeki.

Hvers vegna petta verkefni: bPad er ekki kreppa i nyskdpun en hins
vegar kemur ahaettufzelni fjarmalastofnana og einstaklinga i veg fyrir
ad gédar hugmyndir fai brautargengi. A sama tima er ahugi hja
fjarmagnseigendum aé fjarfesta i nyskdpun en peir hika vegna dvissu
og skorts & umgjord og leikreglum a markadi. Jafnvel er haegt ad tala
um verulegt atvinnuleysi hja fjarmagninu ekki sidur en hja folki.
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bPingnefnd 8 (1): Klasaazetlun um betri pjonustu fyrir minna fé a @
svidi orku- og umhverfislausna, heilbrigdis- og menntamala -

sprotavettvangur

Markmiod verkefnisins: Skapa betri og hagkvaemari lausnir til ad
uppfylla parfir 8 pessum svidum og um leid skapa taekifaeri til prounar &
lausnum sem eiga erindi a alpjodlegan markaad.

Hvers vegna petta verkefni: A timum samdrattar verdum vid ad finna
nyjar leidir til ad halda uppi pjonustu og helst baeta hana fyrir minna fé
en adur. bPad krefst nyrrar hugsunar, nyrra leida og nyrra lausna, p.e.
NYSKOPUNAR.

Leidin ad pessu marki er i gegnum straumlinuhugsun fra sjonarhdli
notenda, klasasamstarf og samkeppnissjédi. Hvatinn til frumkvaedis og
samstarfs liggur i ad flytja fjarmagn til nysképunar og préunar ur fostum
fjarlogum stofnana i samkeppnissjodi par sem forgangsrédun verkefna
er tengd vid arangur i formi verdmaestaskopunar og gildis fyrir land og
bjdd.
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Pingnefnd 8 (2):Samkeppnissjodir um betri pjonustu

fyrir minna fé (2-10%) i tengslum vid fjarlog it

sprotavettvangur

Markmid verkefnisins: Skapa grundvoll og hvatningu fyrir proun nyrra
lausna i pjonustu hins opinbera og draga ur séun i formi fastrar askriftar a
fjarldgum an vidleitni til nyskdépunar og umbodtastarfs.

Hvers vegna petta verkefni: Fyrir liggur sterk krafa um nidurskurd og
sparnad i opinberum utgjoldum. betta kallar a nyjar leidir til ad halda uppi
bjonustu hins opinbera og helst baeta hana fyrir minna fé en aaur.

SI efndu i november sl. til fundar par sem fjarlégin voru rynd med augum
nyskdpunar. Tilgangurinn var ad skoda hvort heegt veeri ad sja teekifaeri i
fjarlagafrumvarpinu pratt fyrir nidurskurd. Horft var sérstaklega til Utgjalda
i mennta-, heilbrigdis-, orku- og umhverfismalum. Framsdgumenn og
batttakendur i pallbordi, par @ medal fimm radherrar, voru sammala um
naudsyn pess ad finna nyjar leidir til ad halda uppi pjénustu hins opinbera
og helst baeta hana fyrir minna fé en aaur.

Hér er lagt til ad pessi leid verdi markvisst innleidd vid fjarlagagerd aranna
2012 og 2013.
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Pingnefnd 9: Hofudstddvar islenskra fyrirtaekja a ,fslandi
— draga ur ahrifum gjaldeyrishafta a utflutning fra Islandi ...,

sprotavettvangur

Markmid verkefnisins: Skapa grundvoéll og hvatningu fyrir islensk
fyrirtaekni i utflutningi, p.a. pau sjai sér hag i pvi ad halda héfudstéovum
sinum a Islandi og skapa gjaldeyristekjur fyrir Island.

Hvers vegna petta verkefni: i kjélfar hruns, langvarandi gjaldeyrishafta
og sihaekkandi bankakostnadar vid ad flytja fjarmuni i 6likum gjaldmidlum
til og fra Islandi, er ordin minni og minni astaeda fyrir medalstor og stor
fyrirtaeki i teekni- og hugverkagreinum ad halda héfudstédvum og
sOluskrifstofum sinum a Islandi.

NU pegar hafa nokkur steerstu fyrirtaekin a Islandi flutt hofudstodvar sinar
fra Islandi og fatt virdist koma i veg fyrir ad fleiri muni fylgja i kjolfarid.




Vilji er allt sem parf!




Kynningarefni
til umraedu a Teekni- og hugverkapingi 2011

Itarefni

/ 23.-24. mai 2011



Hvad parf ad gera - skilabod til stjornvalda!
i Soknaraaetiun 20/20 SI

Fagnad er nyjum I6gum um studning vid nyskdpunarfyrirteki i formi endurgreidslu
rannsokna- og préunarkostnadar og haekkun vidmidunarmarka (i5%->20% og 50->100 mkr).

1. NGna pbarf ad semja ny 16g vardandi hlutabréfakaupin baedi hja einstaklingum og
félogum i stad peirra akvaeda sem felld voru ut i arslok 2010.

2. Efla Teekniprounarsjod i 4 milljarda til 2014 og endurskoda skipulag, adgengi og
ferli med aukna verdmaetaskopun og utflutning taekni- og pekkingarlausna ad
leidarljési. Efla “Bruarstyrki” til ad stydja betur vid atflutningsstarfsemi og
uppbyggingu innvida, 6had steerd fyrirtaekja.

3. Nyta parf vel 6ll taekifaeri til nyskdpunar og préounar nyrra og hagkvamari lausna
sem geta hentad til Utflutnings i tengslum vid staerri opinberar fjarfestingar, m.a.
i heilbrigdis- og menntakerfinu og i orku- og umhverfismalum.

4, Straumlinulaga parf studnings-, upplysinga- og pekkingarumhverfi nysképunar
med hrada uppbyggingu hatzekni- og sprotafyrirtaekja ad leidarljosi.

5. storefla parf studning vid utflutningsstarfsemi teekni- og nysképunarfyrirtaekja
og treysta imynd Islands a erlendum moérkudum, m.a. a grunni nyskdpunar,
bekkingar og sjalfbaerni. “sbr. Inspired by Icelandic Innovation”.

6. Nyta sem best pann slaka sem er i atvinnulifinu til ad efla menntun og heaekka
menntastig pjodarinnar, ekki sist peirra sem eru & atvinnuleysisskra.
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Teekniprounarsjodur

 Alla jafna hefur verid haegt ad styrkja rum 30%
umsokna til sjodsins

. I kjolfar efnahagshrunsins hefur umséknum
fjolgad gridarlega
« Adeins er til fé til ad styrkja 10-15% umsokna

. Onytt taekifeeri til verdmaetaskdpunar — slaem
skilaboo til frumkvoodla

« Ekki ad 6dru ad hverfa...




Tveir valkostir

Valkostur 1: Valkostur 2:
300 milljonir Taeknipréunarsjod 165 milljonir i Atvinnul.tr.sj6o

Kalla @ 300 milljonir i motframlag
70-80% fara i laun

Um 90 storf skapast

Verdmeeti verada til

Taepar 120 milljénir koma til baka
sem tekjuskattur

Skattar og gjold af annarri veltu
(10%=15 milljonir)
Nettdutgjold 165 milljonir fyrir
90 storf frumkvodla i nyskdpun

« Jafngilda medalbétum fyrir 80
manns i eitt ar

« Engin storf skapast

 Engin verdmeeti skapast

« Engar tekjur skapast

« Starfsfeerni tapast

 Verdmeet vidskiptataekifeeri dagar
uppi



Fyrirteeki sem hlotid hafa styrki - 6ll fyrirtaekin sem hafa

hlotid Vaxtarsprotann 2005-2010 eru a pessum lista SI

bus. krona
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Teeknipréunarsjédur 2004 - 2010

Styrkir yfir 20 m eftir fyrirtaekjum og framhaldsstyrkir (raudur)

Framhaldsstyrkir eru ekki samningsbundnir en upphadir eru eins og sott var um.

H Framhald

W Veittir styrkir

HOFUNDUR




Prounarstig og parfir fyrirtaekja - umgjoro

3. Deild 2. Deild 1. Deild Urvalsdeild

Velta=10 millj.->100 millj.
Fjoldi starfsmanna 5-20

Velta=100 millj.->1000 millj.
Fjoldi starfsmann 20-100

Velta:
Fjoldi starfsmanna:

Velta=0 millj.->10 millj.
Fjoldi starfsmanna 1-5

Velta=1000 millj. ->
Fjoldi starfsmanna =100->

-

. Stig. Hugmynd & frumstigi, einyrkjar. 4. Stig Smaéfyrirtaeki. ,Proof of concept™ 5. Stig Fyrirteeki i 6rum vexti 6. Stig broskad hataeknifyrirtaeki, sem

N

Stig. Smafyrirtaeki i taekni- og vérupréun. liggur fyrir framleidsla og sala hafin (Utrés eda samstarf vid erlenda adila) stundar 6flugar rannséknir og préun

Préunarstig/
Einkenni:

w

Stig. Taekni- og vorupréun fyrstu véru
langt komin, markadsprofanir hafnar

2. Fagfjarfestar (a 3. stigi) 2. Fagfjarfestar 2. Fagfjarfestar / Kaupholl 2. Bankar

3. Norreenir styrkir / ESB 3. Bankar 3. Rammaaaetlanir ESB

4. Bankar 4. Rammaaaetlanir ESB/ norraenir styrkir
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Uppbyggingarferli nysképunarfyrirtaekja -
“Nyskoépunarspilid”
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Rate of tax incentive for SMEs and large firms,

Improvements - but still a long way to go!

O SMEs only

X Large firms only

 SMEs and large firms
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Public funding of BERD, as a % of GDP
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Canada - Montréal

From the boardroom - where to move to?

Location*

Size of local
talent pool

Corporate Tax

incentives

Foreign Aggregate

incentives Score

18

Canada- Nova Scotia

11

Canada - Vancouver

14

Finland - Helsinki

France - Montpellier

Iceland - Reykjavik

» 600 @66 bw

w66 e ebw®

¢ 00e0bere®

GClolGlowere>»000
OO0 |e|O]O]0|0]010|®

Isle of Man 6

The Netherlands - Amsterdam 12

Sweden - Stockholm 10

UK - Newcastle 6

USA - Atlanta 8
LEGEND

.
pit

R/

=4 .0'=3 Q=2 (M=1()=0

*Meaning: How would this location tie
together the existing offices

Nordic R&D-meeting 25-26.08.11 David Ludviksson



Sagan kennir okkur ! (véxtur 18 sprotafyrirtaekja)
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Byggt a rauntélum og dsetlunum 2010-2013

Azetlun 2013 = 44 milljardar /
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25.000 Velta 2010= 16-17 milljardar~
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2001 2002 2003
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2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011
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1 CCP

1 Stjérnu - Oddi
H Nimble Gen
" Marorka

M Gagarin

m Caladris

= Gogogic

B Mobilitus

B HugurAX

M AGR

M Betware

| Vaki

M Tellmetwin
M Sauma tech
M Ice consult
® Oxymap

B Sagasstem

B Mind games
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